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1. Zadatel/predkladatel SPL

MA

™)

S Moravsky kras

Mistni akéni skupina Moravsky kras, 0. s. vznikla v roce 2006 jako mistni partnerstvi podnikatelli, obci

a neziskovych organizaci.

Identifikace Zadatele

MAS Moravsky kras, o.s.

Pravni forma

Obcanské sdruzeni

ICO 270 28 992

Cislo uctu 207079705/0300

Adresa sidla Sloup

Internetové stranky www.spolekmoravskykras.cz

NUTS II. Jihovychod, ¢astecné Stfedni Morava

NUTS III. Jihomoravsky kraj, ¢aste¢né Olomoucky kraj

Pfedseda MAS

Miloslav Novotny
tel. 725 116 593, starosta@vavrinec.cz

Mistopredseda MAS

Ing. Alois Kunc
tel. 724 187 402, aloiskunc@centrum.cz

Manazer MAS

Ing. Jozef Janco
tel. 739 042 933, jozef.janco@seznam.cz

Poradce SPL

Tomas Sulak
tel. 775 949 142, tomas.sulak@smarv.cz

Elektronickd adresa MAS

masmk@seznam.cz

2. Zakladni adaje o tzemi MAS

Rozloha v km2: 516,59 km?

Pocet obyvatel celkem za posledni uzavieny kalendaini rok (dle udajd €SU): 42 128

Pocet obci: 54
Pocet svazk( obci: 5
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Obce MAS Moravsky kras

Obec Obyvatel Obyvatel Rozloha Obyvatel Mikroregion, kraj

2007 2006 SLDB

2001

Brezina 650 598 683 593 | Moravsky kras
Bukovina 334 333 273 322 | 24 obci okres
Bukovinka 378 362 848 304 | Blansko,
Habrivka 359 350 995 335 | 2 obce Brno-venkov
Holstejn 157 162 647 147 | (Hostenice,
Hosténice 559 555 2000 450 | Brezina),
Jedovnice 2677 2 633 1424 2487 | Jihomoravsky kraj,
Kotvrdovice 855 847 558 g3g | Jihovychod
Krasova 264 252 407 248
Krtiny 776 774 1118 768
Kulifov 203 208 341 234
Kunicky 263 260 428 267
Lipovec 1079 1 085 1155 1028
Neémcice 413 414 744 444
Olomucany 933 916 1513 890
Ostrov u Macochy 1084 1071 882 1086
Rajec-Jestrebi 3757 3 682 1566 3562
Rudice 880 866 496 824
Senetarov 517 517 1385 493
Sloup 911 910 765 891
Spesov 550 549 330 584
Sostvka 738 739 513 711
Vavrinec 837 818 1222 822
Vilémovice 279 276 524 303
Vysodany 802 802 1208 791
Zdar 385 385 509 359
Celkem Moravsky kras - - 22 534 19781 | 26
Drnovice 2253 2 275 1196 2186 | Drahanska
Jezkovice 361 357 1169 382 | vrchovina,
Krasensko 421 421 726 437 | Okres Vyskov,
Luleé 777 747 1092 644 | Jihomoravsky kraj,
Nemojany 614 606 601 517 | Jihovychod
Nové Sady 88 93 242 117
Olsany 481 459 1871 437
Podomi 428 429 546 422
Racice-Piskovice 1046 1 053 1886 1018
Ruprechtov 577 558 1147 554
Studnice 468 473 630 508
Celkem Drahanska vrchovina - - 11 106 7222 | 11
Bousin 122 123 342 140 | Protivanovsko,
Bukova 338 335 1742 350 | Okres Prostéjov,
Drahany 518 523 617 530 | Olomoucky kraj,
Malé Hradisko 389 389 678 414 | Stfedni Morava
Niva 351 354 1340 363
Otinoves 298 294 953 296
Protivanov 1044 1 052 1882 1087
Rozstani 653 656 1656 685
Celkem Protivanovsko - - 9 210 3865 | 8
Babice nad Svitavou 995 937 1742 859 | Casnyfr,
Bilovice nad Svitavou 3149 2 737 1470 2302 | Okres Brno-venkov,
Kanice 632 616 821 486 | Jihomoravsky kraj,
Ochoz u Brna 1239 1217 1454 1090 | Jihovychod
Ricmanice 700 689 150 572
Celkem Casny¥ - - 5 637 5309 | 5
Bofitov 1256 1234 993 1224 | Cernohorsko,
Cerna Hora 1953 1 935 1629 1913 | Blansko,
Mald Lhota 133 136 263 133 | Jihomoravsky kraj,
Zernovnik 204 200 287 192 | Jihovychod
Celkem Cernohorsko - - 3172 3462 | 4
Celkem MASMK 42 128 41 263 51 659 39639 | 54

Zdroj: CSU, data k 31. 12. 2006 a 2007 dle formuléfe SZIF ,Zadost o realizaci SPL — A2 Informace 0 MAS"
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3. Zpracovani SPL MAS

) Strategicky plan LEADER (dale také SPL) vychazi z integrované Gzemni strategie rozvoje (dale také
ISU) ,Otevirame Moravsky kras", kterou MAS Moravsky kras o.s. (dale také MASMK) zpracovala v roce 2007 a
kterou pfijala valnd hromada MAS v prosinci 2007 a je zvefejnéna na www.spolekmoravskykras.cz .

Integrovana strategie MAS Otevirame Moravsky kras je rozvojovym dokumentem, ktery stanovi
dlouhodobé cile venkovské oblasti Moravského krasu a zdkladni sméry ¢innosti, jimiz chce MASMK k dosazeni
téchto cild prispét.

Do SPL Moravského krasu byly prevzaty ty prvky ISU, které jsou v souladu s pravidly Osy IV Programu
rozvoje venkova 2007-2013. SPL MAS byl schvalen statutarnim organem MASMK - programovym vyborem dne
2.10.2008.

3.1. Zpisob zpracovani SPL

Integrovand strategie MASMK byla zpracovéna a postupné aktualizovana v obdobi 2006-2008 a
vychéazi z nékolika zdrojt:

a) dfive zpracované strategické dokumenty (Rozvojové strategie mikroregionl Moravsky kras,
Drahanska vrchovina, Casnyf, Cernohorsko, Protivanovsko, Strategie rozvoje cestovniho ruchu v mikroregionu
Cernohorsko, Studie proveditelnosti projektu Moravsky kras - vice neZ jeskyn&, Plan zdravi a kvality Zivota v
Moravském krasu atd.): priority a zaméry tykajici se oblasti byly vyhodnoceny, ovérena jejich aktudlnost, byly
vybrany prvky, které jsou v souladu se strategii MAS

b) realizovany Zamér MAS pro program Leader CR 2007, jeho monitoring a evaluace
(www.spolekmoravskykras.cz/article.php?article id=294)

c) mapovani potfeb obci, podnikatel, NNO a z&jmovych skupin v rdmci realizace projektl MAS
Moravsky kras Znaceni mistnich produktt v Moravském krasu
(www.spolekmoravskykras.cz/index.php?id=77&type=1), Tvorba vize komunity
(www.vcelapromoravskykras.cz/tvorba-vize-komunity/text.htmi?id=36), Trvale udrzitelny cestovni ruch (viz
dale).

d) komunitni planovani - prOJednavanl navrhu ISU MASMK v obcich mikroregiond Moravsky kras,
Drahanska vrchovina, Protivanovsko a Cernohorsko v rdmci projektd Sit EVVO v Jihomoravském kraji a Sit
navstévnickych a informacnich center v CHKO CRa projektu Implementace MA 21 v regionu Moravského krasu

e) diskuse v ramci pracovnich skupin MASMK (od zaloZzeni MASMK fungovala pracovni skupina pro
mistni produkty a pro cestovni ruch), v r. 2008 vznikly pracovni skupiny Zeny, mlddez a zemédélci.

f) expertni pfedb&zné ovéFeni na zakladé srovnatelnych zkuSenosti a dobré praxe (Nadace Partnerstvi,
Dolnoslaska Fundacja Ekorozwoju Wroclav, REC Central Europa, Asociace Regionalnich znacek atd.) EU a CR,
vCetné spolupracujicich MASMK v ramci partnerstvi Moravska brana do Evropy (MAS Moravska cesta a MAS
Regionu Poodfi 0.s.) a mezinarodniho partnerstvi s LGD Dolina Baryczy a Mikroregionu Dunajska Magistrala a v
ramci projektu From Estonia till Croatia: Intelligent Energy Saving Measures for Municipal housing in Central
and Eastern European Countries. Nositelem projektu je Baltic Environmental Forum - Latvia. kterého je MASMK
partnerem.

g) verejna projedndvani navrhu SPL ve dnech 6. 5. 2008, 24. 6. 2008 a 14. 7. 2008, organizovanych
ve spolupraci se SMARV o.p.s.

h) odborné konzultace navrhu SPL se SMARV o.p.s.

3.2. Zpusob zapojeni mistnich aktérd do zpracovani SPL

a) mistni subjekty - Clenové i neClenové MASMK - participativni planovani, clenové MASMK byli
informovani o pfipravé ISU a SPL, pracovni verze byly prezentovény a pripominkovany:

- na verejnych jednanich v obcich (v roku 2007 a 2008 v ramci realizace projektd Sit EVVO v
Jihomoravském kraji a Sit navitévnickych a informacnich center v CHKO CR a projektu Implementace
MA 21 v regionu Moravského krasu). .

- nainternetu www.spolkemoravskykras.cz (prvni verze ISU od r. 2007, dalSi aktualizace postupné)

K dopracovéni SPL podle pravidel PRV byly vyuZity vystupy projektd Sit EVVO v Jihomoravském kraji a Sit
navstévnickych a informacnich center v CHKO CR a projektu Implementace MA 21 v regionu Moravského krasu)
a dale vystupy vefejnych projednani SPL SMARV o.p.s., diskusi v ramci realizace vdech projektd MASMK a
setkavani pracovnich skupin (2006-2008).

Vyznamnym zplisobem napomohl zapojeni mistnich podnikateld do MAS MK a déle do tvorby SPL projekt
znaceni mistnich produktl v Moravském krasu. V roce 2008 se tak staly ¢leny MASMK i 2 podnikatelé z Gzemi
sousedni mistni akéni skupiny MAS Boskovicko PLUS o.s.

b) poradenskd a projekéni ¢&innost manaZera: ManaZzer poskytoval konzultace podnikatelim a
zemédélcim, obcim, neziskovym organizacim a pripravoval vlastni projekty MASMK (Na venkové pro
venkov a Vzd&lavani podnikatell v zemé&dé&lstvi, potravinafstvi a lesnictvi na modelovych lokalitach -
oba vzdélavaci projekty podpofené v ramci 2. kola pfijmu zadosti PRV 2007-2013 v celkové vysi 1 260
000 K¢&) a projekty daldich Zadatell prevazné z PRV: Krasensko krasnéjsi -2 839 527 K¢, Oprava
stropu kaple v Jezkovicich - 390 600 K¢, Oprava mostu pres potok Bila voda v HolStejné - 1 500 166
K¢, Pési trasa Vilémovice - brana Moravského krasu - 171 000 K¢, Zlepseni dopravni infrastruktury a
verejnych prostranstvi v obci JeZzkovice - 2 720 602 K¢ (zmapované potieby zjiSténé pfi poradenstvi a
tvorbé projektl jsou soucasti analyzy strategie).
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c) statutdrni orgdny MASMK - &lenové programového vyboru béhem neformalnich jednani v roce 2007 a
2008 aktivné predkladali navrhy, pfipominkovali pracovni verze, ovérovali s pracovnimi skupinami a

v rdmci odbornosti a aktivit jednotlivych &lend.

3.3. Zapojeni expertnich odbornik

Zpracovatelem SPL je manazer MASMK a SMARV o.p.s. Pfi zpracovani byla kombinovana mistni
znalost, prace v terénu a expertni zkusSenosti. Na zpracovani se aktivné podileli ¢lenové MASMK, zejména
¢lenové programového vyboru, ktefi jsou aktivné zapojeni v odbornych organizacich, tzn. i zde byla vyuzita
expertni znalost v kombinaci s detailnimi mistnimi informacemi. Pracovni verze SPL byla dale konzultovana s
Ing. Jaroslavem Prazanem (vedouci odboru rozvoje zemédélstvi a venkova VUZE Praha), Ing. Michalem
Burianem (predseda ECEAT, Evropského centra pro ekoagroturistiku), Ing. Jaromirem Musilem, PhD. (feditel

Regiondlni agrarni komory Jihomoravského kraje).
4. Analyza uzemi MAS
4.1. Hodnoceni uzemi

Hodnoceni tzemi
vychazi ze vsech dosavadnich
strategii zpracovanych v
regionu, z poznatkd
ziskanych pfi poradenstvi a
pti realizaci projektd MASMK
a z poznatkd ziskanych v
ramci budovani a rozvijeni
partnerstvi.

Uzemi MAS MK se nachazi

v jizni ¢asti Drahanské
vrchoviny. Ohranicené je
meésty Brno, Blansko,
Boskovice, Vyskov. Blizkost
meést a hlavné blizkost
jihomoravské metropole Brna
(s okolim zde Zije kolem 600
tis. obyvatel, coz je vice nez
polovina obyvatel kraje)
ovliviiovala a ovliviiuje celou
oblast.

Moravsky kras s okolim je
také regionem s vysokymi
prirodnimi hodnotami (CHKO
Moravsky kras, evropsky
vyznamné lokality soustavy
NATURA 2000, ramsarsky
mokfad Podzemni Punkva).
Podmanivou pfirodu a krajinu
dotvafi historické a kulturni
pamatky nejrizné&jsich
architektonickych slohd.
Oblast Moravského krasu

a jeho Sirsi okoli ma
mimoradny vyznam pro
poznani pravékého vyvoje
nasich predkl ve
stfedoevropském prostoru.
Toto Uzemi na okraji
stfedoevropskych nizin
Clovék vyhledava a vyuziva
jiz pres sto tisic let. Uzemi
bylo i kolébkou rozvoje
Yelezarstvi a primysiu.

Bawaniry odm

PEmLovA cHODBA

GoTicRA CHODBA

!
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> PotFeba koordinace cestovniho ruchu

VEeny pist

phitox S 23 r
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/ PONOR ]l_l:ltl\'hlfl:lln'i POTOKA

L
Choosa veoecnd |, P

RupickA PROPAST

Uzemi disponuje ohromnym turistickym potencidlem (cca 500 tisic navétévnikd ro¢né), ktery je
nevyuzivany. Turisté zde zlstavaji jenom po dobu prohlidky jeskyni, maximainé pll dne. Jeskyné Moravského
krasu byly v roce 2007 na 12 misté v poradi TOP 20 nejnavstévovanéjdich cilil v CR s navétévnosti 387 000
turistd podle poctu prodanych vstupenek (zdroj: . Jenom navstévnost Punkevnich jeskyni a propasti Macocha v
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r. 2007 byla podle poétu prodanych vstupenek 265 tisic navstévnikl (zdroj: statistika Spravy jeskyni
Moravského krasu 2007).

Potencial Moravského krasu v cestovnim ruchu

Potencial v oblasti
prirodniho subsystemu kulturniho subsystemu
[ bez potenciéiu
zadadni .
| Dejzeny °
—/ wysol [ ]
= velmi vysoky .

Zdroj: Statisticka roenka Jihomoravského kraje, 2007

Subjekty plsobici v oblasti cestovniho ruchu v Moravském
krasu podnikaji samy. Z jinych turistickych destinaci znamy a pro
mnohé navstévniky samoziejmy fakt centralni koordinace aktivit
chybi. Prezentace ve spolupraci s ostatnimi subjekty vefejného
sektoru majicimi v naplni Cinnost v oblasti cestovniho ruchu
(Centrdla cestovniho ruchu CR, Okresni hospodaiskd komora)
nefunguje. Region postrada ubytovaci kapacity, jednotny a
prehledny informacni systém, nerozviji dostate¢né moznosti zimni
rekreace.

Zaméfeni na rozvoj cestovniho ruchu se miZe stat
vyznamnym stabilizujicim prvkem ovliviiujicim demografickou
strukturu i ekonomicky potencial. MiZe pfinést rozvoj malého a
stiedniho podnikani, pfedevsim v oblasti terciérni sféry.

> Ekonomika - potencial mistnich produktt a turistiky

Na celkovém poctu , - . . A
. ’ . o

ekonomickych  subjektd  se Podil ekonomicky aktivnich subjektu v Moravském krasu
témer z poloviny podili Zinn.voblasi  vefejna sprava,
nevyrobni (terciérni) sektor, ) nemav., suZ.pro °;ra”a> skalstvi, zdravotn,

2 : X AX i ° oprava, posty a  podniky, wzkum ~ Soc.zabezpefeni  veterin. a socialni
naSIEdu-]_e Z,emEdels_tVI’, prunijI{ telekomunikace 4.8% 5,9% Zinnosti pohostinstvi a
stav,ebnlc,tw a Iesnlctv[. \{vramcvl 42% 10,5% ubytovani
nevyrobni sféry se témér dve , ] 2.7%
tietiny registrovanych jednotek obchod, opravy motor. o =
nachazi v odvétvi obchod, VOZ‘dEI?:’?“'ZbUZI ' =— pené&znictvi a
opravy motorovych vozidel a o I pojistovnictvi

v , v . , . i 1,8%

spotfebni zboZi. Mezi vyznamna stavebnictyi el ‘
centra podnikani v regionu patfi 77% '
Protivanov, Drnovice, Lulec, R
Cerna Hora, Jedovnice, Bilovice Mg \Mamwminéa
nad Svitavou. Na l:IZemI' se zemédélstvi, lesnictvi, ol Sllizny.
nevyskytuji  Z24dnd vyznamna ryboloy 3%

o . v - . . o,
prumyslova strediska, ani primys! 4,5%

o . : M 46,3%

rumyslové podniky. Presto lze . e o p .
govaiyovat psidla ¥ Gzemi  za Zdroj: Statisticka rocenka Jihomoravského kraje, 2007

pridmyslovéa se silnou vyjizdkou
za praci.

Vyznamnymi podnikatelskymi subjekty regionu (a ¢leny MAS MK) jsou Pivovar Cerna Hora a.s., Mlékarna
Otinoves a.s., ZEMSPOL a.s. Sloup, Agris Jedovnice s.r.o. , OlSovec s.r.0. a Mendelova zemédelské a lesnické
univerzita v Brné Skolni lesni podnik MasarykQv les Kitiny. Z drobnych podnikateld pak Eva Sedlakova (Farma
dojnych a kasmirskych koz), Svétlana Tiokova, FrantiSek Vorac.

MAS Moravsky kras, 0.s.; SMARV, o.p.s. / bfezen - Fijen 2008 6



Strategicky plan Leader: ,Nové vyzvy a nové prileZitosti pro Moravsky kras"

™)

MAS Moravsky kras

V oblasti zemédélstvi funguji na Uzemi regionu stabilni zemédélské podniky. Problémem je vSak

klesajici zajem (mladych) lidi o praci v zemédélstvi. Velky potencial ma na GUzemi MASMK rozvoj agroturistiky.

K rozvoji drobného a stfedniho podnikdni v regionu mohou obce pfispivaji utvarenim vhodného

prostfedi: podporou drobnych firem formou poradenstvi a informac¢niho servisu pro podnikatele, nabidnuti
brownfields a nevyuzivanych budov podnikatelské verejnosti apod. Vyhody Uzemi leziciho v blizkosti mésta Brna
se vyuzivaji pfi zlepSovani podnikatelské atmosféry a podnikatelskych aktivit formou vymény zkuSenosti v
oblasti informacnich technologii, marketingu apod.

Velmi dobrou formou podpory regionélniho podnikani, se jevi certifikace mistnich produktd. Znaceni

vyrobkd, které garantuje jejich plvod v Moravském krasu, je jednou z cest, jak MASMK zviditelfiuje produkci

mistnich vyrobct a zaroven posiluje pocit soundleZitosti s regionem u jeho obyvatel.

> Osidleni a prace

V osidleni Uzemi prevladaji mala a
stfedni sidla do 1000 obyvatel (ta tvofi 80
% jejich z celkového poc¢tu a ztoho
polovina jsou obce do 500 obyvatel), 19 %
procent obci ¢itd do 3000 obyvatel, jedna
obec nad 3000. Do ¢asti Uzemi zasahuje
vojensky Ujezd Brfezina. Je zde pomérné
nizkd nezaméstnanost (5,6 %) ovlivnéna
nabidkou pracovnich pfilezitosti v blizkych
meéstech, na druhou stranu se zde velmi
rychle ztraci sounaleZitosti s regionem,
ztraceji se mistni tradice a Femesla.

Diky blizkosti mést v regionu naristd
pocet obyvatel (3 % za poslednich 5 let).
Narlst poctu obyvatel i relativné nizka
nezameéstnanost je doprovazena relativné
vysokou vyjizdkou za praci. To svéddi o
tom, Ze region je pfitazlivy zejména z
hlediska kvality bydleni.

Divodem  pomérn&  nizké  miry
nezaméstnanosti je i vzdélanostni struktura
obyvatelstva s vysokym podilem osob se
stfedoskolskym a vysokoskolskym
vzdélanim, které snaze ziskavaji pracovni
mista v nové vznikajicich primyslovych
podnicich a sluzbach ve méstech.

Vysoka dojizdka za praci se negativné
odrazi v nizsi mife vyuzivani mistnich sluzeb
(vCetné vzdélavacich), nizSim zapojeni do
komunitniho Zivota a v neposledni fadé i v
narlstu individudlni dopravy se vdemi
negativnimi disledky na Zivotni prostiedi.

> Technicka a ob¢anska
vybavenost

Technickd vybavenost vétSiny obci je
na pomérné vysoké urovni. Témér vSechny
obce jsou plynofikovany, sit elektrické
energie je dostatecnd, obce jsou napojeny
na vodovodni sit. Vtomto pfipadé je
potfeba dodat, Ze misty je vodovodni sit
zastarald a vyzaduje Upravy. Vyraznéjsi

Podil vysokoskolskych a stfedoskolsky vzdélanych osob v JMK

Podil (v %) na obyvatelstvy
vevaky 15 avice let

18 22 28 30 34

Zdroj: Statisticka ro¢enka Jihomoravského kraje, 2007

Podil dokonéenych bytl v IMK

Vosol
nad Muraeus

o
, VRS }-J{ﬁ

AN _.)(f'k
S

problém

chybéjici

kanalizace a COV.

Gzemi predstavuje Zdroj: Statisticka ro¢enka Jihomoravského kraje 2007

Uzemi je aZ na vyjimky (&ast mikroregionl Drahanska vrchovina a Cernohorsko) pokryto mobilni telefonni siti,
v obcich je zaveden internet. ]

Na dobré Grovni je i obCanska vybavenost. Uzemi disponuje fungujici siti matefskych a zakladnich skol,
které zaroven nabizi volnocasové aktivity (zdjmové krouzky apod.). Stejné tak je zde zastoupeny i stredni
Skoly. V souvislosti se starnouci populaci se obce potykaji (az na vyjimky) s nedostatkem zafizeni pro seniory
typu byty s peovatelskou sluzbou & domovy ddchodcl. Velkym tématem vétSiny obci je bytova politika - da
se fici, ze v oblasti je nedostatek bytl a moznosti socialniho bydleni napf. pro mladé pary a rodiny. Jednotlivé
mikroregiony proto pfipravuji bytovou vystavbu. V obcich funguji obchody nabizejici zékladni sortiment zboZzi
(alesponi jeden). V podstaté v kazdé obci je oteviena knihovna.
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> Spolkovy zZivot

Na Gzemi MASMK plsobi Siroka $kala organizaci (kulturni, sportovni, zdjmové, ekologické, volnogasové),
které vyznamné ovliviiuji déni v obcich i regionu samotném. Nejenom Ze Cast z nich sehrava vyznacnou roli
v oblasti regionainiho rozvoje, ale nezanedbatelnym zplsobem doplfiuji a obohacuji nabidku volno&asovych
aktivit. Vedle chovatelskych a zahradkarskych spolkd téméF v kazdé obci plsobi sbory dobrovolnych hasi¢i a
télovychovné jednoty. Bézné se zde setkdme také se specializovanymi organizacemi jako jsou materska centra,
organizace vénujici se pracs$i s détmi, myslivci, ekologicka centra, jeskynafi apod.).

Mezi nejvyraznéjSi organizace, které na Uzemi MASMK figuruji, patfi sdruzeni Horni mlyn
(www.hornimlyn.cz, lokalni ekonomiky, regiondlni rozvoj, ochrana pfirody), Sdruzeni Renesance krajiny a ZO
CSOP Ponikva (ochrana ptirody, péce o prirodni rezervace, regiondlni rozvoj), Barvinek (www.barvinek.net,
implementace mistni Agendy 21, komunitni rozvoj a planovani, poradenstvi, ekovychova), Ekologické stredisko
Rychta Krasensko (www.rychtakrasensko.cz, ekovychova), Drnka (www.drnka.org, ekologie, rozvoj tradic),
Sdruzeni pro Cernou Horu (www.sceho.estranky.cz, lokalni projekty a rozvoj) ¢i Obcanské sdruzeni Bousin a
Repechy (regionalni rozvoj, komunitni planovani).

4.1.1. Diivod vybéru daného azemi

Uzemi MASMK je konzistentni venkovskd oblast,
administrativné vymezena sousedicimi katastry 54 obci. PovéFenou
obci III. stupné jsou Blansko, Vyskov, Prostéjov a Slapanice. Kromé 1
mésta a 2 obci jde o venkovské obce do 2000 obyvatel, pomér malych
obci do 500 obyvatel je 50%.

Dlvody vybéru daného Gzemi souvisi s pfirozenym vyvojem (=
spoluprace podnikatelﬂ, neziskovy'/ch organizaci a dalSich subjektl, }
kterda se v tomto Uzemi rozviji od roku 2006. Ne]dule2|teJS|m Mmmm;);hmris,m,m‘kh”mm
meznikem byla realizace projektu znaceni mistnich vyrobkd (zacatek \% -
kvétnu 2006), ktery spojil podnikatele a neziskové organizace. Uzemi NEJVELXOLEPE]SI PRIRODNI DIVY
je spojovano v soucasnosti i spoleCnymi zajmy obci a obyvatel, ktefi vMORAVSKEM KRASU:
jsou schopni domluvit se na feeni spoleénych probléma. F ¢nc

V regionu se postupné rozvinula spolupridce na zakladé SLQUPSKEHSOSUUSKE
osobnich vztahl mezi predstaviteli viech sektorl. Tim se zacala KRHP“"'{OVEJES“Y“E
rozSifovat témata pro spolecné projekty a akce. Postupné se zacaly
pfipravovat i projekty na rozvoj cestovniho ruchu a vyuziti PROPHST MHCOCHH
obnovitelnych zdroji energie. (.Inamchyurulnas resrauraaa naclehy. |

Nejde o uméle vytvoFen;’/ celek, ktery Gcelové vzniknul pouze Bt s
pro program LEADER, ale o prirozené a postupné vzniknuvsi oblast. st Tiin, N ;
Uspésnost _spoluprdce motivovala obyvatele a daléi subjekty k |
rozvijeni spoleénych aktivit a spole¢nych projektd.

Souhrn d@vodd vybéru Gzemi:

1) Podobné podminky

Mikroregiony sdruzené v MASMK pfirozené spojuji obdobné podminky (pfirodni, historické,
ekonomické, poloha v blizkosti brnénské metropole i vyznacnych okresnich mést, srovnatelna Uroven obcansko-
technického vybaveni, atraktivni krajina), ale i v zédkladnim nasmérovani svého rozvoje.

2) Cestovni ruch jako spolec¢na sance

Hlavni prostfedek ekonomického posileni regionu
predstavuje rozvoj cestovniho ruchu, ma-li byt zachovéna
atraktivita oblasti, je nutné respektovat ochranu Zivotniho F
prostiedi, potencidl v rozvoji Cistych technologii (obnovitelné
zdroje energie apod.), rozvoj bydleni, posileni technické ;
infrastruktury.

Oblast disponuje cennym prostfedim (nedotcena
pfiroda, krasnd krajina, Cisté zivotni prostredi), které je svym ¢
terénem vhodné pro celoro¢ni turistiku, cyklistiku, horolezectvi.
Vedle jednoznacnych atrakci (Moravsky kras a jeskyné) se zde
nachazi celd Ffada pfirodnich rezervaci, drobnych pamatek &
(zdmky, zFiceniny hrad{, sakralni stavby, vétrné mlyny, keltska
oppida, arboreta), naucnych stezek ¢i muzei. Napfi¢ Uzemim
prochazi mezinarodni dalkové cyklotrasa Krakov-Morava-Viden [
(protind mikroregiony Moravsky kras a Protivanovsko).

Déle se nabizi prostor pro rozvoj agroturistiky,
hippoturistiky a pobytové turistiky (ekologické, vzdélavaci a
vyukové programy).

Navic region je dopravné velice dobfe dostupny, lezici
v blizkosti velkych mést (Brno, Olomouc, Prostéjov), coz je
samo o sobé prilezitosti k rozvoji priméstské kratkodobé
rekreace nebo kongresové turistice.
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3) Ekonomicky rozvoj a Zivotni prostredi

Fakt, Ze se oblast nachazi v pfirodné cenném prostiedi, predurcuje region k tomu, aby rozvijel
ekonomické aktivity v souladu s ochranou zivotniho prostiedi. Trvald udrzitelnost je zdkladnim predpokladem
rozvoje venkova a neni jenom otazkou zachovani pfirodnich zdrojd. Je to otdzka zplsobu zemédélstvi, lesnictvi
a péce o krajinu, které zahrnuji peclivé a odpovédné zachazeni s pldou, vodou, zachovéni biodivezity apod.

Stejné tak vyznamné je i zabezpeceni socidlni soudrznosti a dlouhotrvajici zivotaschopnosti mistni
ekonomiky. Obce si jsou tohoto faktu védomy. V dil¢ich rozvojovych strategiich se setkdavame se zaméry
vyuzivani energie z obnovitelnych zdroj& (biomasa, slunce, v nékterych lokalitdch vitr), realizace Uspornych
energetickych opatreni, efektivni nakladani s bioodpadem apod.

Jinou, samostatnou kapitolou je rozvoj neintenzivnich forem zemédélstvi, rozsifovani tradice chovu
ovci a koni na nevyuzivanych zemédélskych plochéch a certifikace mistnich vyrobkd.

4) O lidech s lidmi - zapojovani verejnosti

Jednotlivé mikroregiony spojuje snaha o zapojovani
obéanl do vefejného déni. Ve dctyfech mikroregionech
(Moravsky kras, Drahanska vrchovina, Protivanosvko,
Cernohorsko) probéhla série kulatych stoll iniciovana
obcemi a neziskovymi organizacemi v ramci kterych obcané
spole¢né s mistni samospravou, vytvareli rozvojovou vizi
obce.

Silnad je zde také spoluprace mistnich samosprav a @
lokalnich subjektd (neziskové organizace, firmy). Pfikladem §
mohou byt oficidlné uzaviené partnerstvi mikroregonu
Drahanska vrchovina s obCanskym sdruzenim Barvinek, Uzka
spoluprace obci na Cernohorsku s pivovarem Cerné Hora a.s.
jakoZzto i Sirsi spoluprdce MASMK s pivovarem (napfiklad na
propagaci regionu navenek), spoluprace samosprav se
Sdruzenim pro Cernou Horu ¢i spoluprace Protivanovska se
Sdruzenim Bousin a Repechy.

5) Obdobné problémy y

Obce zarovef spojuji podobné problémy. At uZ je to $patny stav komunikaci, chybé&jici COV, odliv
mladych lidi do mést, starnuti populace, nedostatecnd propagace oblasti navenek nebo napfiklad Sirsi problém
nedostate¢ného zapojeni SirSi vefejnosti do déni v obcich. Otevira se zde prostor pro sdileni zkusSenosti,
spolecné vzdélavani, spole¢né zaméry.

4.1.2. Shodné ¢i sty¢né charakteristiky izemi, zvlastnosti oproti jinym Gzemim

Zaméfeni SPL vychazelo z podrobnych mistnich
Setfeni, analyzy potieb rlznych definovanych cilovych skupin a
SWOT analyzy. V réamci tohoto postupu byly formulovany
vlastnosti Uzemi, at uZ kladné & zdporné, na kterych bylo
mozné strategicky plan stavét nebo naopak, které by mély byt
SPL eliminovany.

Spolecné zvlastnosti Uzemi:

1) Nejvyznamnéjs$i krasové Gzemi CR. Kras je svérazny typ
reliéfu s vyraznou a nezaménitelnou morfologii a hydrologii. Je
produktem rozpousténi horninového podkladu, predevsim
vapencl, za vzniku rozmanitych povrchovych i podzemnich
krasovych forem. V Moravském krasu se nachazi 5 ze 14
ceskych verejnosti pristupnych jeskyni.

2) Vyuziti krasu. Clovék vyuziva kras od pravéku po dnesek.
Jednim z hlavnich magnetd jeho z&jmu jsou vépence pro
paleni vapna a vyrobu cementu.
3) Vyuziti jeskyni. Clovék vyuZivd jeskyné mnoha zplsoby. -
Byly v nich tézeny sedimenty s kostmi pravékych zvifat,
pouzivané jako hnojivo. Znamé jsou stavebni vojenské Upravy
(valec¢né tovarny, kryty). K nejznaméjsim

zplsoblm vyuZiti patii zpFistupnéni jeskyni pro vefejnost,
nebo pro speleoterapii.

4) Poznavani a objevovani krasu. Moravsky kras je oblasti
s nejdelsi historii speleologického, archeologického a
paleontologického vyzkumu krasu v Evropé.

5) Ochrana krasu. Pfisun znecisténych vod do krasového
systému je postupné eliminovédn vystavbou sité Cdistiren
odpadnich vod. Ddlezité je zatraviiovani zavrtd spolu s dal$imi
zménami zeméd&lského hospodareni. U¢innd ochrana krasu je spojena s regulaci t&Zby vapencl a rekultivaci
vytézenych lom{
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Spolecné prednosti Uzemi:

1) Blizkost Brna a jeho rozvojovy
potencial (inovace, navstévnici apod.)
2) Zdravé a Cisté Zivotni prostredi,
velkd koncentrace maloplosnych
chranénych Gzemi, CHKO Moravsky
kras a NATURA 2000

3) Skryté, neobjevené a
nepropagované fenomény *
pfirodniho, historického a kulturniho §
dédictvi (nejvétsi keltské oppidum na B
Moravé, Strevinta - jedind kompletné
prozkoumana  keltskd osada na
Moravé, kterd je i na mapé Velké I
Germanie Klaudia Ptolemaia, 70 §
zaniklych stfedovékych osad s vazbou &
na povést o krysafi z Hameln,
romansky kostel v Bofitové s freskami ¢
z 12. stoleti, technické pamatky s
vazbou na zpracovani zeleza,
zapomenuta femesla a dalsi pfirodni,
kulturni, architektonické, technické,
geologické, paleontologické a archeologické pamatky atd.)

4) Aktivni pFistup viech subjektd k ziskavani finanénich prostfedkl na investice

5) Postupny nariist poétu obyvatel v (zemi.

6) Velky potencial pro aktivni a Setrny cestovni ruch.

7) Pomérné znacna diverzifikace pracovnich prilezitosti. Neexistuje jeden velky zaméstnavatel, ktery by byl
socialné ekonomickym rizikem v pfipadé jeho utlumeni.

Spoleéné zapory Uzemi:

1) Regionu v oblasti cestovniho
ruchu kriticky chybi koordinace v
podobé destinacniho
managementu a spolec¢né
propagace a marketingu Uzemi

2) Spole¢né vnimani chranénych
uzemi jako oblasti bez moZnosti
rozvoje, s mnoha omezenimi a
restriktivnimi opatfenimi

3) Nizkd uaroven spoluprace a
kooperace mezi zainteresovanymi
subjekty v sektoru cestovniho ruchu
4) Nevyhovujici struktura ubytovacich zafizeni v regionu (chybi zejména *** hotely), naopak vyuziti
stavajicich kapacit je nizké

5) Nedostateéné marketingové vyuziti nabidky rfady kulturnich, historickych a architektonickych pamatek,
nedostatek kvalitnich ucelenych turistickych produktd, které by dokazaly navstévniky zdrzet v Gzemi nékolik dni

4.2, Zdroje Gizemi pro realizaci SPL (jaké moznosti dané Uzemi ma nebo jaké je mozné generovat)
> Lidské

PF pripravé ISU a realizaci vlastnich projektd MASMK bylo zjidténo, 7e v Gzemi hlavni prekazkou pro
pripravu projektd a z&dosti o dotaci neni nedostatek kvalitnich napadl, penéz, & schopnych manazerd, ale
nedostatek informaci o bézicich programech a prilezitostech.

V této oblasti MASMK pripravila 2 vzdélavaci projekty které budou realizovany od zafi 2008 do kvétna
2009. Projekty byly podpoFeny ve 2. kole pFijmu projektd PRV dotaci 1,26 mil. K& Cilem projektl je zvysit
informovanost obyvatel regionu o rozvojovych moznostech a projektech
www.spolekmoravskykras.cz/article.php?article id=309).

Vyznamnym momentem je existence Skoly zejména v malych obcich, protoze Skola v misté jednoznacné
zvySuje atraktivitu obce pro mladé, perspektivni, ekonomicky aktivni obyvatele; Skola navic znamena kapacitu
pro komunitni zZivot (zazemi pro spolkovou ¢innost a vzdélavaci kurzy). Na uUrovni stfedniho Skolstvi je pro
Uzemi MASMK vyznamné plisobeni Gymnéazia v Rajci-Jestfebi a Stiedni primyslové gkoly v Jedovnicich a déale
MZLU v Brnég, kterd je i ¢lenem MASMK. Vedle hlavnich studijnich oborl se vénuje i vzdélavaci &innosti pro
zemédélce (seminafe a kurzy poradané ve spolupraci s jinymi institucemi).

Programy mimoskolniho vzdélavani nabizi Strfedisko ekologické vychovy Rychta Krasensko (odloucené
pracovisté Lipky - Skolského zafizeni pro enviromentalni vzdélavani, Brno, www.rychtakrasensko.cz). Je
provozovano spolecné s Rezekvitkem - sdruzenim pro ekologickou vychovu a ochranu prfirody. Hlavni ¢innosti je
poradani pobytovych programi s prirodovédnou, environmentalni a geografickou tématikou.
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Spolkovy Zivot ve vétdiné obci predstavuji sdruZeni dobrovolnych hasi¢l, myslivecké jednoty sportovni
Sloup), kterd od zdjmové cCinnosti maminek na materské dovolené postupné prechazeji k verejné prospésnym
programim v rémci komunit. V Jedovnicich a Krasensku pisobi ochotnické divadelni sdruzeni. Pévecké soubory
funguji v Jedovnicich, Kftinach. Sloupu, Réjci-Jestiebi, détské sbory a kapely vznikaji pfi Skoldch a skolskych
zarizenich.

MASMK ma silné zézemi i ve verejné spravé. VSichni starostové obci nad 500 obyvatele jsou uvolnéni, v
pfipadé mikroregionu Drahanska vrchovina az na 1 vyjimku i do 500 obyvatel. Maji kapacitu a potencial
vénovat se rozvojovym projektlim v Gzemi plsobnosti MASMK.

> Financni

V Gzemi plsobnosti MASMK realizuji rozvojové projekty jak obce, tak podnikatelské subjekty i nékolik
zkuSenych neziskovych organizaci. Existuje zde dostateény pocet potenciondlnich moZnych predkladatell
projektd, ktefi maji zkudenosti s éerpanim dotaci.

v’ Z programu SAPARD byly v predvstupnim obdobi
podporeny napf. projekty:

- Centrum Sladovna (Pivovar Cerné Hora a.s., dotace 30
mil. K&)

- Zraci sklepy (Mlékarna Otinoves s.r.o. , dotace 26 mil.
K¢)

- Pilotni agroenvironmnetalni projekt Ochrana jeskyni
Moravského krasu (5 zem. podnikl, 15 mil. K&)

v"V ramci programovaciho obdobi EU 2004-2006 bylo v
Gzemi podpofeno vice ne? 60 projektd v celkové
hodnoté vice nez 500 mil. K¢ NejvyznamnéjSimi
projekty byly napf. plynofikace obci, odbahnéni rybnikd,
protipovodriova opatfeni, kanalizace a COV, vystavba :
novych kravinl atd. Nejéastéjsimi zdroji byl OP Infrastruktura, OP Rozvoj venkova a multifunkéni
zemédélstvi a OP Primysl a podnikdni, SROP a OP Rozvoj lidskych zdrojd.

v Téméf dvé tfetiny Gzemi CHKO Moravsky kras jsou soulasti systému Evropsky vyznamnych lokalit
NATURA 2000. Viibec prvni projekt v CR z grantového schématu EU LIFE-NATURE ,Péce o teplomilnd
stanovisté v Moravském krasu" se uskutecnil zde, v evropsky vyznamné lokalité Moravsky kras (vyse
dotace 30 mil. K¢).

v Za obdobi &innosti MASMK bylo podpoteno z programu LEADER CR 2007 celkem 6 projektd (o celkové
vysi 3,820 mil. K&). Projekty byly realizovany v rekordné kratkém case, v obdobi dvou mésici:

a) Dobudovani multifunkéniho aredlu kozi farmy v Sodlvce

b) Lavka pro pési pfes pFirodni zavrt v Ostrové u Macochy

c) Pofizeni viceUcelové komunalni techniky v Radicich-Pistovicich
d) Pofizeni mul¢ovace v Krasensku

e) Mala pekarna v Pivovaru Cernd Hora

f) Informaéni a prodejni misto mistnich produktt ve Veselici

Region ma vzhledem k velikostni struktufe obci a rozvojového
potenciélu plynouciho z blizkosti Brna relativni dostatek vnit¥nich zdrojt
pro financovani rozvojovych projektl. Problematické je predfinancovani
projektl pro drobné podnikatele, Zivnostniky a neziskové organizace. =
Velkou prekazkou je pro né i pomérné naroc¢na priprava i administrace
projektd, ale i zplsob jejich financovani.

DlleZity je i pFenos dobrych prikladl z oblasti poskytovani
Gvérl podnikatelskym i jinym subjektim.MASMK poskytuje v tomto
sméru poradenstvi véem subjektdim v Gzemi. Vlastni projekty MASMK
financuje Gvéry. Pro projekty realizované z PRV se po jedndnich se i
zastupci Jihomoravského a Olomouckého kraje podafilo dohodnout
poskytnuti dotace na Ghradu Grok{ z Gvérd. Pro vétsinu podnikatelskych
subjektd je zdrojem pro predfinancovani i kofinancovani Gvér. Obce
zpravidla vyuzivaji vlastni zdroje.

> Hospodarské
V regionu existuje nékolik vyznamnych hospodarskych subjektl

které realizuji vlastni projekty a které svij podnikatelsky zamér stavi
zejména na rozvoji cestovniho ruchu.

Patfi mezi né hlavné:

Pivovar Cernd Hora a.s.(www.pivovarch.cz)

Nejvyznamnéjsi podnikatelsky subjekt v regionu, nejstarsi plsobici pivovar na Moravé (prvni zminka v
r. 1286). Clen MASMK. Jiz od pocatku bylo vareni piva vzdy Uzce svazano s vefejnym dénim v regionu,
spoleCnost se intenzivné Ucastnila vefejného Zivota a prispivala tak k identifikaci obyvatel s pivovarem a zpétné
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s regionem. Pivovar Cernd Hora, a.s. se vyznamné angaZuje i na poli kulturn&-spolecenském a Uzce
spolupracuje s obcemi v mikroregionu. Mezi vefejnosti je nejvice zndma tzv. ,pivni pout®, kterd se kond vidy
koncem zafi a v roce 2006 ji navstivilo jiz 25 000 lidi. Vyznamné jsou i dalsi akce, napf. dubnové ,Vitani jara",
~Kvasarka Tour" ¢i tradi¢ni pivovarské plesy. VSechny tyto aktivity ziskavaji na vSeobecné popularité, jez se
projevuje vzristajicim zajmem a po¢tem navstévnikl. Podnik je rovn&Z leaderem v projektu MASMK znadeni
mistnich produktd (prvni prodejna regionalnich vyrobk{ v Moravském krasu).

V soucasnosti realizuje projekt Hotel Sladovna v celkové vysSi 120 mil. K¢, podporeny 50 mil. K¢ z ROP
Jihovychod.

Mlékarna Otinoves s.r.o0. (www.mot.cz)

Clen MASMK. Jeden z péti vyrobcl syru s modrou pisni NIVA v CR. Prvni drzitel certifikdtu Moravsky
kras-regionalni produkt. Mlékarenska tradice na Drahanské vrchoviné zacala zalozenim mlékafského druzstva v
roce 1927. Dva roky poté byla
do zkusebniho provozu uvedena
druzstevni mlékarna v Otinovsi.
V povale¢nych letech prosla
mlékarna fadou rekonstrukci a
provoz byl znovu zahajen az po
jejim znarodnéni v roce 1949. V
letech 1954-1992 se mlékarna
stala  soucasti vyrobni a
organizaéni struktury statniho
podniku Lacrum Brno. Obchodni
spole¢nost Mlékarna Otinoves
s.r.o. vznikla  privatizacnim
procesem v roce 1993.

FARMA Bolka Polivky, spol. s r.0.(www.bolek.cz)

Podnik zaméreny na sluzby v cestovnim ruchu a na poradani kulturnich a spolecenskych akci. Mezi
nejvyznamné&jsi patfi: Starobrno OlSany OPEN 2008 - divadelni festival, cirkus, koncerty, pivni slavnosti,
Tenisovy turnaj osobnosti - Cmach hnap
closed, 4 + 4 Setkani 4 slovenskych a 4
Ceskych vytvarniki na farmé zakoncené
spole¢nou vernisazi, STREDOVEKE
SLAVNOSTI - rytifi, turnaje, jarmark,
souté’e pro déti, BURCAKOBRANI a
KLOBASKOBRANI - ochutndvka produktd
Znovinu Znojmo a MP Krasno, Pohar Bolka
Polivky - parkurové zavody - jezdecky
poker a skok mohutnosti.

V soucasnosti realizuje projekt
Zkvalitnéni sluzeb farmy Bolka Polivky a
rozsifeni o wellness v celkové vysi 23 mil.
K¢, podpofeny 12 mil. K& z ROP
Jihovychod.

Olsovec s.r.o0. (www.olsovec.cz)

Podnik provozujici kemp v Jedovnicich. Clen MASMK. Hospodaii rovnéz na jedinych tfech chovnych
rybnicich v Uzemi MASMK. Nabizi moznost koupani, veslovani, windsurfingu a sportovniho rybolovu. V
autokempu je ptj¢ovna horskych kol, pljcovna lodék a Slapadel, dale sportovni hii$t& na odbijenou, détské
hfisté, minigolf. Nedaleko (1 km) jsou k dispozici tenisové kurty.

MZLU v Brné, Skolni lesni podnik Masarykdyv les K¥tiny (www.slpkrtiny.cz)

Clen MASMK. Od svého zalozeni v roce 1923 naplfiuje t¥i zakladni poslani: poskytuje praktické zédzemi
posluchaé¢lim studijnich programl lesnictvi, krajindi'stvi i dfevarstvi a vytvai podminky vysokogkolskym
u¢itellim k Feseni vyzkumnych ukol{, zabezpeduje fadné obhospodafovani majetku, slouZi Siroké vefejnosti,
pricemz vyuziva svého g =
nadstandardniho rekreaéniho ¥
vybaveni a bohatstvi, které
poskytuji rekreacni a ostatni funkce
lesa, realizuje také cilené projekty,
jako je Lesni Skola Jezirko i
kulturni a spoleCenska cinnost na
zamku KEtiny. Zplsobem
obhospodarovani lesnich porostd,
estetickou Upravou lest, cetnymi
ucelovymi, demonstracnimi objekty,
moderni vyrobou a Sirokou databazi
vysledkd vyzkumu se stal SLP cilem &etnych domdcich i zahrani¢nich exkurzi, praxi a stazi studentd,
praktickych lesnikd i dal$ich navstévnikl. To je v souladu se skutecnosti, ze na zakladé pInéni pozadovanych
norem je SLP od roku 1997 drZitelem ekologického certifikdtu FSC podle certifikaéniho systému firmy
Woodmark, od roku 2003 certifikadtu PEFC, déale pak certifikatl C-o-C a IKEA.
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ZEMSPOL a.s. Sloup (www.zemspol.cz)

Clen MASMK. Podnik hospodafici v centralni ¢asti Moravského krasu. Spole¢nost se zapojila do aktivni
ochrany krasu zejména prostiednictvim realizace tzv. agroenvironmentdlnich programd (zatravnéni orné pldy
nad Jeskyneml osevni postup v ochrannych zénach jeskyni) a dale programu EU LIFE. Ma praktlcke zkusenostl
s novymi technologiemi
v oblasti ochrany  zivotniho
prostfedi (zpracovani odpad{
fermentaci atd.). Jelikoz
v oblasti Setrného hospodareni
spoleCnost fungovala jako tzv. §
pilotni farma, m& bohaté _
zkuSenosti i s poradenstvim a
osvétou uvedenych technologii i
v mezinarodnim méritku (napr
vyména  zkudenosti s tvlrci
narodnich politik a strategii pro rozvoj venkova v Irsku, Rumunsku a Bulharsku). Provozuje také oddechovou a
sportovni turistiku na jezdeckych konich pro Siroky okruh zéjemct znalych i neznalych v jizdé na koni, zdravotni
turistiku i pro déti s dychacimi a pohybovymi potizemi.

Spréva jeskyni CR - Spréava jeskyni Moravského krasu
(www.caves.cz, www.cavesmk.cz)

Statni pfispévkova organizace, zajistuje provoz 14
vefejnosti pristupnych jeskyni, dale taky prezentaci a propagaci
jeskyni, prizkum, vyzkum, dokumentaci a ochrany krasu, }
jeskyni i dalSich podzemnich prostor.

CAMPING BALDOVEC s.r.o. (www.baldovec.cz)

Rekreacni stfedisko Baldovec poskytujici ubytovani od
turistickych chat, az po luxusni chaty a apartmany, provozujici
restauraci, wellness centrum, adrenalinové centrum. Zajistuje
také specializované zazitkové programy pro firmy a Skoly.

V souclasnosti realizuje projekt Zkvalitnéni sluZeb *
kempu v celkové vysi 10 mil. K¢, podporeny 5 mil. K¢ z ROP Jihovychod.

Eva a Jan Sedlakovi - Farma dojnych a kasmirskych koz
(www.sedlakkozy.cz)

Rodinnd farma zameéfend na chov kasmirskych a dojnych koz a na
produkci_kozich syrli. Aktivni ¢len Svazu chovateld ovci a koz, sidlo Klubu
chovatelll koz v CR. Praktické zkusenosti s citlivymi metodami hospodareni
v chranéné krajinné oblasti Moravsky kras, osvétou a poradenstvim.

Ostatni programy a projekty s potencidlem vzniku produktd
cestovniho ruchu nardZeji na kapacity poskytovateld - obci a neziskovych
organizaci; pro vznik Zivotaschopnych produktl potiebuji dlouhodob&jsi
podporu.

Moravsky kras - regionalni produkt®

V roce 2007 vznikla znacka mistni produkce
Moravsky kras - regionalni produkt®. Tato znacka
znamena, ze vyrobky prosly pfisnym procesem certifikace,
ktery zadkaznikovi garantuje jejich skuteény plvod v
Moravském krasu a okoli.

Mistni plvod vsak neni jedinou podminkou pro
udéleni znacky. Znacené vyrobky musi prispivat k dobrému
jménu regionu, proto musi byt také dostatec¢né kvalitni,
getrné v{¢i Zivotnimu prostfedi, jedineéné ve vztahu k Moravskému krasu -
vyrobené tradi¢ni technologii, ru¢né nebo z mistnich surovin, vyjimecné svou
vysokou kvalitou.

Znacku udéluje MASMK Femeslnym vyrobkim, zemédélskym a
pfirodnim produktim. Znaleni mistnich vyrobkd je jednou z moZnosti, jak g
spojit ochranu prirody s hospodarenim clovéka.

Cilem znaceni je zviditelnit region Moravského krasu a pomoci zdejsim
vyrobcdim. Znacka usnadni orientaci zakaznikdm - a to jak turistim, ktefi si
chtéji odvézt skutecné pravy suvenyr z Moravského krasu, tak mistnim [
obyvatellim, ktefi cht&ji ndkupem podpofit predevsim ,své” vyrobce. Znaceni §
pomlZe zamezit vyrobcdm mimo region ve ,zneuZivani” nazvl a symboll
spojenych s Moravskym krasem.

Zemédélstvi a lesnictvi: ;

Zemédélsky se oblast plsobeni MASK Fadi mezi podhorské oblasti CR. Z hlediska ekologického
zemé&d@€lstvi jde o oblast kde se ekologickym zplsobem neobhospodafuje ?adna plocha. Specifickym je
uplatnéni tzv. Setrného zemédélstvi v Moravském krasu. V oblasti existuji vhodné podminky pro rozvoj
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agroturistiky, jich? zatim vyuZivd jen nékolik podnikatell. Extenzivné
obhospodafované Uzemi a vysoky podil ekologicky hodnotnych oblasti
(chrédnénd Uzemi) vytvadi zatim nevyuzivany potencidl pro vyrobu
zdravych potravin s odbytem napf. v Brné.

Vzhledem k vysokému podilu lesnich oblasti se mdze rozvijet
lesnictvi a drevozpracujici podniky. Vyrazné prevazuje statni vlastnictvi |
lesa (ve spravé MZLU v Brné). Vétsi c¢ast lesl je v kategorii lesd
hospodafskych, mendi &st je v kategorii lesi ochrannych a lesl
zvlastniho urceni: jde o lesy v mimoradné nepfiznivych stanovistich, v
narodnich pfirodnich rezervacich a 1. zéné CHKO, lesy v pasmech
hygienické ochrany vodnich zdrojl atd.

Nastavené fiche vychézeji jak z identifikovanych potfeb Uzemi, tak z redinych potfeb subjektd, které se
zU&astnily sbéru dat (to je obce a Glastnici komunitnich workshopd) a dalsich subjektd, ktefi vyuZili moZnosti
konzultace u zdstupcld MASMK. Na zdkladé tohoto sbéru dat jsme vytvofili databdzi projektd, o jejichZ realizaci
je v uzemi predbézny zajem.

> Jiné

Jen maélo turistickych lokalit v Ceské republice nabizi tak unikatni spojeni
historickych, kulturnich a technickych pamatek s mnozstvim pfirodnich |
zajimavosti jako pravé oblast Blanska a Moravského krasu.

Tradice navstévovat podzemi Moravského krasu je stara jiz nékolik stoleti.
Pomineme-li pravéké osidlovani vchodovych portalll, prvni doklady o navstéve
By¢i skala a jeskyn& Vypustek. Lidé zde hledali ,zkamené&lé kosti drakid™ o
kterych véfili, Ze maji 1éCivy Ucinek. Prvni pisemnou zminku o jeskynich i
Moravského krasu zanechal Oswald Croll v roce 1608. Mistni obyvatelé znali
jeskyné nejlépe a rychle pfisli na to, Ze jim mohou pfindSet i ekonomicky |
uzitek. Z jeskyni té&Zili ,stfechyle® nebo ,medvédaky", které prodavali |
bohat§im poutnikdm. Od roku 1880 se datuje jiZ intenzivni zp¥istupfiovani
jeskyni pro verejnost.

Cestovni ruch proto predstavuje hlavni rozvojovou moznost regionu. R

Kulturni:

Kulturni zazemi pro obyvatele i navstévniky Moravského krasu provozuji obce (vefejné knihovny, muzea,
kina) i soukromi vlastnici. Méstska muzeum s expozicemi Moravsky kras, Nejstarsi huté, Historie hradu
Blansko, Dekorativni a uzitkova litina 19. a 20. stoleti, Historické interiéry a Historie méfici techniky je v
Blansku. Dalsi zajimava muzea jsou v Olomucanech (expozice "Olomucanska keramika"), v Rudici (vétrny mlyn
s expozici speleologie, mineralogie, historie hutnictvi a hornictvi, taméjsi geopark odhaluje pfirodni vzorky
hornin, repliku selské vapenické pece a milifisté s milifem), Senetarové (tradi¢ni bydleni, knoflikafFstvi a
perletafstvi v plvodni hlinéné chalup& s dodkovou stfechou), Josefové (Franti¢ina hut s expozici ZelezaFstvi
Technického muzea v Brné), Vilémovicich (speleologické muzeum se stalou expozici "Jeskyné, kras a my
v8ichni"). Galerie jsou v Blansku (Galerie mésta Blanska, v prib&hu roku jsou zde pravideln& pofadany kvalitni
prezentace vyznamnych umélcl, tradici se staly i prodejni vanocni a velikono¢ni vystavy) a Rudici. Zabavni
centrum je v Cerné Horfe (Centrum Sladovna s restauraci, fitcentrem soldriem, masazi, bowlingem, dvorem s
divadelnim pddiem a selskym sezenim).

Mezi nejvyznamnéjdi kulturni akce v regionu patti: Carovné tény Macochy (hudebni festival poradany v
jeskynich Moravského krasu a na dné propasti Macocha), Dny otevienych dvefi na Novém hradé (historické
lezeni s ukazkami stfedovékych zbrani a femesel), Historicky a pivni jarmark v Blansku, Hlavni pout ve Kftinach
a ve Sloupu, Hudba na blanenském zamku (cyklus koncertll), Letni slavnost ,Bavte se s nami* v Rajci-Jestiebi,
Blanenské (nejen) folkové Iéto (cyklus folkovych koncertll na nadvoii blanenského zamku), Pivni pout v Cerné
Hofe, Slavnosti zeleza v Rudici (tradi¢ni tavba Zelezné rudy).

Sportovni:

Sportovni aredly jsou v Blansku (koupalisté, sauna, zimni stadion, kryté lazné, rehabilitatni centrum,
skatepark), v Jedovnicich (volejbal, beach volleybal, nohejbal, minigolf) a v Rajecku (squash, basketbal,
volejbal, fotbal tenis, badminton, masaze). Pro rekreacni sporty Ize vyuzit koupalisté (Adamov, Blansko, Kftiny,
Sloup), kryté lazné (Blansko), nadrze, rybniky (Jedovnice, Blansko, Ostrov u Macochy, Rudice, Vysocany),
jachting (Jedovnice), pljcovny lodék (Jedovnice), tenisové kurty (Adamov, Blansko, Cernd Hora, Jedovnice,
Rajec-Jestiebi, Rudice, Krasova), squash (Blansko, Rajecko), fitcentra (Blansko, Rajec-Jestfebi, Sloup, Cerna
Hora), kuZelky (Blansko, Blansko - LaZanky, Jedovnice), bowling (Blansko, Rajec-Jestiebi, Cernd Hora),
lyZzovani (Blansko - Hofice s vleky Husky a Malamut), koné (Hofice, Doubravice nad Svitavou, Petrovice).

Dllezité sportovnimi akcemi regionu jsou: Pllmaraton Moravskym krasem, Lidovy béh, sraz broukl, MTB
Schwinn Cup, Hromnicni trapeni (orientacni béh ), Blanensky plechac (open triatlonovy zavod), Veteran Tour
Macocha (soutéz historickych vozidel), Street for street, B&h Moravskym krasem, Mezinarodni zavody
motorovych ¢lun, Vehicle Cup v Rudici.
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5. SWOT analyza

5.1. Vymezeni SWOT analyzy

SILNE STRANKY

[SLABE STRANKY

Uzemi MAS

... Soudrzné Gzemi MASMK
... Navazana preshranicni partnerstvi obci, mést a NNO

... PFisny rezim ochrany CHKO Moravsky kras

Ekonomika: primysl, zemédélstvi, cestovni ruch

... Blizkost Brna jako ekonomického centra

... Existence strednich a malych firem schopnych (pfi
nezbytné podpore) rozvoje

... Aktivita malych firem a mikropodnik{ (rodinné farmy
apod.) zejména v zemédélstvi

... Vznik mistni znacky, uplatnéni v socialni ekonomice,
cestovnim ruchu

... Venkovsky charakter regionu, tradicni architektura

... Dostupnost rozdilnych rekreacnich aktivit (hory, les,
feka, jezera, kulturni pamétky) a moznost riznorodych
aktivit

... Zarizeni pro sport a rekreaci (sportovni aredly - tenis,
hokej, fotbal apod., koupalisté a lazné)

... Sounalezitost regionu s turisticky pomérné silné
vnimanou znackou - Moravsky kras

... Jeskyné- nejrozsahlejsi v Cesku

... Existence subjekt, hlasicich se k podpore rozvoje
cestovniho ruchu (Sprava jeskyni Moravského krasu,
Pivovar Cernd Hora a.s.)

... Nedostatek zpracovatelskych kapacit pro mistni produkci,
nizka finalizace zemédeélské vyroby

... Mala kupni sila obyvatel

... Nedostatecné ubytovaci a stravovaci kapacity, zejména ve
vyssich kategoriich, zastaralost zarizeni

... Mdlo certifikovanych zarizeni

... Nedostatek kvalifikovanych pracovnikl (jazyky,
profesionalni sluzby v ubytovani, stravovani)

... Nedostatecna spolecna propagace, chybi management
destinace cestovniho ruchu

... Nedostatecna programova nabidka vyuzivajici kulturniho,
historického a pFirodniho d&dictvi k tvorbé produktl CR
(integrované nabidky pobytd s programem)

Historie a osidleni

...PFizniva vékova struktura obyvatel

...Blizkost mezinarodniho letisté v Brné

...Zelezniéni napojeni na hlavni tahy

...Blizkost a dobré spojeni s vétsimi mésty se
zajimavou nabidkou zabavnich, nakupnich a
poznavacich center/atraktivit

...Vysoky podil prechodné bydliciho obyvatelstva (vikendy,
dovolené) a dalsi pfiliv ndvitévnikt zvysuijici kupni silu

... Chybi tradice mnohageneracniho osidleni Gzemi

Kultura

... Kulturni, historické a prirodni dédictvi - pamatky,
architektura, historie t&zby kovd, historické stezky, cenné
prirodni lokality

... Obcanské iniciativy pecujici o kulturni dédictvi

... Vysoky pocet poradanych akci a kulturnich programi

... Chatrajici pamatky
... Slabé védomi sounalezitosti obyvatel s kulturnim a
historickym dédictvim (blizkost Brna...)

Skolstvi, mimoskolni vzdélavani a aktivity

... Zakladni skoly i v mensich obcich, nékteré s
potencialem komunitnich skol

... MozZnost stfedoskolského vzdelani

... Vzd&lavaci aktivity MZLU v Brn& SLP Masarykdyv les
Krtiny

... Program optimalizace skol - Ubytek, nutnost dojizdéni i do
zakladnich skol

Zivotni prostiedi

... Existence CHKO, NPR a tzemi NATURA 2000

... Slabé povédomi o hodnotéach prirodné cennych oblasti
(verejnost, samospravy)

Dosavadni uplatiiované politiky

... Zkugenosti s Eerpanim prostredkl z riiznych programd,
v . . 7. ’ . v . o
zkusenosti s realizaci i velkych investicnich projektu

... Nedostatecné vlastni zdroje, obtizna dostupnost Uv&rd pro
zacinajici podnikatele, NNO

E (Gomanv

PRILEZITOSTI

|OHROZENI

Uzemi MAS

... Z&jem zahraniénich investorl o stfedni a vychodni
Evropu

... O¢ekavany (a zatimnim vyvojem nezpochybnény) rtist
poctu prijezdd do Evropy (do roku 2020 cca o 350 mil.
pfijezd{), s nadprimérnou dynamikou dosahovanou pravé
v zemich stfedni a vychodni Evropy, CR ma byt jednou z
10 nejnavstévovanéjsich zemi s rocnim poctem 44 mil.
turistd)

... RUst obav z cestovani do vzdalen&jsich —
mimoevropskych zemi

... Konkurence atraktivnéjsich oblasti pro podnikani
... ZvySeni dopravni zatéze, kamionova doprava
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Ekonomika: priimysl, zemédélstvi, cestovni ruch

... Vyuziti mistnich surovin ke zpracovani (drevo,
zemeédélska produkce)

... Spole¢ny marketing mistni produkce

... Adaptace nevyuzivanych objektti pro nové vyuziti

... Vyuziti prirodniho, kulturniho a historického dédictvi pro
vznik produktti cestovniho ruchu s ohledem na pé¢i o tyto
pamatky

... Rostouci zéjem o pobyty ve venkovskych regionech,
spojené s venkovskou a agroturistikou

... Rozvoj individudlniho ubytovani v soukromi a
nenarocnych forem ubytovani (kemp, karavaning, atd.)

... Rostouci zajem o produkty (potravinarské, drogistické
atd.) venkovského a eko pdvodu a o produkty z prirodnich
a tradi¢nich materialt (dievo, kdmen)

... Rostouci poptavka v mezinarodnim, narodnim i
regionalnim trhu volnocasovych aktivit po specializovanych
produktovych balicich (pési turistika, hippoturistika,
rybolov, vodni sporty atd.) vychazejicich s
regionalnich/mistnich specifik

... Rostouci zajem obyvatel o domaci turistiku a rostouci
zajem a péce o vlastni zdravi

... Dostupnost specifickych financnich zdrojti (strukturalnich
fond() v obdobi, kdy je Ize optimalné vyuZit pro rozvoj
lidskych zdrojti a zanedbané infrastruktury cestovniho
ruchu

... Rozvoj novych komunikacnich technologii, stale vice
potlacujici pozice velkych cestovnich kancelari

... Rostouci skupina turistd - ,aktivnich senior"

... Zména struktury primyslu, odchod vétsich firem

... Nevyhodné bankovni a finan¢ni sluzby limitujici absorpéni
kapacitu Uzemi

... Smérovani podpory kraje, statu predevsim do velkych
investi¢nich projektd

... Z&jem zaméstnavatelll pFevazné o nekvalifikovanou
pracovni silu, konkurence zahrani¢nich pracovnikt

... Nizka bezpecnost (kradeze apod.)

... Ohrozeni zachovalych pfirodnich lokalit nevhodnymi
aktivitami cestovniho ruchu

... Konkurence obdobnych oblasti

... Vyrazny nedostatek kapitalovych zdrojd pro financovani
cestovniho ruchu

.. ZhorZovani kvalifikacnich predpokladd nezaméstnaného
obyvatelstva

... Rostouci tlak konkurenénich regionl (z pohledu vyuZiti
fondd EU, vyuZiti turistického potencidlu)

... Zanik pamatek v disledku devastace a podinvestovani
... Silici pozice a rozvoj konkurenénich region{ ve vztahu k
trhu cestovniho ruchu a zejména k silnym cilovym trhim
(tuzemsko, polsky trh, slovensky trh, némecky trh).

... Podkozovani zdroji CR vlivem neorganizovaného rozvoje
CR

... Citlivost sektoru CR na ekonomické a spolecenské udalosti
... Podcenéni vyznamu rozvoje CR pro vyvoj zejména
malého, ale i stfedniho podnikani a pro tvorbu novych
pracovnich mist

... Nekoncepcnost statni podpory cestovniho ruchu z pohledu
redlnych navstévnik{

Historie a osidleni

... Citlivé vyurziti tradic a historie v posilovani
sounalezitosti lidi s mistem
... Vytvareni prilezitosti pro mladé - zabranit odchodu

... Depopulace, zejména mensich, periferné polozenych
obci

Kultura

... Zajem navatévnikd o mistni specifickou kulturu

... Prekonani bariér vici némecké minulosti, obnova tradic
a mistnich pamatek a prezentace jako spolecného
evropského dédictvi

... Citlivé vyuziti kulturniho a prirodniho dédictvi v mistni
ekonomice

... Nezdjem mistnich obyvatel o mistni kulturni a historické
dédictvi, vandalismus, kradeze uméleckych pamatek

... Nedostatek financi na rekonstrukce a Gdrzbu, dalsi chatrani
pamatek

Skolstvi, mimoskolni vzdélavani a aktivity

... Rozvoj materskych center v programech udrzeni nebo
rozsifeni konkurenceschopnosti Zen na trhu prace

... Vytvareni prilezitosti pro celozivotni vzdélavani

... Rozvoj skol jako komunitnich center

... Odchod perspektivnich obyvatel za vzdélanim a praci
... Nedostatek kvalifikovanych pedagogd, nutnost dojizdét
limitujici volnoCasové aktivity ve prospéch tzemi

Zivotni prostiedi

... Navrat k historicky osvéd¢enym formam zemédélské
produkce (chov dobytka, péstovani vhodnych plodin v
souladu s charakterem Uzemi) s prihlédnutim ke spravné
péci o prirodu a krajinu

... Vytvéreni sit& hodnotnych prvkd v Gzemi (ekologické,
kulturné-historické, urbanistické, socialné-ekonomické)
spolecny marketing

... Z&jem navstévnikl a spottebitell o ekologicky cisté
prostiedi

... Nevhodné aktivity v Uzemi (doprava, t€zba surovin,
cestovni ruch poskozujici Zivotni prostredi, vystavba
nezohlednujici krajinny raz apod.)

... Zaplavy (napf. Sloup).

Dosavadni uplatiiované politiky

... Prohlubovani partnerstvi verejného a soukromého
sektoru

... Intenzivné&jsi spolupréce obci a mikroregiont

... Ziskavani zkusenosti z podobnych venkovskych oblasti
v CR (spolupréce venkovskych regiont v ramci partnerstvi
MASMK)

... Intenzivnéjsi preshranicni a mezinarodni spoluprace
... Existence fondl podporuiicich regionalni rozvoj (EU, CR,
region) a jejich dostupnost (dostatecné kapacity mistnich
subjekttl, vyhodné Gvéry)

.. [zolovana Fedeni zavisla vice na nabidce investorli nez na
koncepcni spolupraci mikroregionu, nevychazejici z vlastnich
kapacit tizemi, nebudujici mistni socialni kapital

... ZvySovani zavislosti rozpoctu obci na statnich dotacich a
prerozdélovani financi (nizka darfiova vytéznost, mala
schopnost spolufinancovat rozvojové projekty)
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5.2 Metodika SWOT analyzy

SWOT analyza vychdzi z analyzy GUzemi ziskané:

-z dosud zpracovanych rozvojovych dokumentd,
predevdim ISU MASMK ,Otevirdme Moravsky kras",
Z&mérl MASMK pro Leader CR 2007 a z rozvojovych
strategii 5 mikroregion{, z mapovani Gzemi, konzultaci
se zastupci obci, podnikateld a NNO v rdmci realizace
projekttjj ESF ,Sit vzdélavacich a informacnich center v
CHKO CR" a ,Sit EVVO v Jihomoravském kraji*. Dale v
ramci realizovaného projektu zna¢eni mistnich produktd
v Moravském krasu a podkladl a studii pfipravovanych
k projektﬁm

- ovérenim - srovnanlm techto informaci s dostupnymi
daty, konzultacemi (CSU, Urad prace, Hospodarska
komora, Regionadlni agrarni komora, JMK, VUZE,
ECEAT).

Obé verze (textovd i tabulkovd SWOT analyza) byly j§
prezentovany pfi fadé verejnych jednani v obcich, pfi jednani
valnych  hromad i organl MAS, publikovdny na
www.spolekmoravskykras.cz a upravovany na zakladé
pripominek G&astnikd. Takto ziskané informace byly zpracovany
do textové Casti analyzy a nejvyznamnéjsi spolecné rysy a
trendy shrnuty do SWOT analyzy. Vybér nejvyznamnéjsich
charakteristik byl provadén formou matic. PFilezitosti byly ;
posuzovany z hlediska jejich atraktivnosti a pravdépodobnosti Uspéchu. Naopak r|2|ka z hlediska vaznosti a
pravdépodobnosti nastani rizikové udalosti. Pfi hodnoceni silnych a slabych stranek byl kazdy faktor
odstupriovany podle dlleZitosti (rozhodujici silnd stranka, marginalni silna strdnka, neutraini faktor, rozhodujici
slaba stranka, marginaini slaba stranka) a podle intenzity jeho vlivu - vykonu (vysoky, stfedni, nizky). Potom
tedy vysledek spojeni stupné vykonu a dllezitosti umozrioval ¢tyci alternativy:

Matice vlivu (vykonu) a ddlezitosti:

VYKON
Vysoky nizky
DULEZITOST vysoka Soustredit snahu Udrzet snahu
nizka
Udrzet snahu Nizka priorita

Pro SPL byla vyuzita jen Cast sestavené SWOT analyzy, odpovidajici podminkam programu LEADER.
Vypustény byly asti tykajici se socidlni a zdravotni oblasti, rozvoje vzdélavani a mimoskolni ¢innost déti a
mlddeZe a preshraniéni spoluprce, které se uplatni pfi hledani daldich zdroj& pro naplnéni I1SU. Vzhledem k
podminkam Programu rozvoje venkova byly pro SWOT analyzu SPL zvoleny jako nejvyznamnéjsi:

SILNE STRANKY PRILEZITOSTI

.. Potencial pro rozvoj cestovniho ruchu ... Spolecny marketing mistni produkce

.. Existence podnik{ schopnych (pFi nezbytné podpore) ... Vyuziti mistnich surovin ke zpracovani (drevo,
rozvoje zemédélska produkce)

... Aktivita mikropodnikl a malych a stiednich podnik ... Adaptace nevyuzivanych objektli pro nové vyuziti

... Vznik mistni znacky, uplatnéni v cestovnim ruchu ... Podpora diverzifikace zemédelské cinnosti, venkovska

turistika jako forma rodinného podnikani

.. Netradi¢ni formy zemédélské produkce (ekologické
zemeédélstvi, chov dobytka, péstovani starych plodin) s
prihlédnutim ke spravné péci o prirodu a krajinu

.. Spoluprace venkovskych region(l

SLABE STRANKY OHROZENI

.. Nedostatecna programova nabidka vyuzivajici ... Nevhodné aktivity v izemi (doprava, t€zba surovin,
kulturniho, historického a prirodniho dédictvi k tvorbé cestovni ruch poskozujici zivotni prostiedi apod.)

produktll CR (integrované nabidky pobytti s programem) |... Izolovana Fedeni nevychéazejici z vlastnich kapacit tzemt,

.. Nedostatek zpracovatelskych kapacit pro mistni produkci, | nebudujici mistni socialni kapital
nizka finalizace zemédélské vyroby

Na zakladé takto zpracované SWOT analyzy byla zvolena strategie a jednotliva opatfeni pro SPL. Cilem
opatreni je vyuzit silnych stranek k rozvoji Moravského krasu, vyuzit existujicich prilezitosti a Celit hrozbam a
prekonat slabé stranky a vyuzit existujicich prilezitosti.

Je zfejmé, ze nékteré slabé stranky a ohrozeni neni MASMK schopna Fesit sama, ani s podporou
prostfedkd z PRV. Realizaci strategie je v&ak moZné posilit Gzemi tak, aby p¥ipadné dopady byly co nejnizsi.
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6. Strategie
6.1. Priority a cile

Jako priority SPL byly vybrany odpovidajici opatfeni ISU MASMK, kterd jsou zaloZena predevsim na
podpore rozvoje mistni ekonomiky, podpore podnikatelského prostfedi, rozvoji cestovniho ruchu a vytvareni

pracovnich ptilezitosti pro mistni obyvatele.

Cile Strategického planu Leader MAS Moravsky kras:

1) Rozvoj péce o jedinecné prirodni, kulturni a historické dédictvi Moravského krasu, predevsim cestou
posilovani identity venkovské oblasti a zapojovanim mistnich komunit a podnikateld.

2) Rozvoj podnikani zalozeného na zdrojich Moravského krasu s ddrazem na ekologickou Setrnost a
rozvoj socidlniho podnikéni, zaklddani a rozvoj novych, inovativnich podnikd, rozvoj vyrob a sluzeb
pro mistni obyvatele, vznik novych pracovnich mist (se specialnim zamérenim na Zeny a mladé lidi),
vyména a sdileni informaci, marketing, obchod, propojovéni vyrobcli a vyrobcl a poskytovatell
sluzeb.

3) Vytvoreni a rozvoj nového silného image Moravského krasu v sektoru cestovniho ruchu jako cilové
destinace specifické zejména nabidkou v oblasti aktivniho odpocinku, sportu, poznavaci turistiky a
zabavy a vyuzZivajici k tomu prirodni dédictvi a snim souvisejici nabidky v oblasti gastronomie,
architektury a kultury. Zaji$téni rdstu poétu turistl a navitévnikl v regionu.

4) ZlepSovani organizace venkovské spole¢nosti, zvySovani kvality Zzivota v Moravském krasu,
. ’ e Ve ot s . 7 o 3
posilovani spoluprace, sitovani, integrace, nové cesty a zpusoby spoluprace.

Vize MAS Moravsky kras:

Moravsky kras je venkovskou oblasti, kde podnikani vytvari nové pracovni mista a prilezitosti pro
mistni obyvatele a neposkozuje prirodni, kulturni a historické dedictvi. Zemédélstvi se podili na péci o kulturni
krajinu. Kvalitni infrastruktura vytvari podminky pro veskeré aktivity. Jedinec¢né prirodni, kulturni a historické
dédictvi se kreativné vyuziva ve prospéch udrzitelného rozvoje. V regionu se vyuzivaji obnovitelné zdroje
energie a udrzuje a obnovuje se kulturné-historicka identita a tradice za podpory mistnich obyvatel.

Globalni cil:
Vyuziti a zhodnoceni potencialu, ktery Moravsky kras nabizi v cestovnim ruchu pro rozvoj celého Gzemi
MAS Moravsky kras o.s.
~Jeskyné pro Moravsky kras - Moravsky kras pro jeskyné“

6.1.a) Prehled prioritnich oblasti MAS Moravsky kras

Integrovana strategie rozvoje Uzemi MAS Moravsky kras ma tyto priority a opatfeni:
Integrovana strategie Uzemi: Otevirame Moravsky kras
1. Dédictvi
Opatfeni 1.1. PéCe o pfirodni dédictvi
Opatreni 1.2. Péce o venkovskou krajinu
Opatfeni 1.3. Pécle o historické, architektonické a technické dédictvi
Opatreni 1.4. Zapojovani verejnosti do ochrany a péce o dédictvi regionu
2. Cestovni ruch
Opatfeni 2.1. Venkovsky cestovni ruch
Opatfeni 2.2. Propagace Moravského krasu
Opatreni 2.3. Informacni a ndvstévnicka centra
3. Ekonomika
Opatfeni 3.1. Rozvoj malych a stfednich podnikd
Opatteni 3.2. Diverzifikace ¢innosti zemédé&lskych subjekt
Opatteni 3.3. Vyroba, prodej a propagace regionalnich produktl
Opatreni 3.4. Rozvoj tradi¢nich femesel a drobného podnikani
4. Zivotni prostiedi
Opatteni 4.1. Setrné nakladani a hospodareni s odpady, energii a vodou
Opatfeni 4.2. VyuZivani alternativnich zdrojd energie
Opatfeni 4.3. Prevence znecistovani Zivotniho prostredi
Opatfeni 4.4. Technicka infrastruktura
Opatreni 4.5. Vzdélavani, informovanost, vychova a zapojovani verejnosti v oblasti zivotniho prostredi
5. Lidé
Opatreni 5.1. Sport, kultura a spolky
Opatfeni 5.2. Zapojeni sociadlné znevyhodnénych do Zivota v regionu
6. Partnerstvi
Opatfeni 6.1. Realizace strategie na principech mistniho partnerstvi
Opatreni 6.2. Rozvoj mistniho partnerstvi a budovani kapacit
Opatfeni 6.3. Pfenos zkusenosti a regionalni a mezinarodni spoluprace
Opatreni 6.4. Projektova spoluprace
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6.1.b) Vztah Priorit SPL ke strukture PRV

Strategicky plan Leader MAS Moravsky kras ma nazev ,Nové vyzvy a nové prilezitosti pro Moravsky
kras" a jsou soustfedény do 7 prioritnich okruhd, které vznikly pfi verejnych projednavanich ¢leni MAS ve
spolupraci se SMARV, o.p.s.

Prehled vybranych os / opatieni / podpopatreni z PRV pro implementaci ve SPL:
Strategicky plan Leader: Nové vyzvy a nové prileZitosti pro Moravsky kras
Fiche | Cislo opatreni | Popis (pod)opatfeni
Fiche 1: PrileZitost pro objevy

F1 11.1.3. Podpora cestovniho ruchu .
a)Budovani pésich tras, vinarskych stezek a hippostezek

Fiche 2: PFileZitost pro dédictvi

Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi

F2 111.2.2.2. b) Obnova a zhodnoceni kulturniho dédictvi venkova

c)Stalé vystavni expozice a muzea

Fiche 3: PFileZitost pro poznani

Podpora cestovniho ruchu
F3 I11.1.3. L , PR , sy
a)Malokapacitni ubytovaci a stravovaci zarizeni, volny cas

Fiche 4: PFileZitost pro krajinu

Neproduktivni investice v lesich

11.2.4.2. v . v . o

Fa4 a)Zvysovani spcilecenske hodnoty lesu

Investice do lesu

a)Poftizeni strojl (lesnicka technika)

Fiche 5: PrileZitost pro podnikani

Podpora a zakladani podnikl a jejich rozvoje

*

I.1.2.1.

F> 1II.1.2, a) Zakladani a rozvoj mikropodnikd
Fiche 6: PFileZitost pro mistni produkty
F6 1.1.3.1. Pridavani hodnoty zemédélskym a potravinarskym produktdm™®
I.1.1.1. Modernizace zemédélskych podnik{

Fiche 7: PrileZitost pro vSechny generace

a) Obcanské vybaveni a sluzby

F7 I11.2.1.2. b) Integrovana informacni a Skolici stfediska s vyuzitim ICT

c) Zazemi pro spoleCenské, kulturni, spolkové a cirkevni aktivity
| Fiche 8: PFileZitost pro lesy

Neproduktivni investice v lesich

F8 11.2.4.2. a)Zvyovani spole¢enské hodnoty lesl

Fiche 9: PFileZitost pro farmare

F9 I.1.1.1. Modernizace zemé&dé&lskych podnik{

*prioritni (pod)opatreni v ramci fiche (nadpolovi¢ni alokace, tzn. min. 50%)

6.1.c) Vztah Fichi SPL k integrované strategii 1zemi a opatfenim PRV

Fiche SPL / Priority ISU Dédictvi Cestovni Ekonomika Zivotni Lidé Partnerstvi
ruch prostredi

F1 - Pfilezitost pro objevy III.1.3.a)

F2 - PrileZitost pro dédictvi II1.2.2. I11.2.2.

F3 - Prilezitost pro poznani I11.1.3.b)

F4 - Prilezitost pro krajinu 11.2.4.2. 11.2.4.2.

F5 - Prilezitost pro podnikani 111.1.2.

F6 - Prilezitost pro mistni 1.1.3.1.

produkty

F7 - Prilezitost pro vSechny I11.2.1.2. | III.2.1.2.

generace

F8- PrileZitost pro lesy 11.2.4.2. 11.2.4.2.

F9- Prilezitost pro farmare I.1.1.1.

IV.1.1. MAS ANO

1V.2.1. Spolupréace ANO
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Priority ISU a SPL jsou na zakladé tohoto
vybéru formulovany do jednotlivych fichi, které
implementuji jednotlivé vybrané osy, opatfeni a
podopatfeni Programu rozvoje venkova. Definice
priorit a fichi vychazeji z projednani opatfeni ISU (18
jednani v obcich tzemi MASMK v obdobi ¢erven 2006-
kvéten 2007) a participativné zformulovanych potfeb
uzemi.

Soucasti téchto projednavani bylo i modelové
stanoveni podilu jednotlivych opatfeni na celkové
strategii ve formé rozdéleni fiktivniho rozpoctu. Takto
ziskané informace o potfebach byly porovnany s
projektovymi zaméry ziskanymi v ramci projektovych
zamér{, na zakladé ¢eho? byl stanoven procentni podil
jednotlivych fichi na celkovém rozpoctu (podrobnéji v Casti Financni plan).

6.2. Zptisob dosahovani cild a priorit
Naplnéni cild a priorit bude MAS Moravsky kras dosahovat prostfednictvim:

a) projektd mistnich subjektl, podporovanych v ramci
vyhlasovani vyzev podle pravidel programu LEADER a v
souladu s pravidly Programu rozvoje venkova 2007-2013.
Monitoring a vnitfni evaluace jsou nastaveny tak, aby byl
pokrok v naplfiovani strategie priibézné sledovan.

b) realizaci vlastnich projektd v oblasti vzd&lavani,
animace Uzemi, posilovani mistnich kapacit tak, aby v Uzemi
vznikal dostatek kvalitn& ptipravenych projektd.

c) realizaci dal$ich rozvojovych projektl MASMK v
oblasti cestovniho ruchu, obnovitelnych zdrojd energie, rozvoje
venkova, péci o dédictvi apod. Soucasti téchto aktivit budou i
projekty spoluprace, v ramci partnerstvi ,Moravska brana do
Evropy" a partnerstvi s LGD Dolina Baryczy a Mikroregionem
Dunajskd magistrala a partnerstvi navazaného pfi relizaci
projektu From Estonia till Croatia: Intelligent Energy Saving
Measures for Municipal housing in Central and Eastern
European Countries.

d) systematickym propojovanim souvisejicich, dosud
izolovanych aktivit a projektd v UGzemi, podporou vzniku
novych partnerstvi, fetézcl a projektl spoluprace. Tyto cesty
prispé&ji v dlouhodobé perspektivé k maximalni aktivizaci
vnitFnich zdrojd Moravského krasu.

Smyslem rozvijeni metody LEADER, kterou MAS
Moravsky kras uplatiiuje uz od roku 2006, je podpofit Zivotaschopné trendy a subjekty tak, aby po ukonceni
podpory z Programu rozvoje venkova po roce 2013 fungovaly nezavisle na vnéjSim financovani a staly se
zakladnou pro dalsi rozvoj Uzemi.

Zaroven je prioritou maximalni G&ast mistnich subjektl na formulaci strategie, monitoringu a evaluaci
a z nich vyplyvajicich Uprav strategie a na vybéru rozvojovych projektl k podpore tak, aby strategie byla
»mistnim vlastnictvim" - aby byla dilem vyspé&lych a odpov&dnych mistnich partnerd.

Globalnim cilem Moravského krasu je vyuZiti a zhodnoceni roztrouseného potencialu pro cestovni ruch
a podnikani, ktery Moravsky kras nabizi pro rozvoj celého Uzemi.

V rédmci narodni i mezinarodni spoluprace je cilem rozvinuta schopnost pfijimat a sdilet podnéty z
podobnych venkovskych Uzemi, ktera prispéje ke zvysSeni stability zaloZené na vlastnich kapacitach.

Rozvojova strategie se opira o vsechny tri principy udrzitelného rozvoje:

Ekonomicka udrzitelnost Environmentalni a kulturni Socialni udrzitelnost
udrzitelnost

MASMK podporuje rozvoj podnikani | MASMK podporuje péci o pfirodni, |[MASMK podporuje zlepSovani

zalozeného predevsim na mistnich | kulturni a historické dédictvi, organizace venkovské spolecnosti,

zdrojich s dtirazem na ekologickou |predevsim cestou: rozviji schopnosti vytvaret socialni

Setrnost a rozvoj socialniho e posilovani identity venkovské sité a vstupovat do nich predevsim

podnikani, zejména: oblasti a image regionu tak, ze podporuje:

e zakladani a rozvoj inovativnich e péce o prirodni a kulturni e zvySovani kvality zivota

podnikd hodnoty, vyuzivani mistniho ¢ posilovani spoluprace, sitovani,

e rozvoj vyrob a sluzeb pro mistni | pfrirodniho, historického a integrace

obyvatele kulturniho dédictvi s dirazem na e nové cesty a zplsoby spoluprace
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¢ vznik novych turistickych jeho ochranu
produkttl e posilovani mistni ekonomiky,
e vznik novych pracovnich mist Uspory energie a vyuzivani
(se specialnim zamé&fenim na Zeny |obnovitelnych zdrojl energie.
a mladé lidi)
e rozvoj odbytovych moznosti
e tematické vzdeélavaci akce na
vSech urovnich
Dopady SPL a jeho pFinosy pro dané Gzemi:
Fiche 1: PrileZitost pro objevy
Opatreni/ Cile:
Priorita
Program rozvoje I11.1.3. a) Podpora cestovniho ruchu
venkova: a) Budovani pésich tras, vinarskych stezek a hippostezek
ISU: P2 Specifické cile a priority ISU:
2. Cestovni ruch
Opatfeni 2.1. Venkovsky cestovni ruch
Opatreni 2.2. Propagace Moravského krasu
Opatfeni 2.3. Informacni a navstévnicka centra
Cile Podpora je urlena na vybudovani rekreacni infrastruktury a rekreacnich zafizeni.
a charakter Podporovano bude také zajisténi sluzeb pro pési turistiku, vodactvi a lyzovani (s vyjimkou
fiche: vlekd a lanovek), budovani a znaceni pé&sich tras, vinarskych stezek (tj, sit mistnich nebo

regionalnich tras seznamujici navstévniky s historii vinafstvi a soucasnym stavem
vysadeb révy vinné ve venkovskych oblastech. Na zastavenich jsou umistény informacni
panely, napf. upozorfiujici na mistni vinohradnické zajimavosti) odpocinkovych mist,

hippostezek a nakupu a vysadby doprovodné zelené.

Dopady SPL 1) Nova nabidka sluzeb - cestovni ruch

v Uzemi: - nova pési trasa (absolutni pocet) 4
(monitorovaci - nova lyzarska stezka (absolutni pocet) 1
indikatory) - smérové tabule, znacky (pocet) 5

- odpocdinkova mista podél tras a stezek (pocet) 2

2) Rozvoj spoleCenského Zivota

- pocet sportovnich akci na novych ¢i obnovenych stezkach (1 akce)
3) Regionalni vyznam

- nové projekty (absolutni pocet) 3

- podpofené projekty (absolutni pocet) 3

Fiche 2: PFileZitost pro dédictvi

Opatreni/ Cile:
Priorita
Program rozvoje | I11.2.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova
venkova: a) Studie a programy obnovy, vyuziti a regenerace kulturniho dédictvi
venkova

b) Obnova a zhodnoceni kulturniho dédictvi venkova

c) Stalé vystavni expozice a muzea

1sU P1 Specifické cile a priority ISU:

1. Dédictvi

Opatfeni 1.1. Péce o pfirodni dédictvi

Opatreni 1.2. Péce o venkovskou krajinu

Opatfeni 1.3. Péce o historické, architektonické a technické dédictvi
Opatfeni 1.4. Zapojovani verejnosti do ochrany a péce o dédictvi

regionu
Cile Podpora akci k ochrané kulturniho dédictvi.
a charakter Podpora je uréena na vypracovani studii obnovy a vyuziti kulturniho dédictvi (kulturnich
fiche: pamatek, pamatkovych rezervaci, pamatkovych zén, kulturnich prvk{ vesnic a krajiny,

pamatek mistniho vyznamu, historickych parkd, zahrad, aleji a skupin stromd), dale
zpracovani programi regenerace pamatkové chrané&nych Gzemi a pland péée o krajinné
pamatkové zdény. Podporovany budou rovnéz investice spojené s udrzovanim, obnovou a
zhodnocovanim nebo vyuzitim kulturniho dédictvi, jako napfiklad kulturnich pamatek,
pamatkové vyznamnych Gzemi, kulturnich prvk{ vesnic a venkovské krajiny, véetné
historickych parkd, historickych zahrad a aleji. Dale bude podporovano budovani novych
stalych vystavnich expozic a muzei s vazbou na mistni historii, zajimavosti, kulturni a
umeélecké aktivity a tradicni lidovou kulturu.
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Dopady SPL 1) Nova nabidka sluzeb - kulturni dédictvi
v Uzemi: - obnovena a zhodnocena (rekonstrukce, modernizace, restaurovani) pamatkova budova,
(monitorovaci plocha, kulturni objekt (absolutni pocet) 2
indikatory) - revitalizovany historicky park, zahrada, alej, skupina stromd (absolutni pocet) 1

- nova vystavni expozice v souvislosti se stavebni obnovou objektu (absolutni pocet) 4
2) Rozvoj spoleCenského Zivota

- Pocet novych nebo obnovenych kulturnich, sportovnich, spoleCenskych zafizeni 1

- Pocet kulturnich, sportovnich, spolecenskych akci v zavislosti na novych a obnovenych
budovach a plochach (1 akce)

3) Regionalni vyznam

- nové projekty (absolutni pocet) 2

- podporené projekty (absolutni podet) 2

Fiche 3: PFileZitost pro poznani

Opatreni/ Cile:

Priorita
Program rozvoje I11.1.3. b) Podpora cestovniho ruchu
venkova: b)Malokapacitni ubytovaci a stravovaci zafizeni, volny ¢as
1sU P2 Specifické cile a priority ISU:

2. Cestovni ruch

Opatfeni 2.1. Venkovsky cestovni ruch
Opatreni 2.2. Propagace Moravského krasu
Opatfeni 2.3. Informacni a navstévnicka centra

Cile Podpora je uréena na vybudovani rekreacni infrastruktury pro malokapacitni ubytovani,
a charakter vCetné stravovani a rekreacnich zafizeni (koupalisté a plovarny pro verejné vyuziti, v¢.
fiche: odpovidajiciho zazemi, hfisté, jizdarny a jina rekreacni zafizeni). Podporovano bude také

zajisténi sluzeb pro pési turistiku, vodactvi a lyZovani, budovani a znaceni pésich tras,
vinarskych stezek, odpocinkovych mist, hippostezek, v¢. vyuziti zvifat v rdmci cestovniho
ruchu a ndkupu a vysadby doprovodné zelené.

Dopady SPL 1) Nova nabidka sluzeb - cestovni ruch

v Uzemi: - nové malokapacitni ubytovani vzniklé novou vystavbou nebo prestavbou jiného objektu
(monitorovaci (absolutni pocet) 1

indikatory) - obnovené malokapacitni ubytovani (absolutni pocet) 1

- novy objekt pro paj¢ovnu sportovnich potfeb (absolutni pocet) ...napf. kol, lodi, lyzi) 1
2) Rozvoj spolecenského Zivota

- pocet spolecenskych a sportovnich akci na novych & obnovenych budovach a plochach
(1 akce)

3) Regionalni vyznam

- nové projekty (absolutni pocet) 2

- podpofené projekty (absolutni podet) 2

Fiche 4: PrileZitost pro krajinu

Opatreni/ Cile:

Priorita
Program rozvoje | 11.2.4.2. a) Neproduktivni investice v lesich
venkova: 1.1.2.1. a) a) Zvysovani spolecenské hodnoty lesl

Investice do lesti
a) Potizeni strojll (lesnicka technika)
ISsuU P1 Specifické cile a priority ISU:
P4 1. Dédictvi
Opatreni 1.1. Péce o prirodni dédictvi
Opatfeni 1.2. Péce o venkovskou krajinu
Opatreni 1.4. Zapojovani verejnosti do ochrany dédictvi regionu
4, Zivotni prostiedi
Opatreni 4.4. Technickd infrastruktura
Opatfeni 4.5. Vzdélavani, informovanost, vychova a zapojovani
verejnosti v oblasti zivotniho prostredi

Cile Pofizeni stroju a zafizeni pro budovéni a Gdrzbu lesnich cest, stezek a chodnikd,

. ’ s V. v s e v w7 s . . .0 vr ’
a charakter melioraci, hrazeni bystfin, retencnich nadrzi, zarizeni pro turistiku a stroju a zarizeni
fiche: slouZicich pro obnovu a vychovu lesnich porostti a prvotni zpracovani diivi ekologickymi

technologiemi.

Neproduktivni investice na podporu ¢innosti vedoucich k usmérfiovani navstévnosti lesa a
bezpednosti jeho navstévnikd, v jehoz ramci budou podporovany zejména vystavba,
rekonstrukce a modernizace cest slouZicich jako stezky pro turisty do &itky 2 metrd,
cyklostezky a objekty na nich pro zajiténi bezpe¢nosti navstévnikd, napf. mostky,
zabradli, parkovaci mista, odpocinkova stanovisté, pristfesky, informacni tabule, lesni
studanky apod.

Dopady SPL 1) Nova nabidka sluZzeb- cestovni ruch
v Uzemi: - nova pési trasa (absolutni pocet) 2
(monitorovaci - smérové tabule, znacky (pocet) 10
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indikatory)

- odpocinkova mista podél tras a stezek (pocet) 5
2) Nové stroje a technologie pro lesnictvi

- Po&et novych strojl a naradi (absolutni pocet) 2
3) Regionaini vyznam

- nové projekty (absolutni pocet) 2

- podpofené projekty (absolutni podet) 2

Fiche 5: PrileZitost pro podnikani

Opatreni/ Cile:
Priorita
Program rozvoje | III.1.2.a) Podpora a zakladani podniki a jejich rozvoje
venkova: a) Zakladani a rozvoj mikropodnik{
ISsuU P2 Specifické cile a priority ISU:
P3 2. Cestovni ruch
Opatreni 2.1. Venkovsky cestovni ruch
3. Ekonomika
Opatfeni 3.1. Rozvoj malych a stfednich podnikd{
Opatreni 3.3. Vyroba, prodej a propagace regionalnich produktd
Opatreni 3.4. Rozvoj tradi¢nich femesel a drobného podnikani
Cile Podpora je zamérena na zvysSeni stability venkova prostfednictvim zakladani a rozvoje
a charakter mikropodnikd s cilem vytvareni pracovnich mist a rozvoje bohaté hospodarské struktury
fiche: nezemédélskych aktivit. Oblasti podpory je zejména drobna vyroba a femesla (napf.:
truhlaFstvi, tesarstvi, kovarstvi, vyroba keramiky, pleteni kosik{, sklaFska vyroba,
rukodélné prace, zednické prace, zamecnictvi, ¢alounictvi apod.), sluzby pro hospodarstvi
(napt.opravy strojd a zafizeni) a maloobchod
Dopady SPL
v Uzemi: 1) Regionalni vyznam

(monitorovaci
indikatory)

- nové projekty (pocet) 2
- podporené projekty (pocet) 2

Fiche 6: PFileZitost pro mistni produkty

Opatreni/ Cile:
Priorita
Program rozvoje | I.1.3.1. Pridavani hodnoty zemédélskym a potravinaiskym produktiim
venkova: I.1.1.1. Modernizace zemédélskych podnikdi
ISU: P3 Specifické cile a priority ISU:
3. Ekonomika
Opatfeni 3.1. Rozvoj malych a stfednich podnikd
Opatieni 3.3. Vyroba, prodej a propagace regionalnich produktd
Opatfeni 3.4. Rozvoj tradi¢nich Femesel a drobného podnikani
Cile Zaméreni na investice do zemédélskych staveb a technologii (rekonstrukce a vystavba
a charakter novych staveb), véetné nezbytnych manipulacnich ploch pro ZivociSnou a rostlinnou
fiche: vyrobu. Opatfeni je déle zaméreno na vyuziti a zpracovani biomasy pro vlastni potfebu.
Zaméreni na podporu rozvoje inovaci v ramci zemédélské vyroby spolupraci se subjekty
podilejicimi se na vyzkumu a vyvoji.
Dopady SPL 1) Nové stroje a technologie pro Zivo¢isSnou vyrobu
v Uzemi: - polet novych strojl, technologii a zafizeni (absolutni pocet) 2
(monitorovaci 2) Nové stroje a technologie pro rostlinnou vyrobu
indikatory) - polet novych strojl, technologii a zatizeni (absolutni pocet) 2

3) Nové produkty a technologie

- nové produkty a nové vyvinuté technologie (absolutni pocet) 2
4) Regionalni vyznam

- nové projekty (absolutni pocet) 2

- podporené projekty (absolutni pocet) 2

Fiche 7: PFileZitost pro vSechny generace

Opatreni/ Cile:
Priorita
Program rozvoje | II1.2.1.2. a) Obcéanské vybaveni a sluzby
venkova: b) Integrovana informacni a skolici stfrediska s vyuzitim ICT
c) Zazemi pro spolecenské, kulturni, spolkové a cirkevni aktivity
ISU: P2 Specifické cile a priority ISU:
P4 2. Cestovni ruch
P5 Opatreni 2.3. Informacni a navstévnicka centra
4. Zivotni prostiedi
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Opatreni 4.4. Technicka infrastruktura
5. Lidé
Opatreni 5.1. Sport, kultura a spolky

Cile Podpora bude zaméfena na zajisténi chybéjiciho obCanského vybaveni a sluzeb

a charakter (Skolskych, zdravotnickych, socidlnich, na néz neni mozné ziskat mandatorni vydaje

fiche: statu, vcéetné predskolni a mimoskolni péce o déti, pecovatelské sluzby o seniory,
zakladni obchodni infrastruktury, objektd a ploch pro sportovni a kulturni aktivity,
doprovodnych stravovacich zatizeni, objektd pro spolkovou ¢innost). Podpora bude
poskytnuta také na zfizovani integrovanych informacnich a skolicich center s vyuzivanim
ICT, vyuziti ICT iniciativ pro lepsi dostupnost sluzeb a prace.

Dopady SPL 1) Nova nabidka sluzeb (celkem 8 novych sluzeb)

v Uzemi: - Nové socidlni sluzba v nové nebo obnovené budové (absolutni pocet) ... napt. ddim

(monitorovaci s pecCovatelskou sluzbou, centrum pro seniory, domov dlchodcl, stravovna, ordinace

indikatory) lékare

- Nova kulturni sluzba v nové nebo obnovené budové (absolutni pocet) ... napf. centra
spolecenského Zivota, kulturni a spolkové domy, vicel&elové objekty - napt. dim kultury
a sluzeb, klubovny, knihovny)
- Nova sluzba pro déti a vzdélavani v nové nebo obnovené budové (absolutni pocet) ...
napf. skola, stravovaci zafizeni, détské hfisté s vybavenim (prolézacky, skluzavky)
- Nova sluzba v nové nebo obnovené budové v oblasti sportu a volného casu (absolutni
pocet) ... napfF. hristé, télocvicny, kuzelny, viceucelova sportovné-spolecenska centra,
véetné zazemi - napf. Satny, umyvarny, WC, obcerstveni, lavicky, stoly
- Nova obchodni sluzba v nové nebo obnovené budové (absolutni pocet) ... napf. prodejna
smiseného zbozi
- Nova sluzba verejné spravy v nové nebo obnovené budové (absolutni pocet) ... napfr.
objekt pro verejnou spravu, hasi¢ska zbrojnice
- Nova plocha pro trhy a jarmarky (absolutni pocet)
- Nové informacni tabule, panely a poutace (absolutni pocet)
2) Stavebni obnova
- Rekonstruované a modernizované budovy (absolutni pocet) ... napt. dim
s pecovatelskou sluzbou, centrum pro seniory, domov dichodcl, centra spole¢enského
Yivota, kulturni a spolkové domy, vicet&elové objekty - diim kultury a sluZeb, klubovny,
knihovny, skola, stravovaci zafizeni, ordinace lékare, hristé, télocvicny, kuzelny,
viceucelova sportovné-spoleenska centra, véetné zdzemi (napf. Satny, umyvarny, WC,
obcerstveni), prodejna smiseného zbozi, objekt verejné spravy, hasické zbrojnice

2 objekty
3) Regionalni vyznam
- nové projekty (absolutni pocet) 2
- podporené projekty (absolutni pocet) 2
4) Rozvoj spolecenského Zivota
- Pocet novych nebo obnovenych kulturnich, sportovnich, spole¢enskych a obchodnich
zafizeni (% novych zafizeni/celkovy pocet zafizeni) 1
- Pocet kulturnich, sportovnich, spolecenskych a obchodnich akci v zavislosti na novych a
obnovenych budovach a plochach (absolutni pocet) napf. nova soutéz obci mikroregionu
v nové kuZelné apod., poéet plesll v rekonstruovaném kulturnim domé (2 AKCE)

Fiche 8: PrileZitost pro lesy

(monitorovaci
indikatory)

Opatreni/ Cile:
Priorita
Program rozvoje 11.2.4.2. a) Neproduktivni investice v lesich
venkova: a) ZvySovani spoledenské hodnoty lesli
ISsuU P1 Specifické cile a priority ISU:
P4 1. Dédictvi
Opatreni 1.1. Péce o prirodni dédictvi
Opatfeni 1.2. Péce o venkovskou krajinu
Opatreni 1.4. Zapojovani verejnosti do ochrany dédictvi regionu
4. Zivotni prostiedi
Opatreni 4.4. Technicka infrastruktura
Opatreni 4.5. Vzdélavani, informovanost, vychova a zapojovani
verejnosti v oblasti zivotniho prostredi
Cile Neproduktivni investice na podporu ¢innosti vedoucich k usmérfiovani navstévnosti lesa a
a charakter bezpednosti jeho navstévnikd, v jehoz ramci budou podporovany zejména vystavba,
fiche: rekonstrukce a modernizace cest slouZicich jako stezky pro turisty do &itky 2 metrd,
cyklostezky a objekty na nich pro zajisténi bezpe¢nosti navstévnikd, napf. mostky,
zabradli, parkovaci mista, odpocinkova stanovisté, pristfesky, informacni tabule, lesni
studanky apod.
Dopady SPL 1) Nova nabidka sluzeb- cestovni ruch
v Uzemi: - nova pési trasa (absolutni pocet) 2

- smérové tabule, znacky (pocet) 10
- odpocdinkova mista podél tras a stezek (pocet) 5
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2) Nové stroje a technologie pro lesnictvi
- Polet novych strojd a naradi (absolutni pocet) 2
3) Regionalni vyznam
- nové projekty (absolutni pocet) 2
- podporené projekty (absolutni podet) 2
Fiche 9: PrileZitost pro farmare
Opatreni/ Cile:
Priorita
Program rozvoje | I.1.1.1. Modernizace zemédélskych podnikdi
venkova:
1sU: P3 Specifické cile a priority ISU:
3. Ekonomika
Opatfeni 3.1. Rozvoj malych a stfednich podnikd
Opatfeni 3.3. Vyroba, prodej a propagace regionalnich produktd
Opatreni 3.4. Rozvoj tradi¢nich femesel a drobného podnikani
Cile Zaméreni na investice do zemédélskych staveb a technologii (rekonstrukce a vystavba
a charakter novych staveb), v€etné nezbytnych manipulac¢nich ploch pro zivocisnou a rostlinnou
fiche: vyrobu. Opatfeni je dale zaméfeno na vyuziti a zpracovani biomasy pro vlastni potfebu.
Dopady SPL 1) Nové stroje a technologie pro Zivocisnou vyrobu
v Uzemi: - pocet novych strojl, technologii a zafizeni (absolutni pocet) 2
(monitorovaci 2) Nové stroje a technologie pro rostlinnou vyrobu
indikatory) - pocet novych strojl, technologii a zafizeni (absolutni pocet) 2
3) Realizaci projektu se budou vyrabét nové produkty
- nové produkty a nové vyvinuté technologie (absolutni pocet) 2
4) Nové stroje a technologie pro vyuziti biomasy (absolutni pocet) 2

Preferencni kritéria MAS Moravsky kras pro hodnoceni projektii:

Preferencni kritéria MASMK
F1 [F2 |F3 |F4 [F5]F6 |F7 F8 F9
Povinna:
1. Vytvoreni kazdého nového trvalého 10 10 10 10 40 | 20 20 10 10
pracovniho mista (dle metodiky v pfiloze
6. Pravidel pro opatfeni IV.1.2.)
2. Uplatfiovani inovacnich pfistupd. 40 40 40 20 20 | 40 20 20 40
3. Viceodvétvové navrhovani a provadéni 40 40 40 20 20 | 20 40 20 40
projektu zaloZzené na soucinnosti mezi
subjekty a projekty z rznych odvétvi
mistniho hospodarstvi.
4. Zamé&reni dopadl projektu na mladé lidi | 20 20 20 40 20 | 20 20 40 20
do 30 let.
5. Zamé&Feni dopadll projektu na Zeny. 20 20 20 40 20 | 20 20 40 20
6. Projekty se zkracenou dobou realizace 10 10 10 10 10 | 10 10 10 X
tzn. méné nez 12 mésicd (plati pro vyzvy
v letech 2007, 2008, 2009).
Celkem povinna 140 140 | 140 | 140 | 13 | 130 | 130 | 140 | 130
0
Stanovend MAS:
PFiznivy vliv na zivotni prostredi, ochranu 10 10 40 80 40 | 40 10 80 X
pfirody
Zapojeni verejnosti 20 20 X X X X 30 X
PFiznivy vliv na rozvoj cestovniho ruchu 40 50 40 80 80 | 80 50 80 X
Rozvoj tradi¢ni mistni produkce 40 20 40 40 80 | 80 10 40 80
Regionalni vyznam - vyznam projektu pro | 40 50 40 X X X 50 X X
vice nez 1 obec, misto
Podpora zdravého zivotniho stylu 40 40 40 X X X 50 X X
Zadatel dosud nebyl vybran vybérovou 40 40 40 40 40 | 40 40 40 40
komisi k podpore v rdmci opatieni PRV
IvV.1.2
Celkové vydaje projektu jsou do 500 000 40 40 40 40 40 | 40 40 40 40
K¢.
Celkem kritéria MAS 270 270 | 280 | 280 | 28 | 280 | 280 | 280 | 160
0
Celkem povinna i stanovena 410 410 | 420 | 420 | 41 | 410 | 410 | 420 | 290
0
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Kazdy projekt budou posuzovat nejméné 3 hodnotitelé (kazdé kritérium bude bodovano 3 stupriovym
o 2 . ’, 2 I oy 7. ’ v 7 . v o
zpusobem, tzn. ze projekt bude mit v kazdém kritériu plny, polovi¢ni nebo nulovy pocCet bodu)
a) pfi shodném po&tu bodd bude rozhodujici nejvy$si bodovani od 1 hodnotitele
b) v pfipadé i této shody bod(i rozhodne primér bodovani od 2 hodnotiteld, ktefi dali nejvyssi po&et bodd
¢) v pfipadé i této shody bodd, bude zvyhodnéno misto realizace v obci, kterd ma méné obyvatel
d) v pripadé i této shody, rozhodnuti stanovi na misté vybérova komise dle okolnosti

6.3. Zapojeni inovaénich prvki

V Gzemi dosud prevladaji individudlni fedeni - projekty jednotlivych obci a daldich subjektl, bez
vyraznermo vztahu ke strategickym cildm. ISU MASMK zformulovala cile, které jsou zalozeny na potenC|aIu
Gzemi, a hledd k jejich dosaZeni cesty, které posiluji vnitini kapacity, inovativhim zplsobem pFinaseji nové
technologie a metody prace a propojuji dosud izolovana reSeni. Jde predevsim o tyto inovacni prvky:

a) Spoluprace - vznik novych vyrobnich Fetézctli nebo novych fFetézcti vyroba - odbyt - spotieba

Analyza uzemi konstatovala jako jeden z
nejvyznamnéjsich nedostatkl chybé&jici vyrobni kapacity pro
zvySeni pridané hodnoty mistni produkce. Strategie MASMK je
proto od pocatku zamérena na tuto prioritu.

MASMK podporuje predevsim projekty, které zlepsuji
podminky pro zpracovéni mistni produkce, spolupraci vyrobcl s
cilem zlepSit moznosti zpracovani (napf. spoluprace s vyzkumnymi
pracovisti a vyvojem, spolecné zpracovatelské kapacity pro maso z
mistnich chovt ovci).

Jako inovativni projekty budou podporovany ty, které
prispé&ji ke vzniku novych vazeb - dlouhodobé spoluprace vyrobcl
se sluzbami (napf. vyrobce potravin - sluzby v oblasti ubytovani a
stravovani nebo mistni obchod) a k maximalnimu zkraceni cesty od
vyrobce ke spotrebiteli (napf. vybaveni vyrobce potravin
technologiemi tak, aby mohl zasobovat obchody nebo pfimo
spotrebitele).

Prinosy:

- Zvyseni prijm8 mistnich vyrobcl (zvyeni pfidané hodnoty, roziteni trhu)

- Zvyseni kvality, pfedevsim u potravin (mistni zpracovani a mistni spotfeba eliminuje konzervanty)

- Zvyseni stability mistni ekonomiky (mensi zavislost na velkych zpracovatelskych Fetézcich)
udrzitelnost:

- Bé&hem obdobi 2007-2013 budou vytvoreny podminky pro stabilni fungovani podnikd v dal$im obdobi.
b) Spoluprace v cestovnim ruchu

Nejvétsi slabinou Moravského krasu jako turistické
destinace je absence produktové orientovaného pristupu k
cestovnimu ruchu. Jednotlivé obce se pomérné ndakladné
propaguji, pficemz je zfejmé, Ze potencidlni zakaznici nejsou
oslovovéani nabidkou Moravského krasu samotného se vSemi jeho
atrakcemi.

Prezentace ve spolupraci s ostatnimi subjekty verejného
sektoru majicimi v naplni cinnost v oblasti cestovniho ruchu
(Centrala cestovniho ruchu CR, Okresni hospodéisk& komora)
nefunguje. Pro Moravsky kras je charakteristicka cykloturistika.
Existuje sit cyklostezek, ale zatim neexistuji vazby na doprovodni
projekty, realizace zalezi na obcich a jejich schopnosti sdruzeni
investic. Pro Moravsky kras neexistuje strategie rozvoje turistiky, a¢ cestovni ruch by mohl byt jednim z
nosnych pilitd rozvoje ekonomiky regionu. Region postrddd ubytovaci kapacity, jednotny a prehledny
informacni systém, nerozviji dostate¢né moznosti zimni rekreace.

Jako inovativni budou podporovany projekty které propojuji nabidky nékolika subjektd a orientuji se na
dosud neprezentované dédictvi Moravského krasu.

Prinosy:

- zvydeni prijmQ poskytovatell sluzeb v cestovnim ruchu
(zvysSeni pridané hodnoty, rozsifeni trhu)

- ZvySeni kvality poskytovanych sluzeb (zvyseni nabidky a
nové produkty které v Moravském krasu chybi)

- Zvyseni spoluprace vdech subjektd v cestovnim ruchu,
vznik spolec¢ného destinacniho managementu.

udrzitelnost:

- Béhem obdobi 2007-2013 budou vytvoieny podminky
pro stabilni fungovani novych produktl a sluzeb v
cestovnim ruchu v dalSim obdobi.

c) Rozvijeni znaéeni mistnich produktii - zvySovani kvality mistnich vyrobkd
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S vyuZitim regiondlnich grantd a ve spolupraci s mistnimi partnery vznikla zna¢ka Moravsky kras -
regiondlni produkt®. Specifické znacka bude v Moravském krasu vytvofena pro sluzby (turistické,
gastronomické, sportovni apod.).

Vyrobci budou moci ziskat prostfedky na investice, které jim umozni dosédhnout standardd pro udéleni
znacky a vyuzivat spolecné propagace ke zvysovani odbytu. Podporovany budou i projekty, které umozni
vyrobclm s mistni produkci dosadhnout na nové trhy, nebo které ptispé&ji ke vzniku novych trhd.

Prinosy:

- Vznik novych produktll v oblasti vyroby i sluZeb

- Zvyseni kvality vyrobkd a sluZeb s cilem dosdhnout udéleni znacky

- Vznik novych odbytovych pfilezitosti

udrZitelnost:

- B&hem obdobi 2007-2013 budou vytvoFeny podminky pro stabilni fungovani podnikd v dal$im obdobi.

Mistni znaCka bude vyuzivana v marketingu Uzemi a bude zvySovat zajem o vyrobky a sluzby

(poptavku).

d) Zapojovani vefejnosti do planovani rozvojovych zaméra

V letech 2006-2008 bylo modelové vyzkouseno né&kolik nadstandardnich procesli zapojovani vefejnosti
do planovani a rozhodovani v rdmci projektd realizovanych MASMK a jejimi partnery (tvorba vize komunity,
interpretace mistniho dédictvi, akéni planovani, komunitniho pldnovéni, MASMK se pFihlasila k principlm Mistni
Agendy 21, Mikroregion Drahanska vrchovina se stal clenem Narodni sité zdravych mést).

Rozvoj metodou LEADER je piileZitosti vyuZit zkuSenosti lidi z t&chto procesl, roziifit je o novou
zkudenosti z U&asti mistnich partnerd na rozhodovani ve statutdrnich orgdnech MASMK a déle posilovat v&domi
vyznamu participace na udrzitelném rozvoji Uzemi.

DGvéru ve vlastni kapacity povaZujeme za nezbytny predpoklad odpovédného rozhodovani a konani ve
prospéch Moravského krasu. Zaroven jsme schopni profesiondlné uplatfiovat metody participativniho planovani.
Mezi ¢leny MASMK jsou vyskoleni lektofi téchto metod (Ing. Petr Revenda a Ing. Stanislav Kutacek) a zkusSeni
facilitatori (Ing. Jifi Zigal, RNDr. D&Sa Zouharova).

Prinosy:

- Ovéfeni netradi¢nich pFistupl k zapojovani verejnosti do planovacich a rozhodovacich procest v Gzemi

- Posileni Ucasti vefejnosti na rozvoji tzemi

udrzitelnost:

- je zajisténa stabilizaci MASMK jako NNO s profesiondlnim vedenim a rdznorodymi zdroji financovani.
Takto fungujici organizace se v Uzemi stane dynamickym rozvojovym prvkem.

e) Vzdélavani zaméfené na potieby Gzemi

Ve spolupraci s Regionalni agrarni komorou Jihomoravského kraje se pro obdobi 2008-2009 pfipravili
inovativni vzdé&lavaci programy (Vzd&lavani podnikatell v zemé&dé&lstvi, lesnictvi a potravinafstvi na modelovych
lokalitdch a Na venkové pro venkov, zamérené predevsim na farmare a poskytovatele sluzeb v agroturistice. Ve
spolupraci s matefskymi centry vzniknou specialni kurzy zamérené na potfeby Zen (podnikani, navrat do
zameéstnani apod.).

Prinosy:

- Vzdélavaci programy vzniknou na zakladé mistnich potfeb a vyuziji mistni odborné kapacity

- Lepéi interakce mezi potfebami mistnich subjektl a nabidkou vzdé&lavacich programd, zvyseni kvality
vzdélavani ve venkovské oblasti

- Udrzitelnost:

- je zajisténa fungovanim MASMK a RAK JMK jako subjektl zajistujicich vzdélavani v regionu.

6.4. Financ¢ni plan
Stanoveni alokaci pro jednotlivé fiche:

Stanoveni procentualnich alokaci mezi jednotlivé fiche je navrzeno tak, aby doslo k maximalnimu
plnéni monitorovacich indikatort v roce 2009 a 2010, coz bude ddlezité pro zisk bonus@ do roku 2013,

Cislo fiche 2009 2010 2011 2012 2013 celkem
Fiche 1: PFileZitost pro objevy 2 2 1 5%
Fiche 2: PFileZitost pro dédictvi 9 6 4 19%
Fiche 3: PFileZitost pro poznani 6 5 3 14%
Fiche 4: PrFileZitost pro krajinu 2 2%
Fiche 5: PFileZitost pro podnikani 2 2 1 5%
Fiche 6: PFileZitost pro mistni produkty 9 3 4 16%
Fiche 7: PFileZitost pro vSechny generace 14 7 2 23%
Fiche 8: PFileZitost pro lesy 4 4 8 %
Fiche 9: PFileZitost pro farmare 6 2 8 %
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Absolutni hodnoty prostfedkl k rozdéleni mezi fiche jsou pouze
orientacni; rozhodujici je finalni procentudini vyjadfeni (uvedeno v poslednim
sloupci).

Rozdéleni prostfedkd mezi jednotlivé fiche vychazi ze zmapovanych
potieb a pfipravovanych projektovych zamérd.

Nejvétsi podil je vénovan fichim zaméfenym na podporu podnikani na
venkové& (F3, F4, F5, F6, F9 ). Od pocatku svého plsobeni vychdzi MASMK z
presvédceni, ze fungujici mistni ekonomika, zaloZzena na vnitfnich zdrojich Gzemi a
vytvarejici co nejvétsi pridanou hodnotu, je zdkladem rozvoje venkovské oblasti.

Vzhledem k pomérné zastaralé infrastruktufe zemédélskych podnikd je
nejvétsi podil dotaci ve vstupnim roce vénovén na modernizaci, rekonstrukce a
investice do zemédélské infrastruktury. Navazné v dalSich obdobich je vice
zdlrazfhovan marketing a inovace a spoluprace.

Na potfeby obci je zamérena fiche F7. Tvofi tfetinovy podil a posilena je
predevsim ve vstupnim obdobi, tak, aby bylo mozné projekty obci financovat co nejdrive. Podle zmapovanych
projektl jsou potifeby obci daleko vyssi, ale rozsahlé infrastrukturni projekty presahuiji moznosti PRV. MASMK
bude podporovat zejména projekty, které vzniknou s aktivni Ucasti verejnosti na pldnovani.

. Cilem MAS je zvysit touto cestou co nejvice konkurenceschopnost pro obdobi po roce 2013.
Casovy harmonogram vyzev:

Clenové MAS ve spolupraci s odbornym konzultantem (facilitdtorem) zpracovali nésledujici ¢asovy
harmonogram vyzev v jednotlivych letech a predpokladanych mésicich dle harmonogramu SZIF takovym
zplsobem, aby na sebe logicky navazovaly a bylo tak zajisténo maximalni ¢erpani financnich prostiedkd.
Rozvrzeni harmonogramu je definovano tak, aby byly pro kaZzdou z 7 fichi vyhlaseny 3 vyzvy.

Casovy plan vyzev:

Cislo fiche 2009 2010 2011 2012 2013

I vV [IX | 1 vV x| 1 VvV [IX | 1 vV [IX | 1 v | IX
1. v v v
2. v v v v
3. v v v v
4. v
5. v v v
6. v v v
7. v [ V v
8. v v v
9, v v

Tento plan vyzev bude aktualizovén podle zdjmu Zadateld a pln&ni monitorovacich kritérii programu.
Tzn., Ze prvni vyzva se zuraduje do konce fijna roku 2009 dle pravidel PRV, dalsi potom do ¢ervna 2010. Dle
okolnosti bude vypsana dalsi vyzva budto na podzim roku 2010, nebo tak, aby se zUrfadovala v Unoru roku
2010. Frekvence vyzev bude stanovena po zkusenostech z prvni vyzvy tak, aby mohly byt dle okolnosti
vyhlasovany dvakrat ¢i trikrat rocné.

Pfedpokladana dotace z PRV: 10 mil. K&/rok. MAS Moravsky kras uplatni Cerpani 20% pridélenych
prostfedkd na administraci programu, animaci Gzemi a poradani vzdélavacich akci.

6.5. Integrovana strategie uzemi (celkova strategie)

SPL MASMK vychazi, jak je i na jinych mistech tohoto dokumentu uvedeno, z integrované strategie
rozvoje Uzemi (ISU) ,Oteviradme Moravsky kras“ na obdobi 2007-2013, kterd je popsana v Casti 6.1. jako
postupné predpoli pro zpracovani navazného SPL.

ISU zpracovala MASMK participativnim zptsobem, prosla pfipominkovanim v obcich regionu (s ucasti
vefejnosti, podnikatel{, zastupcl vefejného sektoru a NNO) od ¢ervna 2006 do kvétna 2007 a je publikovana
na www.spolekmoravskykras.cz

Vize rozvoje ISU MAS Moravsky kras:

Moravsky kras je venkovskou oblasti, kde podnikani vytvari nové pracovni mista a prilezitosti pro
mistni obyvatele a neposkozuje prirodni, kulturni a historické dédictvi. Zemédélstvi se podili na péci o kulturni
krajinu. Kvalitni infrastruktura vytvari podminky pro veskeré aktivity. Jedinecné pfirodni, kulturni a historické
dédictvi se kreativné vyuziva ve prospéch udrzitelného rozvoje. V regionu se vyuzivaji obnovitelné zdroje
energie a udrzuje a obnovuje se kulturné-historicka identita a tradice za podpory mistnich obyvatel.

Globalni cil integrované strategie:

Vyuziti a zhodnoceni roztrouseného potenciadlu pro cestovni ruch a podnikani, ktery Moravsky kras
nabizi pro rozvoj celého Uzemi MAS Moravsky kras o.s.

(,Jeskyné pro Moravsky kras - Moravsky kras pro jeskyné")

ISU MASMK je zamé&fena na udrzitelny rozvoj Moravského krasu, s vyrovnanou podporou vefejného i
soukromého sektoru. Cil SPL je totozny s cilem ISU. Ocekdvame, ze v obdobi 2007-2013 pfinese jeji realizace:
1. posileni mistniho socialniho kapitalu,
2. zvy3eni pFijmd mistnich vyrobcl a poskytovatelll sluzeb,
3. zvyseni zivotni Urovné obyvatel,
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4, zvydeni kapacit mistnich subjektd k aktivnimu podilu na Fizeni na mistni Grovni,
5. posilovani soukromych (podnikatelskych a obcanskych) partnerd v mistnim partnerstvi, zlepSovani
jejich schopnosti komunikovat s vefejnou spravou a podilet se na pldnovani a rozhodovani,
6. vznik novych organizaci a instituci, které budou rozvijet dalsi obory a aktivity (napf. rozvojova
agentura pro oblast podnikani, incomingova cestovni agentura, provozovatel spole¢né zpracovatelské
kapacity pro mistni produkci potravin apod.).

PIn&ni té&chto vysledk( bude sledovano prostfednictvim monitorovacich kritérii SPL.

6.5.a) Soulad priorit SPL s ISU:

1. Prilezitost pro objevy

Popis opatreni: Podpora cestovniho ruchu Moravského krasu budovanim pésich tras, lyzafskych stezek a
hippostezek

Vazba na strategii: Realizace projektd zlepsi nabidku Moravského krasu v oblasti aktivniho odpocinku,
sportu, poznavaci turistiky, prispéje k rozvoji cestovniho ruchu s vyuzitim pfirodniho dédictvi.

2. Prilezitost pro dédictvi

Popis opatreni: Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi Moravského krasu, obnova a zhodnoceni kulturniho
dédictvi venkova, stalé vystavni expozice a muzea

Vazba na strategii: Realizace projektl zlepsi nabidku Moravského krasu v oblasti poznavaci turistiky,
prispéje k rozvoji cestovniho ruchu s vyuzitim kulturniho, historického a technického dédictvi.

3. Prilezitost pro poznani

Popis opatfeni: Podpora cestovniho ruchu Moravského krasu novou vystavbou a rekonstrukci
malokapacitnich ubytovaci a stravovacich zafizeni a zafizeni pro volny cas

Vazba na strategii: Realizace projektl zlepsi image Moravského krasu v sektoru cestovniho ruchu jako cilové
destinace specifické zejména nabidkou v oblasti aktivniho odpocinku, sportu, poznavaci turistiky a zabavy a
vyuzivajici k tomu pfirodni dédictvi a snim souvisejici nabidky v oblasti gastronomie, architektury a kultury.
Realizace projektl prispéje dale k zajisténi rlstu poctu turistd a navitévnikl v regionu.

4. Prilezitost pro krajinu

Popis opatreni: Neproduktivni investice v lesich, zvy$ovani spoleenské hodnoty lesl, pofizeni strojl
(lesnicka technika). Dale projekty na posileni rekreac¢ni funkce lesa a projekty prispivajici ke zvySovani
spolecenské hodnoty lesd.

Vazba na strategii: Realizace projektd prisp&je k rozvoji podnikani zaloZeného na mistnich zdrojich s
dlrazem na ekologickou etrnost. Projekty dale zlep$i nabidku Moravského krasu v oblasti poznavaci turistiky,
prispé&ji k rozvoji cestovniho ruchu s vyuzitim kulturniho, historického a technického dédictvi.

5. Prilezitost pro podnikani

Popis opatfeni: Zakladani a rozvoj mikropodnikl, zlepSovani stavu technického vybaveni, investice do
vyrobnich a zpracovatelskych kapacit umoznujici zvySovat kvalitu mistni produkce, dosazeni oborovych norem a
podminek pro certifikaci jakosti vyrobkd a sluzeb. Rozvoj ekologického zemé&délstvi s pozitivnimi dopady na péci
o krajinu.

Vazba na strategii: Realizace projektd umozni zlep&it podminky pro vyrobu, snizit naklady, rozsitit vyrobu,
zvysit kvalitu vyroby (moderni technologie, snizeni energetické nédroc¢nosti, feSeni odpadd apod.) a sluzeb,
umoznit dosaZeni standardd pro certifikaci kvality vyroby v rdmci oborovych norem, ekologickych norem.

6. Prilezitost pro mistni produkty

Popis opatfeni: Pridavani hodnoty zemédélskym a potravindifskym produktlim, modernizace zemé&dé&lskych
podnikd, finalizace zemé&dé&lské vyroby (zpracovani produktl mistni zemé&d&lské prvovyroby), vznik mistnich
produktd v oblasti sluZeb. Pofizovani modernich technologii umozfujicich konkurenceschopnost mistnich
vyrobcl, Uspory energie, pfechod na obnovitelné zdroje energie, pfedchadzeni nebo ekologickou likvidaci
odpadl, vyuziti vysledkl vyvoje v téchto oblastech. Propagacni a komeréni zhodnoceni mistni produkce.

Vazba na strategii: Realizace projektd umozni zlep&it podminky vyroby a odbytu mistni produkce, povede ke
zvySovani kvality (certifikace) a uvadéni vyrobkd na trh, zvysi potencial obchodu na mistni a regionalni Grovni.

7. P¥ilezitost pro véechny generace

Popis opatieni: Oblanské vybaveni a sluzby, integrovand informacni a Skolici stfediska s vyuzitim ICT,
zazemi pro spolecenské, kulturni, spolkové a cirkevni aktivity

Vazba na strategii: Realizace projektu umozni rozsifit kapacity mistniho socidlniho kapitélu, znalosti a
dovednosti obyvatel Moravského krasu, nezbytnych k dosazeni vize.
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Model navaznosti integrované strategie Uzemi na Strategicky plan Leader:
Formou mistniho jeskynarského specifika — stalaktity, stalagmity, stalagnaty

Stetaldity

Fiche SPL

1 - PFileZitost pro objevy

2 - PrlleZitost pro dédictwi

3 - PrileZitost pro poznani

4 - PilleZitost pro krajinu

5 - PileZitost pro podnikani

6 - PfileZitost pro misini produkty

7 - PrileZitost pro vSechny generace

INapinéni
obalniho cile 1ISU

Priority ISU

"Gutta cavat lapidem non vi sed saepe 1-Dédictvi

cadendo”. 2- Cestovni ruch

(Kapka hloubi kamen nikoli silou, ale 3- Ekonomika

castym padanim) 4- Zivotni prostiedi
5- Lidé

Latinské prislowi 6- Partnerstvi

8. Prilezitost pro lesy

Popis opatreni: Neproduktivni investice v lesich, zvySovani spole¢enské hodnoty lesti. Déle projekty na
posileni rekreacni funkce lesa a projekty prispivajici ke zvySovani spoleéenské hodnoty lesd.

Vazba na strategii: Realizace projektd prisp&je k rozvoji podnikani zaloZeného na mistnich zdrojich s
dlrazem na ekologickou $etrnost. Projekty dale zlep$i nabidku Moravského krasu v oblasti poznavaci turistiky,
prispé&ji k rozvoji cestovniho ruchu s vyuzitim kulturniho, historického a technického dédictvi.

9. Prilezitost pro farmare:

Popis opatfeni:modernizace zemédélskych podnikd. Pofizovani modernich technologii umoZiujicich
konkurenceschopnost mistnich vyrobcd, Uspory energie, ptechod na obnovitelné zdroje energie.

Vazba na strategii: Realizace projektl umozni zlepsit podminky vyroby a odbytu mistni produkce, povede ke
zvydovani kvality (certifikace) a uvadéni vyrobkd na trh, zvysi potencial obchodu na mistni a regionalni Grovni.

SPL je vyb&rem a konkretizaci priorit z jednotlivych opatfeni ISU na zakladé podminek Programu rozvoje
venkova. Soulad ISU a SPL je popséan v tabulce v kapitole 6.1., zaroven s popisem implementace opatieni PRV.
Podrobné jsou jednotlivd opatfeni popsana ve fichich. SPL je proto zakladnim nastrojem k realizaci ISU. MASMK
bude hledat i jiné zdroje k realizaci dalich cild a vystupl, které prekracuji rdmec PRV (napt. podpora
nezemédélského podnikani, rozvoj cestovniho ruchu, obnovitelné zdroje energie a pod.)
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6.6. Monitoring naplfiovani cilti SPL

Monitorovaci indikatory byly zvoleny na zakladé cild a priorit ISU a SPL. Casovy plan a zpisob
sledovani indikatorl je popsan v kapitole 10.

Monitoring je zaméren na:

a) sledovani napln&ni cild SPL a PRV prostfednictvim projektd podpoFenych ve vyzvach

b) sledovani zacileni podpory na vybrané skupiny (zemédélci, Zeny, mladi lidé do 30 let)

c) sledovani dopadi realizace SPL na mistni kapacity a posilovani mistniho socialniho kapitélu
d) sledovani prezentace a propagace metody LEADER.

N&vrh indikatord k hodnoceni miry plnéni SPL v letech 2009 a 2010 a stanoveni bonusi v dal$ich
letech do roku 2013 byl vytvoren na zaklad& t&chto krokd:

1. analyza uznatelnych nakladd projektd a stanoveni métitelnych tdajd
2. prehled monitorovacich indikatorG v dokumentu PRV a v jednotlivych opattenich
3. analyza sady indikatorl a vytipovani dokumentl s indikatory MAS Regionu Poodii 0.s. a MAS Moravska
cesta 0.s. (partnerské mistni akéni skupiny)

4, stanoveni vlastnich indikator{ k plnéni realizace SPL a stanovovani bonusd

Pro kvantitativni sledovani byly zvoleny pro léta 2009-2010 tyto indikatory:

Monitorovaci indikator Kvantifikatory | fiche
M2 Nova nabidka sluzeb (kulturni, socialni, vefejna) Celkem 8 F7
M9 Nova nabidka sluzeb - cestovni ruch: F1,
1. nova pési trasa (absolutni pocet) 6 F2,
2. nova lyzarska stezka (absolutni pocet) 1 F3
3. smérové tabule, znacky (pocet) 15 F8
4. odpocinkova mista podél tras a stezek (pocet) 7
5. nové malokapacitni ubytovani vzniklé novou vystavbou nebo prestavbou |1
jiného objektu (absolutni pocet)
6. obnovené malokapacitni ubytovani (absolutni pocet) 1
7. novy objekt pro plj¢ovnu sportovnich potieb (absolutni pocet) ...napf. 1
kol, lodi, lyzi)
M10 Nova nabidka sluzeb - kulturni dédictvi: F2
1. obnovena a zhodnocena (rekonstrukce, modernizace, restaurovani) 2
pamatkova budova, plocha, kulturni objekt (absolutni pocet)
2. revitalizovany historicky park, zahrada, alej, skupina strom@ (absolutni 1
pocet)
3. nova vystavni expozice v souvislosti se stavebni obnovou objektu 4
(absolutni pocet)
M8 Rozvoj spolecenského Zivota: F1,
1. pocet sportovnich akci na novych ¢i obnovenych stezkach 1 F2,
2. pocet novych nebo obnovenych kulturnich, sportovnich, spolecenskych 2 F3,F7
zarizeni

3. pocet kulturnich, sportovnich, spolecenskych akci v zavislosti na novych a |2
obnovenych budovach a plochach
4. pocet kulturnich, sportovnich, spoleéenskych a obchodnich akci v 2
zavislosti na novych a obnovenych budovach a plochach (absolutni pocet)
napt. nova sout&? obci mikroregionu v nové kuzelné apod., po&et plesd v
rekonstruovaném kulturnim domeé

M7 Stavebni obnova: F7
rekonstruované a modernizované budovy (absolutni pocet), napf. diim s 2
pecovatelskou sluzbou, centrum pro seniory, domov dlichodcll, centra
spolecenského Zivota, kulturni a spolkové domy, vicelicelové objekty - dm
kultury a sluzeb, klubovny, knihovny, Skola, stravovaci zafizeni, ordinace
Iékare, hriste, télocvicny, kuzelny, vicelCelova sportovné-spolecenska centra,
vcetné zazemi (napf. Satny, umyvarny, WC, obcerstveni), prodejna
smiseného zbozi, objekt verejné spravy, hasické zbrojnice

M6 Regionalni vyznam: F1-F8
1. nové projekty (absolutni pocet) 13
2. podporené projekty (absolutni pocet) 13

M13 Nové stroje a technologie pro zivoc¢isnou vyrobu: F6, F9
polet novych strojl, technologii a zatizeni (absolutni po&et) 2

M14 Nové stroje a technologie pro rostlinnou vyrobu F6, F9
polet novych strojl, technologii a zatizeni (absolutni po&et) 2
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Monitorovaci indikator Kvantifikatory | fiche
M18 Nové stroje a technologie pro lesnictvi F4
pocet novych strojl, technologii a zafizeni (absolutni pocet) 2

Podrobné popséano v ¢asti 6.2.

7. Partnerstvi MAS
7.1. Historie MAS
7.1.a) Vznik a vyvoj mistniho partnerstvi

Deset novych certifikétl | Tajemnd minulost
2o s -1

MASMK vznikla usnesenim ustavujici valné hromady 2.
5. 2006. Ministerstvo vnitra zaregistrovalo stanovy ob&anského s . (@x
sdruzeni dne 5. 4. 2006. w’)
Mistni partnerstvi vzniklo na zakladé dlouhodobé
komunikace soukromych a vefejnych subjektl. Zalatky této DOWVM@RAV/SKEM KMSU
komunikace Ize datovat koncem roku 2005, Kdy S& Z pOUdNEtU @ e oy Nororsdhe fese b el o ]
s organiza&nim pfispénim ZO CSOP Ponikva a Spolku pro rozvoj sue:s s I el |
venkova Moravsky kras zacaly probihat prvni neformalni J :

diskuze o moZnosti spoluprace vsech sektorl v Moravském
krasu.

Té nov regionilni
znatky
¥ e 10 pnias 15 88

V dubnu 2006 vyvrcholila neformalni komunikace
vefejnych a soukromych subjektll vznikem pravnické osoby -
obcdanského sdruzeni MASMK. K dlenstvi ve sdruzeni byli
pozvani obc¢ané, podnikatelé, ¢lenové a pracovnici neziskovych
organizaci, zastupci verejné spravy formou Sirokého osloveni
jak pfimo (dopisy, osobni osloveni pfipravnym vyborem), tak
prostiednictvim inzerce a sdélovacich prostiedkd.

MASMK je oteviené obcCanské sdruzeni, jehoz Cleny se
muizZe na zakladé souhlasu s cili sdruZzeni a uhrazeni ¢lenskych
prispévk{ stat kazdy, kdo v Uzemi Zije nebo podnika.

Valnd hromada MASMK schvalila stanovy a dalsi
organizaénl' dokumenty obcanského sdruzeni, poprvé zvolila
programovy vybor a kontrolni a vybérovou komisi.

MASMK uz v Case svého vzniku deklarovala, Zze se chce podllet na vsestranném rozvoji Uzemi, kromé
programu LEADER proto realizovala i dal$i vlastni projekty financované z rdznych zdrojd. Pozitivni zkugenosti a
vysledky reallzovanych projektd vedly k zdjmu o ¢&lenstvi v MASMK. Na podzim v roce 2006 pristoupil
mikroregion Casny¥, v dubnu 2007 mikroregion Drahansk& vrchovina, a v ¢ervnu Protivanovsko a Cernohorsko.
7.1.b) Oslovovani partnerd a verejnosti

Prlpravu1eme nove pro;ekty

Pl s switi mnf s

Vyrobki s regionni
‘madkou pibyvi

MAS vznikla z podnétu skupiny podnikateld (ZEMSPOL a.s. Sloup, Eva a Jan Sedlakovi, Eva a Jifi
Zigalovi, Agris Jedovnice s.r.o., Mendelova zemédélska a lesnicka univerzita v Brng, Skolni lesni podnik
Masarykuv les KFtiny) a neziskovych organizaci (ZO CSOP Ponikva, SdruZzeni Renesance krajiny, OS Veselické
kaplicka, Ceska speleologické spolecnost, Sdruzeni Horni mlyn Kitiny) od pocatku v ném aktivnéjsi roli hral
soukromy sektor, zejména zemédélci. Tomu odpovida silnéjsi zastoupeni soukromého sektoru mezi Cleny i ve
statutdrnich organech sdruzeni.

Na konci roku 2007 byly aktivity MASMK predstaveny zastupitelstvlm vsSech obci a vdechna
zastupitelstva vyslovila souhlas s plsobenim MASMK na (zemi obci. Zaroven do$lo k oZiveni zajmu obci o
aktivity MASMK. Vefejny sektor v MASMK zastupuji kromé& 5 dobrovolnych svazkd obci i vzdélavaci instituce
(Mendelova zemédélska a lesnicka univerzita v Brné Skolni lesni podnik Masaryklv les Kftiny a zakladni $koly).

V soucasnosti jsou ¢lenové a partnefi oslovovani prostfednictvim webu www.spolekmoravskykras.cz,
rozesilanim elektronického zpravodaje a vydavanim pololetnich novin Doma v Moravském krasu (vysla 4 Cisla
ktera jsou ke stazeni na www.spolekmoravskykras.cz/article.php?article id=288).

7.1.c) Slozeni ¢lenské zakladny MAS:

V soucasné dobé ma MASMK 38 ¢lend. Zastoupeni jednotlivych sektord je patrné z grafu.
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Graf struktury ¢lenl MAS Moravsky kras: webové stranky MAS:
Remesla Ostatni
5% Verejny

10%

29%

Zemédeélstvi
Potravinarstv Lesnictv 18%

5% 5%

7.2. Zapojeni partnert do pfipravy SPL

Partnefi se béhem 2006-2008 zapojili do pFipravy a zpracovani ISU. SPL, ktery z ISU vychazi a je
vybérem opatfeni odpovidajicich Programu rozvoje venkova, byl pfipravovan ve zkraceném obdobi a partnefi se
zapojili predevsim formou konzultaci a pfipominkovani navrhu dokumentu.

Zapojeni partnerd do zpracovani a projednani ISU a SPL:

Verejny sektor:
1. Individuaini konzultace k analytické a navrhové Casti béhem
obdobi 2006-2008
2. Prezentace ndvrhu a pracovni verze pro jednani mikroregiond
3. Aktivni Glast zastupce vefejné spravy v programovém
vyboru a konzultace k projektovym zdmérim obci

Soukromy sektor:
1. IndividudIni konzultace k analytické a navrhové ¢asti béhem
obdobi 2006-2008
2. Prezentace navrhu a pracovni Casti na 18 jednanich v obdobi kvéten
2006-Cerven 2007.
3. Aktivni Gcast zastupcl soukromého sektoru v programovém vyboru a
konzultace k projektovym
zamérim podnikateld a zemé&délcli, NNO
4, Jednani pracovnich skupin pro mistni produkty, cestovni ruch,
zemédélci, mladez a zeny a diskuse o konkrétnich namétech pro obdobi
2007 - 2013
5. Spoluprace s podnikatelskymi subjekty v regionu, sdruzenimi (Okresni
agrarni komora Blansko, Regionalni agrarni komora Jihomoravského kraje),
spolupofadani akci (napf. navstéva prezidenta CR v prosinci 2007, Brnénsky
biojarmark, Okresni doZinky ve Viskadch apod.), mapovani potfeb a zamérd,
diskuse o prioritach SPL

Vzhledem k dobrym zkusSenostem se spolupraci a k tomu, Ze struktura
partnerstvi je zakotvena ve statutarnich dokumentech MASMK, predpokladéame v
budoucnu rozvoj spoluprace a prohloubeni partnerskych vztahG mezi vefejnym a
soukromym sektorem.

Predpoklady se opiraji o dosavadni zkuSenosti spojené s realizaci projektl
znadeni mistnich produktll, Uspor energie a hlavné projektd na rozvoj cestovniho
ruchu, coz potvrzuje zakladni vize, se kterymi se zakladala MASMK:

1. LEADER jako program
2. LEADER jako metoda
3. LEADER jako rozvojova agentura Moravského krasu

7.3. Vztah k obyvatelstvu

.....

cilech a zapojuje do &innosti sdruZeni co nejvice ob&ani. Clenstvi v MASMK je oteviené jak pro Jednotllvce tak
pro zastupce organizaci a instituci a podle stanov ma kazdy ¢len pravo byt volen do statutarnich organd, tzn.
aktivné ovliviiovat Cinnosti sdruzeni.

ISU a SPL jsou zaloZzeny na zmapovanych potfebach obyvatel obci. Toto mapovani probihalo béhem 3
let plsobeni MASMK a b&hem realizace projektl Sit informacénich a vzd&lavacich center v CHKO CR, Sit EVVO
Jihomoravského kraje, Implementace MA 21 v regionu Moravského krasu a pfi realizaci vlastnich projektd
MASMK zaméfenych na podporu mistni produkce a vytvarenl prilezitosti pro setkdvani obyvatel (Znacen
Mendelovou zemédélskou a lesnickou univerzitou v Brné Skolnim lesnim podnikem Masarykdv les Kftiny MZLU,
RAK JMK a Rychtou Krasensko.
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Vysledkem mapovani je databaze projektovych zdmérd, které byla béhem pfipravy SPL aktualizovana
formou individualnich konzultaci. O svych aktivitach a postupu zpracovani ISU a SPL MAS verejnost pravidelné
a dlouhodobé informuje (zpravodaj MASMK, noviny Doma v Moravském krasu, www.spolekmoravskykras.cz).

Nastroje informovani obyvatel Moravského krasu a okoli:
1. Vlastni publikovani, www.spolekmoravskykras.cz, tiskoviny (letdk, vyrocni zprava, tisténé informace o
¢innosti)
2. Informace zprostfedkované médii (tiskové zpravy, autorské c¢lanky apod.), tiskoviny a internetové
stranky obci, regionalni ptilohy celostatnich denikl (MF Dnes, Pravo), regionalni deniky
3. Osobni prezentace (na zastupitelstvich obci, na spole¢nych jednani starostl svazku obci, na valnych
hromadéach svazk{ obci)
4., Poradani akci pro verejnost (napf. Slavnosti Zeleza v Rudici, Brnénsky biojarmark, vlastni expozice na
veletrhu cestovniho ruchu REGIONTOUR v Brné v lednu 2008 a pod.).

Akce usporadané pfimo k pfipominkovéni navrhu ISU a névrhu SPL:

Ve spolupraci se SMARV o.p.s. probéhly ve dnech 6. kvétna, 25. ¢ervna a 14. ¢ervence 2008 verejna
projedndvani za Ucasti ¢lenl programového vyboru, vybérové
komise a dalSi verejnosti. Hlavnim predmétem facilitovanych
jednani bylo:

1. stanoveni priorit pro fiche z opatfeni PRV a jejich pomérnych
alokaci

2. navrzeni nazvl fichi a SPL na zédkladé integrované strategie a
zasobniku projektl

. zpracovani ¢asového harmonogramu vyzev podle fichi

. stanoveni alokaci jednotlivych fichi

. stanoveni preferencnich kritérii pro hodnoceni a vybér projektl
. stanoveni monitorovacich indikator{l SPL

. havrzeni fizeni strategie, rozvrzeni provoznich nakladd MAS a SPL

NoOouhw

Vystupy jsou podrobné popsany v zapisech zjednani a velkd Cast je obsazena pravé v tomto
Strategickém planu Leader, zejména v kapitole 6.

7.4. Otevienost MAS

Jako obcanské sdruzeni je MASMK oteviena véem zdjemclm, ktefi souhlasi s cili organizace a splini
podminky dané stanovami. V souladu se zaméry programu LEADER je cilem MASMK aktivné vyhledavat
vSechny subjekty, které se mohou podilet na udrzitelném rozvoji Uzemi. Nemusi pfitom jit jen o Cleny.

Cilem MASMK neni masovost organizace, ale aktivni a motivovana ¢lenska zakladna. Smyslem Cinnosti
MASMK je zprostfedkovat pfistup k podpore zejména tém sub]ektum pro které jsou dotaéni tituly EU a CR
obtizné pristupné, ale jejich aktivity ptispivaji k naplfiovani cili MASMK (napf. Zivnostnici, malé rodinné farmy,
$koly, aktivni skupiny obyvatel apod.) a jejich podpora a vzajemna komunikace mize uzeml' pfinést vyznamnou
pfidanou hodnotu v podobé inovativnich projektd, siti a novych vazeb.

Cleny MASMK se v pribéhu jeji existence staly postupné i subjekty mimo Uzemi (Iva Uncovskd z
Chrudichrom u Boskovic, Erika Jonicova z Malhostovic, Ing. Vladislav Vitek z Kunstatu na Moravé, Zoltan
Korenek z Hlubokych Dvorl, Ing. Vaclav Pardk a Daniela Koplovd z LaZanek u Blanska), diky dobrym
vysledk@m v realizaci projektu znaceni mistnich produktl Moravsky kras-regionalni produkt®.

Otevienost MASMK je zakotvena v ¢lanku VII. stanov:

Prava a povinnosti ¢lend
1. Clenem obcanského sdruzeni milze byt kazda pravnické osoba a fyzickd osoba stardi 18-ti let, kterd se
ztotoznuje s cilem Cinnosti sdruzeni.

8. Zkusenosti a spoluprace
8.1. Zkusenosti
8.1.a) Leader CR 2007

V roce 2007 byla MASMK Uspééna v programu LEADER CR. Podpofila celkem 6
projektd (o celkové vy$i 3, 820 mil. K&). Projekty byly realizovany v rekordné kratkém
¢ase, v obdobi dvou mésicl:

a) Dobudovani multifunkéniho aredlu kozi farmy v Soslvce

b) Lavka pro pési pres pFirodni zavrt v Ostrové u Macochy

c) Pofizeni vicelcelové komunalni techniky v Radicich-Pistovicich
d) Pofizeni mul¢ovace v Krasensku

e) Mala pekarna v Pivovaru Cernd Hora

f) Informaéni a prodejni misto mistnich produktd ve Veselici
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Prostfedky, které z programu LEADER CR 2007 ziskala MASMK na administraci programu a neinvesti¢ni
potfeby (celkem 250 000 K¢), byly vyuZity k:

1. vybaveni kancelafe zakladni technikou,

2. vlastni administraci programu (administrativni a kontrolni cdinnosti,
dokumentace a archivace, sluzby manazera, Ucetni), )

3. rozvoji organizace a strategickému planovani (zpracovani ISU),

4. animaci Uzemi a vzdélavani ¢lenll partnerstvi.

5. V zari 2007 byl usporadan seminar Den starych plodin, dale ve stejném
roce 2 exkurze (MAS Kyjovské Slovacko v pohybu a LGD Dolina Baryczy).

6. prezentaci MASMK v Gzemi i mimo né& (vydani informaénich material(,
publikovani na vlastni webové strance www.spolekmoravskykras.cz a ve
sdélovacich prostiedcich, uUcast na spole¢nych akcich MASMK, prezentace
MASMK na veletrhu cestovniho ruchu Regiontour 2008 v Brné, na Narodni ©
konferenci o venkovu v Boskovicich.

MASMK pro toto obdobi méla zpracovanou ISU ,Otevirdme Moravsky kras". Realizace viech podporenych
projektd byla v souladu s cili ISU. (viz v &sti integrovana strategie) )

Monitorovani a evaluace ex post probiha v obdobi 2008-2012, MASMK spolu se zastupcem ZAPU kontroluje
jednotlivé podporené projekty a sleduje udrzitelnost vysledkd. y

Na zaklad& vysledkd a zkusenosti s realizaci projektd LEADER CR 2007 byly formulovany i cile a opatfeni
SPL.

8.1.b) Znaceni mistnich produktd

V roce 2007 vznikla znacka
mistni produkce Moravsky kras -
regionalni produkt®. Tato znacka
znamena, Ze vyrobky prosly pfisnym
procesem certifikace, ktery
zakaznikovi garantuje jejich skutecny
plvod v Moravském krasu a okoli.

Znacku  udéluje  MASMK
femesinym vyrobkdm, zeméd&lskym
a prirodnim produktim. Znaceni
mistnich  vyrobkl je jednou z
moznosti, jak spojit ochranu pfirody s
hospodarenim Clovéka.

Cilem znaceni je zviditelnit

region Moravského krasu a pomoci p . ) ke k7 kras
zdej$im vyrobcdm. Znacka usnadni ) ' ?’%101"13:‘:5}{.} 1& _
orientaci zakaznikim - a to jak i 1 l‘tg10nﬁlﬂl ’PTOdUl{f

turistdm, ktefi si cht&ji odvézt
skutecné pravy suvenyr z Moravského
krasu, tak mistnim obyvatellm, ktefi
chtéji nakupem podpofrit pFedevél’m

,SVé” vyrobce. Znadeni pomdize ’ 7 . widomadivyrobky.cx
zamezit vyrobcum mimo reglon ve W domaci4
Lzneuzivani” nazvl a symboll spOJenych s Moravskym krasem.

Projekt byl ,odrazovym mistkem" pro realizaci dalich projektd zamérenych na cestovni ruch a
obnovitelné zdroje energie, které jsou popsany dale.

8.1c) Vzdélavani

Od zafi 2008 do Cervna 2009 MASMK realizuje 2 vzdélavaci projekty podpofené z osy I. a III.
Programu rozvoje venkova 2007-2013.

Prvni projekt ,Na venkové pro venkov" je urcen pro obyvatele venkova. Unikatnost projektu spociva ve
vyuZiti regionu Moravského krasu k vytvoFeni pln& funkéniho modelu se vdemi funkcemi (aplikace postup(,
vyhodnocovéni a monitoring, osvéta a publicita, exkurze a predavani zkusenosti zadjemcim atd.), jenz mohou
byt vzorem pro ostatni regiony v kraji a i v celé republice. Obyvatelé venkova zde ziskaji informace o:

« vyuZiti obnovitelnych zdrojd a Uspory energie na venkové,

e vyuZiti pFirodnich materiall ve stavebnictvi, .

e vystavbé novych a rekonstrukce stavajicich energeticky Uspornych v
domd, predev&im hlin&nych (zajisténi projektll, poradenstvi, doporuceni atd.), V-

e Setrné turistice v prirodné cennych Uzemich, o formach vesnické  PROGRAM ROZVOJE VENKOVA
ekoturistiky

e vyuZiti a zpracovani odpadd v zemé&dé&lstvi,

 marketingu mistnich produktd,

e novych moznostech podnikani (vytvareni novych pracovnich mist) v souladu se zakladnimi principy
trvale udrzitelného rozvoje.
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Projekt vznikl diky spoluprace & T
existujicich NNO pdsobicich v oblasti : T el NIVA blue cheese
rozvoje venkova a vyznamnych a § ; : :
zkusenych podnikatelskych subjektd.
Vzdélavaci akce budou dale napojeny na
Krajské informacni stfedisko pro rozvoj
zemédélstvi a venkova Jihomoravského ' o o1
kraje. Tim bude zarucen kvalitni tok SHm PRODEINA
potfebnych informaci ke vSem cilovym [N evovaru
skupinam a Siroké verejnosti.

Druhym projektem je ,Vzdélavani
podnikateld v zemé&dé&lstvi, lesnictvi a
potravinafstvi® na modelovych lokalitach.
Hlavnim cilem je prispét k ozivovani
venkova a postupnému zvysovani kvality Zivota na venkoveé, vytvareni pracovnich pfilezitosti a rozvoj socialné a
environmentdlné orientované ekonomiky. VedlejSim cilem je prostfednictvim vzdélavacich akci na modelovych
lokalitadch zvysit poptavku po produktech pochazejicich z produkénich systém@ sméfujicich k trvale udrzitelnosti
a tim vytvofit pfedpoklady k ekonomické (sp&3nosti a rozsifeni takovych produkénich systémi.

Soucasti vzdélavacich akci bude i sezndmeni s podplrnymi programy v oblasti rozvoje venkova
(EAFRD, Program rozvoje venkova 2007-2013, ROP, Program obnovy venkova, narodni dotacni programy,
iniciativa LEADER atd.). Dale pro podnikatele bude zajistén odborny servis pro technologické poradenstvi,
nitratovou smeérnici, welfare zvifat, odpadové hospodarstvi a dalsi legislativni pozadavky o oblasti venkovskych
aktivit a rozvoje venkova, marketingové poradenstvi prostiednictvim lektord porédajicich vzdé&lavaci akce.

Vzdélavaci akce probéhnou na nasledujici témata:
e  Ochrana povrchovych a podzemnich vod
e Ekologicky Setrné péstovani ovocnych dfevin na kmennych
tvarech
e Setrné a trvale udrzitelné lesnictvi
e Chov ovci v systému trvale udrzitelného zemédélstvi
e Ochrana biodiverzity starych a tradi¢nich odrdd a mizejicich
plevell
v systému trvale udrzitelného zemédélstvi a krajinarstvi
Protierozni ochranna opatreni v zemédélské krajiné
Chov koz v systému trvale udrzitelného zemédélstvi
Chov vcel v systému trvale udrzitelného zemédélstvi
Znadeni mistnich produktd, marketing a propagace znacky

Podrobné informace o realizaci obou projektd jsou na
www.spolekmoravskykras.cz/article.php?article id=309.

8.1.d) Rozvoj cestovniho ruchu

Dne 4.7. 2008 byl MASMK v
ramci vyzvy ROP Jihovychod podan giiees T ik
projekt ,Moravsky kras- vice nez ,/f”".:s ﬁfgg‘ﬁ;‘;”,ﬂ@{’f?‘"‘
jeskyné". Projekt feSi nové formy Jihovychod
propagace (image publikace, DVD,
powerpointové prezentace, vystavni systémy, prezentacni dny a
prezentac¢ni cesty) a nové nabidky turistickych produktd (produktové
baliky), které v Moravském krasu chybély. Vytvari tak zadklad modernim
zplsoblm marketingu a propagace regionu tak, jak je tomu v ostatnich
turisticky vyspélych oblastech. Pracuje se slabymi strankami turistické
destinace (absence produktové orientovaného pristupu, nedostatecna
propagace ostatnich turistickych cild kromé& jeskyni) a vyuZiva
prileZitosti (250 tisic navétévnikl Punkevnich jeskyni a Macochy) nabidkou novych inovativnich produktd.

Ve spolupraci s dalSimi subjekty v regionu byly v letech 2007 a 2008 dale pilotné pfipravovany a
zkouseny produktové balicky. Jedna se o sluzbu, ktera v regionu doposud absentovala. Velmi Uspésné byly
zejména exkurze s prlvodcem zaméfené napf. na pozorovani ptakl, netopyrl apod.

(www.spolekmoravskykras.cz/article.php?article id=321).

8.1.e) Dalsi aktivity

Ve ¢tvrtek 12. Cervna 2008 usporadalo Stalé zastoupeni CR druhy roénik Czech Street Party v Bruselu.
Série koncertll a prezentaci, kterou tydenik The Bulletin na titulni strané oznacil za nejvétsi party ve mésté, je
nejvétsi ceskou akci tohoto druhu v zahranidi. ! NS

Tato akce, ktera je mezi recepcemi dalSich zemi povaZovana za velmi bt
netradi¢ni spoledenskou udalost, vytvari dlleZitou platformu pro prezentaci
geskych vyrobcd, krajl a instituci vici nedalekym Evropskym institucim. Jejich
zaméstnanci jsou vedle belgické vefejnosti hlavni skupinou mezi navstévniky.

g
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Mezi firmami které se zde prezentovaly nechybéla ani MAS Moravsky kras. Svymi jedineCnymi syry se
zde prezentovali ]e]l ¢lenové: Mlekarna Otinoves, s.r.0., Eva Sedldkovd ze Soslvky a Zoltdn Korenek z
Hlubokych Dvord u Cerné Hory. Blizsi informace o akci naleznete na:
http://www.mzv.cz/wwwo/default.asp?id=58435&ido=142218&idj=1&amb=3

8.2. Spoluprace

MASMK dlouhodobé komunikuje s dalSimi MAS s cilem sdilet navzéjem zkuSenosti a umoZiovat &lenlim
mistniho partnerstvi setkavani s dalSimi oblastmi. Spoluprace je jednou z priorit ISU i SPL a je ve strategii
MASMK kli¢ovym principem. Spolupraci a propojovani izolovanych aktivit a projektd do siti a Fetézcl
povazujeme zajeden z nejvyznamnéjsich inovativnich prvkl strategie.

MASMK uplatfiuje principy spoluprace ve tfech rovinach:

a) spoluprace s odbornym| institucemi s cilem podporovat inovativni pfistupy a prOJekty v uzemi
b) spoluprace s dal$imi Gzemimi s cilem rozsifit znalosti a zkusenosti mistnich subjektl

c) spoluprace smérujici ke zlepSovani schopnosti MASMK.

MASMK hledala v rdmci CR a okolnich statd partnery z podobnych oblasti s podobnymi problémy a

rozvojovymi moznostmi. Jednalo se predevsim o nevyuzZivany potencial v cestovnim ruchu, lokalizace v
blizkosti velkych mést a potencial v oblasti kutury, historie a gastronomie.

8.2.a) Projekty narodni (meziregionalni) spoluprace

Spoluprace dospéla nejdal v

podobé vzniku partnerstvi tfi MAS ze t¥i ﬁ;_ : =
moravskych krajd, které maji spole¢né —
rysy Uzemi - chranénd krajinna oblast ! A\ A
(CHKO) Poodfi, Litovelské Pomoravi a e > l‘ MORAVSKA BRANA
Moravsky kras) a zazemi velkych mést L ad e "‘ »
Ostrava, Olomouc a Brno. i
Moravska brana do Evro MBE

Partnerstvi tvori:
MAS Moravsky kras

(Jihomoravsky kraj)
MAS Regionu PoodFi

(Moravskoslezsky kraj)
MAS Moravska cesta )

(Olomoucky kraj) a8 @) | MAS Moravsiky KiaS, ©ss.

")  MAS Moravsky kras|

Tyto  tFi partnerské  MAS s,  Moravskd o N2 P R

uzavrely v listopadu 2007 tfistrannou b (e.gq_ IMAS Meravsikal cesia ©sss

smlouvu o spolupraci a pripravuji
spole¢ny  projekt  spolupréce  (PRV .‘ MAS | aS Regiemnu Peealil, @S,
IvV.2.1) zalozeny na sdilenych tématech ——
a prioritach (predevsim cestovni ruch a
mistni pfirodni a kulturni dédictvi). ey

véechny tfi regiony MBE maiji o perk Geské Sv7carsa A

A ’ ’ CESJQD.SV;'DN&MJNB@.OHBJPDM - rtected (andscape aeas

podobné zazemi: Labsid plaiowee plisbnost egandinich sifedsek AOPK ER
e chréané&nd krajinnd oblast (Poodfi, Jursion e egtmalcentss s{ACPC

Litovelské Pomoravi, Moravsky kras),
e blizkost velkych mést Ostrava, Brno

a Olomouc '

e priority strategie v rozvoji cestovniho < 7
g ™ Felezné hory

rUChu = v ’ ’ s o8 ky kras A

e podpora certifikace znaceni mistnich R 4 o
o
produktd £ jqff
b T :

e Cyklotrasa Krakow - Morava - Viden

Tienoiiss P

E} 5

e F
4’ ‘Nérodni park Podyi . Bile K arpaty
3 Podi National Park "<+ Lo

i .
S umavaky nérodni park
Sumava National Fark ;
Sourcs 40eK Cr

Na zakladé pribéznych jednani (fijen 2007 - srpen 2008) je ziejmé, Ze zakladem projektu budou
venkovska muzea spojend s predavanim zkudenosti a vytvareni spektra pFileZitosti pro setkavani ¢lenl mistnich
partnerstvi ze vSech tfi oblasti.
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Samostatnou oblasti spoluprace, jejimz cilem je posileni kapacit partnerskych MAS, je vyména
zkusenosti s pripravou strategii (mj. tento SPL) a vzajemna spoluprace pfi monitorovani a evaluaci rozvojovych
strategii.

Prozatim se partnerstvi Moravska brana do Evropy prezentovalo spolecné pfi vystavé Zemé Zivitelka
(srpen 2008) a Narodni konferenci o venkovu v Boskovicich (listopad 2007) a dale pri fadé jednotlivych
mistnich akcich pofadanych Clenskymi MAS (napf. Slavnosti Zeleza, Otevirani Poodfi, navstéva venkovského
muzea v Choliné, Hanackého skanzenu v Prikazich apod.)

Handciserozkél

M

Na zakladé konkrétni zkuSenosti se rozviji také spoluprace MAS Moravsky kras se sousedni MAS
Boskovicko PLUS; tématem je pfiprava spoleCného produktu cestovniho ruchu v regionu na severovychodnim
cipu Jihomoravského kraje.

Asociace regionalnich znacek

MAS Moravsky kras je také clenem Asociace Regiondlnich znacek (ARZ), kde spolupracuje mj.
s Moravskym Kravafskem, jehoZ organizaci zaji$tuje pravé partnerskd MAS Regionu PoodH. Vice informaci na:
http://domaci-vyrobky.cz/aktualita-247-regionalni-znacky-se-spojily-v-asociaci.xml?filter=10. Zkusenosti obou
MAS z oblasti Moravského Kravarska a Moravského krasu hodla zuzitkovat také MAS Moravska cesta a podilet
se na zavedeni znacky ,Vyrobeno na Hané" s dalSimi ,hanackymi® regiony.

Asociace regionalnich znacek, o.s.

™y
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8.2.b) Projekty mezinarodni (preshranicni) spoluprace

PFi hledani kontaktd a moznych spolegnych
rozvojovych projektd se MASMK orientovala na podobné
oblasti (blizkost velkych mést, chrdnéna uUzemi a
nevyuzivany potencial pro cestovni ruch).

V kvétnu 2007 navstivily = -
DOIan, MAS Moravsky kras zastupci LGD -

c"\’”’ _ ¢ Dolina Baryczy z Polska 3
o ® (www.barycz.pl) se zadjmem o -
U‘@ 2 __,'<" nase zkusSenosti s projekteLn ;
c O znaceni mistnich produktu.

2 I Nasledné  probihaly  intenzivni ..

\yy'\- kontakty a spoluprace (Ucast

MASMK na podzimnich Dnech =

kapra v Doline
Baryczy, spolecna
expozice na
veletrhu cestovniho
ruchu i
REGIONTOUR 2008

v Brné, vyména

zkuSenosti s
pfipravou

produktovych

bali¢ckd cestovniho
ruchu, uzavfeni 7=
smlouvy o

partnerské spolupraci apod.).

V soucasnosti se pripravuje spolecny projekt v ramci LEADER zaméfeny na ochranu a vyuziti dédictvi
regionll (p&&i trasy k t&zbé Zeleza, archeologické lokality). V kv&tnu aZ srpnu 2008 probihala jednani tykajici se
konkrétnich pracovnich Ukoll, rozdéleni aktivit a pfipravy rozpoctu.

Dalsi MAS, se kterou MASMK uzavfela smlouvu o spolupraci, je Mikroregion Dunajska magistrala

ze Slovenska. Prvni kontakty byly navazany v lednu 2008 na veletrhu cestovniho ruchu REGIONTOUR 2008 v
Brné, kdy nas slovensti partnefi kontaktovali se zdjmem o zkusenosti MASMK s projektem znaceni mistnich
produktl a dal$imi projekty na rozvoj cestovniho ruchu. Spolupréce pokracovala velmi intenzivné a koncem
kv&tna byl podan spolecny projekt ,Spolecné v regionech - Spole¢né v Evrop€" do OP Pfeshranicni spoluprace
SR-CR. Cilem projektu je:

1. Vzajemnou spolupraci zalozenou na vyuZiti spoleCnych rozvojovych potencidll prohloubit vnimani

Moravského krasu a Zitného ostrova jako mist s bohatou nabidkou aktivit, zajimavych mist, kde si

navétévnik opravdu mlze vybrat a hlavné kde se nikdy nebude nudit a bude odjizdét piny zazitk{.

2. Vytvorit zadklad modernim zplsoblm marketingu a propagace regionl tak jak je tomu v ostatnich

turisticky vyspélych oblastech na svété. Tim pak vytvofit z Moravského krasu a ze Zitného ostrova

konkurenceschopné regiony i na cilenych domacich i zahranicnich trzich.

3. Vytvoreni vnitfné proorganizovanych, se sousednimi mikroregiony a partnery Uzce spolupracujicich,

marketingové orientovanych a dobfe dostupnych destinaci cestovniho ruchu, vyuzivajici zavedenou a

domacimi i zahrani¢nimi cilovymi trhy positivné vnimanou zna¢ku , Moravsky kras" a "Zitny ostrov", s

celoro¢né orientovanou nabidkou aktivit, programt a vybavenosti pro aktivni odpocinek, sport, poznavani a

zadbavu, gastronomii, vychazejici z hlavnich prodejnich argumentd zamé&tenych na jasné identifikované

cilové skupiny turistl a navstévnika.

4. Zvysit kvalitu vzajemné spoluprace a zvysit kvalitu Zivota v regionech.

8.2.c) Vytvareni siti a projektové tymy

MAS Moravsky kras je ¢lenem Narodni sité MAS od vzniku této celostatné plsobici organizace
a jeji zastupci se Gcastnili konferenci v Teplé, Boskovicich, Humpolci i Praze.

MAS Moravsky kras je partnerem projektu From Estonia till Croatia: Intelligent Energy
Saving Measures for Municipal housing in Central and Eastern European Countries. Nositelem projektu
je Baltic Environmental Forum - Latvia (www.bef.lv), projekt je realizovdn v ramci programu IEE
(http://ec.europa.eu/energy/intelligent/index_en.html ).
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Projekt je zaméfen na implementaci direktiv 2006/32/EC a 2002/91/EC (energetické Uspory v
budovéch), vytvoFeni mezinarodniho glosafe pojmi, seminadfe v Bratislavé a Sofii, diskuse, pripominky k
institucionalnim nastaveni podpor energetickych Uspor v jednotlivych zemich. Dale na osvétu nejlepsi praxe pfi
zvySovani energetické efektivnosti budov a planovéni energeticky Usporné bytové vystavby, vytvareni kapacit
ve stfedni a vychodni Evropé - identifikovat existujici Skolici programy v oblasti Uspor energie, dotaznikové
Setfeni, navrzeni $koleni, $koleni $kolitell, testovaci $koleni Praha, narodni $koleni tfi cilovych skupin a osvéta

verejnosti.
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9. Organizace a zdroje MAS
9.1. Organizacni struktura a rozdéleni odpovédnosti
9.1.a) Rozdéleni odpovédnosti v MAS

Clenové statutdrnich organd jsou voleni valnou hromadou. N&vrh sloZeni statutdrnich organd
pfipravuje pro jednani valné hromady kanceldf, kterd pfedem oslovuje kandidaty a zjistuje jejich zajem o
Gcast ve statutdrnim orgdnu, snazi se pritom o to, aby sloZeni statutarnich organ{ odpovidalo sloZeni &lenské
zakladny a o genderovou vyrovnanost.

Pfedpoklady pro osloveni jsou zejména:
1. zajem a ochota pracovat ve vefejné funkci, dale se vzdélavat, prevzit odpovédnost za rozvoj Uzemi
2. autorita a kredit v Uzemi a v oblasti podnikani ¢i zaméstnani kandidata
3. odborné znalosti a schopnosti.

U vybérové komise je diraz kladen zejména na to, aby komise jako celek pokryvala svou mistni znalosti
a odbornosti celé izemi MASMK.

Pracovni skupiny a sité odbornych konzultant nemaji charakter statutarnich organd, jsou neformalni
a schazi se podle potieby. Jsou prostiedim pro setkavani ¢lenll a neclend MASMK a rozsitenim plisobeni MASMK
mezi dalSi skupiny obyvatel.
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Graf: Zakladni organizacni schéma MASMK
0.S. MAS management
Valna hromada
»
: :i Programovy vybor I >| KancelaF |
SPL
| PFedseda MAS | ;
—pl Vybérova komise | —>| Manazer |
| MistopFedseda | H
—>| PFedseda VK | —>| Projektovy manazer |
;I Kontrolni komise ]. >| Monitorovaci komise | —>| Asistent |
. _>| Pracovni skupiny | _>| Ucetni |
| Novi &lenové | v
e | Odborni konzultanti | _>| Poradce SPL |
o
Projektové tymy

9.1.b) Prehled organt a popis funkci MAS pro Fizeni a realizaci SPL
Rizeni strategie je v MAS Moravska kras zajisfovano témito organy:

Valna hromada

Valna hromada je nejvyssim organem sdruZeni. Valnad hromada se kona, jestlize ji svold programovy
vybor sdruzeni, a to nejméné jednou rocné. Programovy vybor je povinen svolat mimoradné jednani valné
hromady, pokud o to né&kterého ¢lena programového vyboru pisemné poZada alespofi ¢tvrtina €lend sdruzeni.
Kazdy Clen sdruzeni ma na valné hromadé jeden rozhodujici hlas, s vyjimkou ¢lena Spolek pro rozvoj venkova
Moravsky kras, ktery mé vzhledem ke svému postaveni a vyznamu v celém regionu 7 rozhodujicich hlasd.

Valna hromada projednava a schvaluje zejména:
- zmény a doplriky stanov sdruzeni,

- zpravu o ¢innosti sdruzeni,

- zpravu o hospodareni sdruzeni,

- kritéria vybéru projektd,

- vylouéeni ¢&lend,

- zménu vyse &lenskych prispévkd,

- volbu ¢lenll programového vyboru,

- volbu ¢lenl vybé&rové komise,

- volbu ¢lenl kontrolni komise,

- pfijima nové Cleny sdruzeni,

- dalsi body, které jsou navrzeny programovym vyborem nebo nékterym c¢lenem sdruzeni a které jsou prijaty
nadpoloviéni vétdinou pFitomnych &lenl sdruzeni.

Valnd hromada je usnadenischopnd, je-li pfitomna nejméné& polovina ¢lenl sdruZeni. Poté co se k
jednani nesesla fadna usnasenischopna valnd hromada, svola predsedajici po 30 minutach nahradni valnou
hromadu, kterd je usnaseni schopnda pFi zastoupeni 30-ti procent ¢lenl sdruZeni. Usneseni nahradni valné
hromady jsou pfijimana nadpolovi¢ni vétsinou pritomnych ¢lend sdruZeni.

Programovy vybor
Programovy vybor je vykonnym organem sdruzeni. Za svou ¢innost je odpovédny valné hromadé.

Ukolem programového vyboru je zejména:

- pripravovat rozvojovou strategii regionu a rozvojovou strategii mistni akéni skupiny,
- realizovat Ukoly, opatreni a cile smérujici k implementaci rozvojové strategie regionu,
- koordinovat cinnost vybérové komise,

- rozhodovat o vybé&ru projektd na zékladé doporuceni vyb&rové komise,

- schvalovat konec¢né pridéleni finanénich prostiedkll na vybrané rozvojové projekty,

- zffizovat pracovni skupiny pro jednotlivé oblasti ¢innosti a usmérnovat jejich cinnost,
- aktualné informovat ¢leny sdruzeni o vyznamnych skute¢nostech ¢innosti sdruzeni,
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- vést evidenci ¢lend sdruzeni,

- svolavat valnou hromadu,

- pfipravovat a predkladat valné hromadé zpravu o ¢innosti a zpravu o hospodareni,

- projednavat zaméry a vysledky jednani a rozhodnuti ¢inéna ¢leny pracovnich skupin,

- zajistovat vedeni Géetnictvi,

- schvalovat ¢lenstvi sdruzeni v dalSich organizacich a Uc¢ast nebo partnerstvi sdruzeni v projektech, ve kterych
neni nositelem.

Programovy vybor musi mit vyvaZené a reprezentativni sloZeni €lenli dle zastoupeni soukromého a
verejného sektoru ve sdruzeni, pficemz soukromy sektor ma nejméné 50 % zastoupeni. Programovy vybor ma
devét &lend. Programovy vybor voli a odvolava predsedu a mistopfedsedu sdruZeni. Pfedseda i mistopfedseda
jsou voleni ze ¢lend programového vyboru.

Statutdrnim zastupcem sdruzeni je predseda. Statutarni zastupce je opravnén k samostatnému jednani
jménem sdruzeni. Zavazna rozhodnuti vyplyvajici ze samostatného jednani (pfedevsim financni transakce nad
20 000,- K¢&) je statutarni zéstupce povinen predem projednat s ostatnimi ¢leny programového vyboru.

Programovy vybor mize v odlvodnénych pfipadech zplnomocnit mistopfedsedu jako statutarniho
zastupce sdruzeni. Programovy vybor se schazi k jednani dle potfeby, nejméné vsak jednou za tfi mésice.

Programovy vybor je schopen usna&eni, je-li pfitomna nadpoloviéni vétdina jeho &lenl. Usneseni
programového vyboru je pfijato, pokud pro né& hlasuje nadpolovi¢ni vétdina véech &lend programového vyboru.
Z jednani programového vyboru se pofizuje zapis. Zapisovatel je uréen predsedajicim na zacatku jednani. Zapis
bude dorucen zapisovatelem viem ¢lentim sdruzeni do 5 dnd od jednani, a to v elektronické podobé& e-mailem.

Vybérova komise

Vybérova komise je za svou ¢innost odpovédna programovému vyboru. Ukolem vybérové komise je
zejména posuzovat predlozené rozvojové projekty a vybrané doporucovat programovému vyboru k pridéleni
financnich prostfedkl. Vybérovd komise musi mit vyvédZzené slozeni ¢&lenl, dle zastoupeni soukromého a
verejného sektoru ve sdruzeni, pficemzZ soukromy sektor ma nejméné 50 % zastoupeni.

Vybérova komise ma 5 ¢lend. Clenové vybérové komise musi byt schopni provadét hodnoceni a vybér
predkladanych rozvojovych projektd. Prvni valnd hromada voli 3 ¢leny vybérové komise na obdobi 2 let a 2
¢leny na obdobi jednoho roku. Dalsi valnd hromada voli vzdy 2 ¢leny na obdobi 2 let a nasledné 3 cleny na
obdobi 2 let.

Clenové vybérové komise voli ze svého stiedu pFedsedu vybérové komise. Vybérovéd komise se schazi
k jednani dle potfeby. Vybérova komise je schopna usnaseni, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢lend.

Usneseni vyb&rové komise je prijato, pokud pro né& hlasuje nadpolovi¢ni vétdina véech &lenll vybérové
komise. Z jednani vybérové komise se pofizuje zapis. Zapisovatel je uren predsedajicim na zacatku jednani.
Zapis musi byt doru¢en zapisovatelem vdem ¢&lenlm vybé&rové komise a véem ¢&lendim programového vyboru do
5 dnl od jednani v pisemné podobé a v elektronické podobé emailem..

Pfedseda vybérové komise fidi ¢innost vybérové komise a podepisuje veskerou jeji dokumentaci. Je
odpovédny za plnéni tkold ulozenych programovym vyborem.

Kontrolni komise

Kontrolni komise kontroluje ¢&innost orgdnl sdruZeni, zejména soulad se stanovami sdruZeni a s
usnesenimi orgént sdruzeni. Kontrolni komise kontroluje hospodareni sdruzeni. Kontrolni komise predklada
zpravu o Cinnosti valné hromadg.

Clenové kontrolni komise jsou cleny sdruzeni a nejsou Cleny vybérové komise ani programového
vyboru. Kontrolni komise ma 3 ¢leny.

Kontrolni komise bude v pfipadé realizace SPL pinit zaroven i funkci monitorovaci komise:
1. Bude shromazdovat monitorovaci podklady a hlaseni Zzadateld.
2. Bude spolupracovat pFi kontrolach a sledovat priib&h vécného a finanéniho plné&ni projektd.

Kancelar
Sekretariat mistni akéni skupiny tvofi manazer MAS, asistent a UCetni. Sekretariat plni pfedevsim tyto
ukoly:
. Koordinuje zpracovéni zaméru a kompletaci zadosti, zaji$tuje jejich predani na SZIF, ZAPU apod..
. Vybira a registruje ?adosti od zadateld.
. Provadi jejich administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti.
. Vypracuje zpravu o administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti a pfeda ji program. vyboru.
. Poskytuje potifebnou pomoc a informace Zadatelim. Spolupracuje se zastupci Mze, SZIF apod.
. Po vybéru a hodnoceni projektd pfeda seznam vybranych a nahradnich projektl MZe.
. Vede evidenci o projektech na prislusném software a provadi veskerou predepsanou archivaci (jedno
pare vdech ptijatych zadmérl a projektd (i zamitnutych projektl, pouze jedno pare vraci).

NOUDhWNH

Programovy vybor:

Jméno Organizace Sféra, misto plsobeni
Miloslav Novotny OS Veselicka kapli¢ka NNO

Ing. Alois Kunc Mikroregion SPRVMK starosta

Ing. Jifi Zigal fyzicka osoba soukroméa

RNDr. Dasa Zouharova Barvinek o.s. NNO

Mgr. Milan Marek Mikroregion Protivanovsko starosta
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Ing. Jan Skvafil

Ing. Jan Skvafil

zemédélsky podnikatel

Pripravu a realizaci

SPL zajistuje kancelaF MASMK, Fidi a

komise, v nékterych pfipadech programovy vybor.

odpovida programovy vybor, kontroluje kontrolni

Zavjisvtén/' jednotlivych ¢innosti:

Cinnost Planuje, schvaluje Organizuje Provadi Kontroluje
Pfiprava SPL Programovy vybor Kancelar Manazer Programovy vybor
Administrativa SPL Programovy vybor Kancelar Kancelar a dalsi Kontrolni komise
Animace Uzemi Programovy vybor Kancelar Kanceldf, facilitdtori Programovy vybor
Vzdélavaci akce Programovy vybor Kancelar LektoFi Programovy vybor
Monitoring Programovy vybor Kancelar Kancelar Kontrolni komise
Evaluace Programovy vybor Kancelar Kancelar a dalsi Kontrolni komise
Propagace Programovy vybor Kancelar Kancelar a dalsi Programovy vybor

Za Fizeni SPL odpovida programovy vybor a predseda MASMK. Role a pravomoci jsou dany stanovami

a jednacim radem.

(Pozndmka: Pro uéast v PRV 2007-2013 budou &nnosti upraveny formou pracovnich ndpini statutard a

pracovnik(d MASMK.)

9.1.c) Plan rozvoje MAS

V souvislosti s realizaci dal$ich rozvojovych projektd uvedenych v kapitole 8 se predpoklada e MASMK
od Fijna 2008 postupné zaméstna dalsi 3-4 projektové manazery a 1 Gcletni a rozsifi kancelai MASMK ze

soucasné 1 mistnosti a zasedaci mistnosti o minimalné 1 dalsi kancelar.

9.2. Zdroje MAS pro c¢innosti spojené s realizaci SPL

9.2.a) Lidské zdroje MAS, zaméstnanci - management

MAS Moravsky kras
Ing. Jan Flek Z0 €SS Myotis NNO
Ing. Zdenék Svoboda MS Ostrov u Macochy NNO
Ing. Jifi Rydval Mikroregion Cernohorsko urad méstyse
Ing. Jifi Silhdnek MZLU v Brné SLP KFftiny verejna vysoka skola
Ing. Stanislav Vymazal ZEMSPOL a.s. Sloup zemédélsky podnikatel
Ing. Stanislav Kutacek Horni mlyn o.s. NNO
Vybérova komise:
Jméno Organizace Sféra
Ing. Milena Blazkova fyzickd osoba soukroma
Mgr. Jana Sedlakova Oblastni charita Blansko socialni sluzby
MVDr. Jan Sedlak Eva Sedldkova zemédélsky podnikatel
Josef Vlach Mikroregion Drahanska vrchovina starosta
Ing. Lenka LiSkova Mikroregion Casnyf starostka
Kontrolni (monitorovaci) komise:
Jméno Organizace Sféra
Ing. Frantisek Julinek Agris Jedovnice s.r.o. zemédélsky podnikatel
Ing. Josef Svérak Salm a.s. podnikatel v lesnictvi

Kanceldr MAS zaméstna pro realizaci SPL 3 stalé pracovniky - manazera, projektovy manazer (vedouci
kancelare) a administrativni silu na celkem 2,5 prepocteného pracovniho Uvazku. VSechny tfi budouci
zaméstnanci s MASMK dlouhodobé spolupracuji a podilely se na dosavadnich ¢innostech. Pracovni pomér vsak
zavisi na dlouhodobém zajisténém financovani, zatimco ¢innosti MASMK byly prozatim financovany kratkodobé,
s nejvys ro¢nimi rozpocty (dosud proto MASMK vytvofila jen jedno pracovni misto manazera). Zaméstnanecké
poméry jsou v ramci pfipravy SPL navrzeny takto:

Dosavadni praxe v MASMK
mistopfedseda od vzniku sdruzeni,
zakladajici ¢len, manazer

¢len MASMK, plnil funkci finannc¢iho
manazera

Budouci pozice

Manazer MASMK (hlavni pracovni pomér; 1,0
Uvazku; 40 hodin/tyden)

Projektovy manazer MAS MK (hlavni pracovni
pomér; 1,0 uvazku; 40 hodin/tyden)
Administrativni pracovnik (vedlejsi pracovni
pomér; 0,5 Uvazku; 20 hodin/tyden)

Pracovnik
Ing. Jozef Janco

Ing. Petr Revenda

bude vybran

Pracovni naplné jsou ramcové stanoveny v podobé vnitfniho predpisu organizace. Do konkrétnich
pracovnich naplni budou zapracovany cinnosti souvisejici s realizaci SPL tak, jak jsou popsany v kapitole 10.

Ridici a programova &innost — manazer
V organizacni oblasti manazer:

£ r
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1. Komunikuje s radou a dal$imi organy MASMK a zajituje, aby jejich ¢lenové byli informovani o ¢innosti
organizace a véech dllezitych faktorech, které ji ovliviiuji

2. Pripravuje a predklada radé ke schvéleni dlouhodobé rozvojové dokumenty organizace, roéni plany
¢innosti, organizacni strategie, priority a cile

3. Kontroluje a vyhodnocuje pInéni planu ¢innosti organizace

4. Koordinuje zpracovavani zasadnich dokumentd organizace (statut, rozvojova strategie, vyro¢ni zpravy,
souhrnné prezentacni materialy)

5. Odpovida za archivaci dokumentt podle platnych zakond

Ve financni oblasti manazer:
1. Navrhuje a predklada statutarnim organlim ke schvaleni finanéni strategii organizace, zajistuje
rovnovahu ve zdrojich a potfebach organizace
2. Sestavuje a predklada statutarnim organdm ke schvaleni roéni rozpocet organizace, sleduje pIné&ni
rozpoctu, kontroluje hospodareni podle rozpoctu véetné sledovani vyvoje
3. Zajidtuje systém financovani organizace prostfednictvim vice zdrojd, vyhledava a oslovuje finanéni
zdroje, pfipravuje zadosti o dary a granty
4. Ve spolupréaci s ucetni firmou sleduje finan¢ni toky organizace, odpovida za zpracovani ro¢ni zavérky,
kterou predklada statutarnim organdm ke schvaleni

V oblasti personalistiky manazer:
1. Odpovida za pracovné-pravni vztahy placenych zaméstnancl i dobrovolnik(i organizace
2. Na zéakladé plné moci zastupuje MASMK v jednanich s pFislusnymi Ufady (zdravotni pojistovny, sprava
socialniho zabezpeceni)

V programové oblasti manazer:
1. Navrhuje statutarnim organdm projekty vzhledem ke kapacité organizace a aktudlnim podminkam
2. Zpracovava zadosti o granty a dotace, popf. zadava zpracovani externim organizacim
3. Koordinuje realizaci projektt
4. Odpovida za zpravy pozadované finanénimi zdroji a za vyuctovani prostiedkl poskytnutych na projekty

V oblasti vnéjsich vztah@ manazer:
1. Reprezentuje organizaci v SirSi komunité, prezentuje organizaci a jeji ¢innosti verejnosti, sdélovacim
prostfedkdm, finan¢nim zdrojdim a dal$im partnerdim, odpovida za vnitfni komunikacni toky
2. Odpovida za Ucast organizace v sitich a smluvnich partnerstvich, pfedklada spravni radé k rozhodnuti
navrhy na vstup do nich
3. Odpovida za obsah internetové prezentace na www.spolekmoravskykras.cz

V dalSich oblastech manazer:

1. Ucastni se sluzebnich cest (vCetné zahranicnich)

2. Vzdélava se v oblastech, které souviseji s ¢innostmi MASMK a s udrzitelnym rozvojem venkova
Predpoklady pro vykon prace manazZera - Ing. Jozef Janco:

Pracovni ¢innosti v souvisejici oblasti:

2007 - soucasnost Manazer MASMK

1995-2007 odborny pracovnik Sprava CHKO Moravsky kras

1988-1995 odborny pracovnik Sprava CHKO Stiavnické vrchy
(SK), Sprava CHKO Poodfi

Vzdélavani, rozsifovani odbornosti:

1999-2007 Absolvované 3-16 denni kurzy na témata: RUzni poskytovatelé
3. public-relations
fundraising

5. Fizeni projektového cyklu

6. strategické planovani

7. financni planovani a management cash-flow
8. mistni ekonomiky a rozvoj venkova

S

1983-1987 lovenska zemédélska univerzita v Nitfe

Dalsi reference a zkuSenosti manaZera jsou umistény na www.spolekmoravskykras.cz/index.php?id=128&type=2.

Programova a administrativni ¢innost - projektovy manazer

V programové oblasti projektovy manazer:
1. Zpracovava spolu s manazerem zadosti o dotace a granty
2. organizaéné zajistuje projekty, na nichZ se podili
3. vede priib&zny monitoring projektl, sleduje dodavatele a finanéni stranku projektd
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4, zajisfuje dokumentaci projektl a podklady pro zpracovani zprav pro finanéni zdroje a vyucétovani
projektt

V administrativni oblasti projektovy manazer:
1. vyfizuje externi korespondenci (pisemnou i elektronickou), véetné evidence a archivace
2. eviduje a archivuje Gcetni doklady, sleduje dodrzovani zakonnych a stanovenych Ihit
3. pripravuje doklady pro ucetni firmu
4. sleduje finan¢ni toky a pripravuje podklady pro financni Fizeni (pokladni denik, knihy faktur, vypisy z
G¢td, evidence pracovni doby zaméstnanci)
5. sleduje a archivuje ohlasy na ¢innosti organizace ve sdélovacich prostfedcich
6. zajidtuje ovéFovani listin a podpist
7. vede evidenci smluv, sleduje dodrzovani zakonnych a stanovenych Ihdt
V dalSich oblastech pracovnik:

1. Ucastni se sluZebnich cest (véetn& zahrani¢nich)
2. Vzdélava se v oblastech, které souviseji s ¢Cinnostmi MASMK a s udrzitelnym rozvojem venkova

Piredpoklady pro vykon prace: Ing. Petr Revenda
Pracovni ¢innosti v souvisejici oblasti:

2006-2008
1992-2008

Z0 CSOP Ponikva
0OsVvC

manazer projektu
manazer propagace a obchodu

Dalsi reference a projektového manaZera jsou umistény na www.spolekmoravskykras.cz/index.php?id=128&type=2

Administrativni pracovnik - asistent

Pracovnik:
1. Poskytuje informace o MASMK, predava kontakty
2. vede pokladnu vé&etné pokladniho deniku, sleduje stav operativnich prostfedkd
3. vede adresare a databaze kontaktl, pecuje o aktualizaci
4. udrzuje zafizeni a vybaveni organizace, zajistuje drobné nakupy a opravy

Ucetni

Ucetnictvi pro MASMK zpracovava Ing. Renata Svarcovd, externi Gcetni, kterd ma dlouhodobé
zkudenosti s financemi a Ucetnictvim neziskovych organizaci. Je zarovef dafiovou poradkyni. Pribézné se
vzdélava a sleduje aktualni legislativu. Spolupracuje formou smluvniho vztahu.

Pro potfeby realizace SPL rezervuje MASMK prostfedky na poradenstvi, které by v oblasti financi a dani
eventualné presahovalo jeji dosavadni zkuSenosti.

Clenové a partnefi MAS

V ramci své Clenské zakladny ma MASMK pfistup k rozsahlym a mnohostrannym zkusenostem svych
¢lenl a spolupracovnikd,ziskanym diky profesi nebo jinému odbornému angazmd. Komunikace a predavani
informaci a zkudenosti probihd podle potfeby formou konzultaci ke konkrétnim tématdm, lektorovani pfi
vzdélavacich akcich, facilitace spolecnych jednani apod. Jde predevsim o tyto odbornosti:

Obor, problematika

Clen, spolupracovnik MASMK

Organizace

Lesnictvi, drevafstvi

Ing. Jifi Silhdnek

MZLU v Brné& SLP Masaryklv les Kftiny

Vcelarstvi

Ing. Jifi Zigal

Vcela pro Moravsky kras o.s.

Ekologické zemédélstvi

Ing. Petr David

EPOS

Agroturistika

Ing. Michal Burian

ECEAT CZ

Pastevni chov ovci

Ing. Vit Mare$

Svaz chovatell ovci a koz

Zemédélstvi

Ing. Stanislav Vymazal
Ing. Véclav Hlavéacek, CSc.
MVDr. Jan Sedlak

ZEMSPOL a.s. Sloup
Regionalni agrarni komora JMK
Kozi farma So$lvka

Participace

RNDr. Dasa Zouharova

Lipka a Barvinek o.s.

Vzdélavani na venkové

Ing. Jaromir Musil, PhD.

Regionalni agrarni komora JMK

Projektové fizeni

Mgr. Michal Medek

Lipka a Rychta Krasensko

Pamatkova péce

Mgr. Zuzana Pancikova

Muzeum Boskovicka

Mistni historie

RNDr. Ivan Balak

Sprava CHKO Moravsky kras

Technické pamatky

Jifi Merta

Technické muzeum v Brné

9.2.b) Systém vzdélavani élenli a partnerd MAS

Vzdélavani je dllezitou soucasti rozvoje mistnich kapacit. MASMK proto vytvori systém vzdélavani,
zalozeny na pokryti mistnich potfeb a maximalnim vyuziti mistnich kapacit a odbornosti. Tento systém bude

tvoren:

a) kurzy, seminafi, workshopy a konferencemi poradanymi jako soucast realizace SPL.
b) vzd&lavacimi akcemi jinych subjektd, kterych se ¢lenové a partnefi MASMK mohou Géastnit
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c) publikovanymi informacemi, materidly (brozury, vystava apod.)

Na pofadani téchto akci a Ucast na akcich jinych subjektd jsou v rémci rozpoétu MASMK vyélenény
prostfedky na pokryti G¢astnickych poplatkd, cestovnich nakladl, honoraid lektorll a na technické zabezpedeni.
Distribuce informacnich materild je popsana v kapitole 10.

MASMK ma s poradanim vzdélavacich akci pro mistni komunitu zkuSenosti uz od zacatku cinnosti
organizace.

V roce 2006 usporadala $koleni facilitdtord malych skupin.

V r. 2007 usporadala seminaf Den starych plodin.

V r. 2008 realizuje sérii vzdélavacich seminart Na venkové pro venkov a Vzdélavani podnikatell v zemédélstvi,
potravinarstvi a lesnictvi na modelovych lokalitdch. Podrobnéji jsou uvedené projekty popsany v kapitole 8 a na
www.spolekmoravskykras.cz/article.php?article id=309

Komunikace v cizich jazycich:

Pro potfeby spoluprace a prezentace jsou zaméstnanci a c¢lenové MASMK schopni komunikovat v
angli¢tiné a némciné.

Pfipadna potfeba komunikace v dalSich jazycich bude zajisténa ve spolupraci s mistnimi
prekladatelskymi a tlumocnickymi agenturami, které maji rozsahlé zkusSenosti s tlumocenim pfi oficialnich
akcich. Predpoklddame i spolupraci se studenty a pedagogy stfednich skol a MZLU v Brné, tak, aby akce
MASMK byly pro mladé lidi zdrojem praxe a zajimavych z&ZitkQ.

9.2.c) Technické prostiredky MAS:
Provozni podminky

MASMK ma pro cinnost kanceldfe pronajaty prostory, které vyhovuji jak kancelarské praci, tak
setkdvani ¢lenl a statutdrnich organl (zasedaci mistnost). Prostory jsou vybaveny bé&Zznym kanceldiskym
nabytkem pro praci a archivaci dokumentl. Pronajaté prostory jsou vyhovujici pro realizaci SPL,
nepredpokladame rozsifeni, pouze jednoduché Gpravy.

MASMK zatim nedisponuje dopravnim prostfedkem, pracovni cesty konaji pracovnici a clenové
soukromymi vozy nebo hromadnou dopravou. Tato situace je dlouhodobé obtizné udrzitelnd, proto MASMK
planuje v ramci realizace SPL potizeni sluzebniho vozu.

Technické vybaveni véetné pocitacd a programii:

MASMK vlastni nebo ma zapljéeno technické vybaveni v tomto rozsahu:

Vybaveni Rok pofizeni | Pozndmka

Pocitac (zakladni deska, klavesnice, monitor) s wifi 2007

pripojenim na internet véetné software (Windows XP,

Open Office, antivir AVG)

Tiskarna (laserova, barevna) 2007

Mobilni tiskarna k notebooku 2006

2 krat notebook (Windows XP, MS Office 2003, 2006 1 vlastni, 1 zapGjcen (Sdruzeni
antivir NOD) Renesance krajiny)
Dataprojektor 2006 zapUjéen (Sdruzeni Renesance krajiny)
Velkoformatova LCD obrazovka 2007 zapUGj¢ena (ZO CSOP Ponikva)
Kopirka 2007 zapGj¢ena (ZO CSOP Ponikva)
Skener 2006

Toto vybaveni je dostatecné k realizaci béznych cinnosti kanceldfe vietné propagace a poradani
mensich akci. K realizaci SPL vSak bude nezbytné dovybavit kancelaf dal$imi technologiemi, zejména pro
komunikaci (mobilni telefony), dokumentaci (software - Adobe Acrobat, mapovy program ArcView pro tvorbu a
udrzbu dat v geografickém informacnim systému) a propagaci a informovani (tiskarna - multifunc¢ni zafizeni,
kopirka, fotoaparat). Tyto polozky jsou zaclenény do rozpoctu MASMK.

Zpasoby a moznosti informovani élent MASMK a obyvatelstva

Zakladnim informacnim nastrojem je fungujici www.spolekmoravskykras.cz, kde jsou uz dnes
pravideln& a podle potifeby zvefejfiovany vdechny aktudlni informace a dokumenty. DdleZitd je i pfima
komunikace s ¢leny (elektronické a postovni rozesilky a osobni schlizky), jednani, prezentace, Uéast na
mistnich akcich a pofadéani akci vlastnich.

MASMK ma navazany kontakty s mistnimi zpravodaji obci a regionalnimi novinafi, jichz vyuziva jako
nejéast&jdich zprostfedkovateld komunikace.

V informacni ¢innosti bude MASMK vyuZivat stejné nastroje jako v propagaci: podrobné jsou popsany v
kapitole 10.

9.2.d) Financovani provozu MAS
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Financ¢ni prostifedky MASMK

MASMK financuje své &innosti prevazné z dotaci a grantl. Prostfedky na vlastni podil spolufinancovani
ziskavala dosud vlastnimi ¢innostmi (poradenstvi, subdodavky na projektech jinych neziskovych organizaci)
nebo z darl (zatim spige ojedin&le). Vyznamny podil na Uspé&sich MASMK mé& motivovanost ¢lenl a statutaid,
ktefi pracuji jako dobrovolnici bez nédroku na odménu, pouze s Uhradou nezbytnych nakladd.

Zajisténi predfinancovani SPL

Jako neziskova organizace a vzhledem ke kratkodobému projektovému financovani MASMK dosud
nemé&la moZnost vytvoFit zélohu, kterou by mohla vyuZit k ptedfinancovéni nakladl na realizaci SPL. Zaroven
ma jako neziskova organizace bez majetku a moznosti rueni, s relativné malym obratem nizkou kredibilitu a
tudiz velmi omezené moznosti pfistupu k bankovnimu Gvéru, alespori v poc¢ate¢nim obdobi realizace SPL.

Naklady na realizaci SPL budou pIné pokryty z dotace PRV, avsak prvni obdobi (pfedpokladame, ze do
kvétna 2009) bude nutné najit vlastni nebo cizi zdroje (plj¢ku). MASMK mé& pFedjednanu dotaci na Ghradu
Urokl z Gvéru od Jihomoravského kraje, ktery je ochoten timto zplsobem podpofit Gspésnou realizaci SPL v
Moravském krasu.

Jiné financni zdroje

Na jiné cinnosti nez ty, které vyplyvaji z osy IV PRV 2007-2013, hledd MASMK prostiedky stejnym
zplsobem jako jiné neziskové organizace, tedy:

1. podava Zadosti o granty a dotace na konkrétni projekty

2. uchazi se o dary fyzickych a pravnickych osob

3. hospodafi s ¢lenskymi prispévky

4. vykonava &innosti za Uhradu nékladl (konzultace, zpracovani dat z Uzemi, zpracovani zadosti o granty

a dotace pro dalsi subjekty apod.).

Agenda souvisejici s témito ¢innostmi bude v pracovnich vykazech i Ucetnictvi vedena oddélené od cinnosti
v ramci osy IV PRV 2007-2013.

9.2.e) Administrativa SPL - rozpocet pro opatfeni IV.1.1.:

Rozpocet kancelare na 1 kalendarni rok:

Kdd | Vydaj (podle kodd) Skupina Castka Komentar
2 Aktualizace SPL Sluzby 40 000 | Studie (vCetné Uzemnich studii), evaluace,
znalecké posudky, dotaznikova Setfeni, facilitace
jednani, prlizkumy
3 Kancelafské potreby Material 60 000 | Papiry, obalky, bloky, etikety, tiskopisy, lepici potfeby,
cartridge, datové nosiCe, psaci potreby, svorky,
sedivacky, dérovade, razitka, ntizky, desky, vazby,
Sanony, vazac. Odpadkové kose, uklidové a distici
prostredky na uUdrzbu kancelarské techniky
4 Postovné, telefonni a Sluzby 30 000 | Poplatky za telefon, internet, sluzby posty
internetové poplatky | Penize 5 000 | Postovni zndmky
5 Najem, energie, voda, | Sluzby 60 000 | Podnajem kancelafskych prostor a potfebnych
plyn zafizeni
Nakupy 0 | Energie, voda, plyn (v rdmci podndajmu)
6 Kancelarské vybaveni | DHM 40 000 | PC, kopirka, tiskarna, skener, telefon, promitaci
platno (malé)
Material 20 000 | Skartovacka, fezacka, fotoaparat
DHM 80 000 | Software (Adobe, GIS)
Material, 30 000 | Kancelarsky nabytek, kontejnery, flipcharty,
DHM nasténky a postery
7 Vzdélavani ¢lend Sluzby 120 000 | Ucastnické poplatky, cestovni nahrady
MASMK Material, 12 000 | Odborné publikace, skripta, e-learning
DHM
8 Vzdélavaci akce Sluzby 0 | Lektori, tlumocnici (v¢. cestovnich nahrad),
poradané MASMK pronajem prostor a techniky
Material 0 | Pozvanky, podkladové materidly, obcerstveni
9 Osobni a cestovni Osobni 996 680 | Mzdy zaméstnancl, odmény (dohody - statutari,
naklady naklady a experti) véetné odvodd SZP, cestovni ndhrady;
sluzby Manazer (1/HPP): 27000/mésic+13,5%; Vedouci
kancelare (0,5/HPP): 10000+13,5%; Asistent
(0,5/VPP): 8000+13,5%; Pojistné (Kooperativa);
Cestovni ndhrady: 5000/mésic
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10 Propagace SPL a Material, 120 000 | Tvorba, tisk, kopirovani, distribuce, prezentace
MASMK sluzby informacnich a propagac¢nich materiald, infotabule,
prostredky k prezentaci (panely, stojany), prondjem
prostor a téch. zafizeni. Tvorba, sprava, aktualizace
www stranek

Osobni 3 000 | Dohody a cestovni ndhrady. Vyro¢ni zpravy o
realizaci SPL
11 Poradenské a odborné | Sluzby 100 000 | Experti, vyzkum apod. Ucetni.
sluzby
12 Pofizeni osobniho DHM 300 000
automobilu*/ Sluzby 51 000 | Pojisténi odpovédnosti z provozu, havarijni
pojisténi
CELKEM 2 067 680

*/ Uplatni se jen 1x v pribé&hu realizace SPL
10. Administrativni postupy
10.1. Registrace projektt

Casové zatazeni administrativy SPL v obdobi 2008-2013

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
2018

Zpracovani SPL, predlozeni v ramci 2. kola

Zahajeni realizace SPL

Vyzvy k predkladani Zadosti, administrace, kontroly,
monitoring

Zpracovani projektd spoluprace, predloZeni a realizace
Propagace SPL, MASMK a projektd

Evaluace

Prib&Zny monitoring a evaluace (vyrocni zpravy)
Aktualizace SPL

Archivace dokladll a dokumentace

Monitoring udrZitelnosti vysledkd, kontroly

Prib&h standardniho roku (2009 - 2012) v rémci administrativy SPL:
01 [02 [03 [04 |05 [06 |07 |08 [09 |10 | 11 | 12

Vyhlageni Vyzvy k predkladdani projektl pro
zadatele

Propagace, konzultace pro Zadatele

Prijem Zadosti

Administrativni kontrola projektd

Jednani vybérové komise - vybér projektd
PredloZeni Zadosti SZIF

Zahajeni  realizace projektd, propagace
vysledkl Vyzvy

Kontrolni a dokumentacni ¢innost MASMK
Animace Uzemi, vzdélavani, propagace SPL
PredloZeni Zadosti o proplaceni MASMK

V roce 2009 predpokladame jedno vyhlaseni vyzvy posledni vyzva bude vyhlasena v zafi 2013.

SPL MASMK bude po predlozeni SZIF (podzim 2008) zvefejnén na www.spolekmoravskykras.cz . O
predloZeni v ramci 2. kola a strategickych cilech MASMK budou do konce roku 2008 informovany obce a svazky
obci prostiednictvim sd&lovacich prostfedkl a vefejnost.

Vyzvy k predkladani zadosti v ramci jednotlivych fichi budou standardné vyhlasovany k 20. dni v
mésici, maximaln& 3x ro¢né (duben, srpen, prosinec), s 20-denni Ihitou k predkladani zadosti. Na zacatku
meésice vyhlaseni vyzvy predlozi MASMK text vyzvy k odsouhlaseni CP SZIF, oddéleni metodiky osy IV PRV.

Soucasti vyzvy budou:

nazvy a cile jednotlivych fichi pro danou vyzvu

prehled prijatelnych Zadatel( pro jednotlivé fiche

typy projektd (na zakladé prijatelnych naklad() pro jednotlivé fiche

termin ukonceni vyzvy

termin Skoleni pro zadatele

kontakty na kanceladf MASMK a terminy pro poskytovani individualnich konzultaci

informace o dalSich zdrojich informaci (www.spolekmoravskykras.cz, www.mze.cz, www.szif.cz)

NounkwnNe

Termin ukonceni vyzvy bude stanoven ve vyhlaseni, standardné budou Zzadosti pfijimany do 10. dne
nasledujiciho mésice po vyhlaseni vyzvy (kvéten, zari, leden).
Vyzva bude zverejnéna:
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na webové strance www.spolekmoravskykras.cz

prostfednictvim sdélovacich prostfedkd, predeviim mistnich zpravodaijd jednotlivych obci

ve spolupraci s obcemi (zadost o zvefejnéni na Urednich deskach, a to elektronicky i na Gradech)
ve spolupraci se svazkem obci

osobnim upozorn&nim potenciélnich adateld (rozesilaci adresa MASMK)

AW

B&hem této Ihdty bude adateldm poskytovana individudini konzultaéni podpora pfi zpracovani Zadosti.
Bezprostfedné po vyhlaseni vyzvy bude uspordadano Skoleni pro zadatele. Termin Skoleni bude soudasti
vyhlaseni vyzvy.

Programem Skoleni bude:
1. podrobna informace o pravidlech pro vyhlasované fiche
2. prezentace formulafd a vzorl dokumentd s vysvétlenim
3. vstupni konzultace pro individualni zaméry, posouzeni vhodnosti v rdmci vyhlasovanych fichi

Ucastnici $koleni obdrzi elektronické verze pravidel, formuldfd a vzord dokumentd, kontrolni list k viastni
kontrole Uplnosti zadosti, kontrolni tabulku pro hodnoceni pfijatelnosti a obsahové spravnosti a bodovaci
tabulku pro hodnoceni 7zadosti. Tyto dokumenty budou zvefejnény jako pfilohy vyzvy i na
www.spolekmoravskykras.cz

Zajistuje: kanceldf (manazer, asistent - zaméstnanci), ke Skolenim budou pfizvani lektofi (smlouvy)

Pfjem a registrace projektd:

Projekty budou predkladany osobné, Zadatelé je budou podepisovat pfi predloZzeni v kancelafi MASMK.
Za (casti zadatele provedou pracovnici kancelafe (manazer a asistent) kontrolu Gplnosti zadosti na zakladé
kontrolniho listu. Uplné zadosti budou predlozeny k administrativni kontrole.

NelplIné Zz&dosti budou Zadateli vraceny s pisemnym protokolem, ktery bude obsahovat divod nepfijeti
¥adosti a vyzvu k doplnéni povinnych ptiloh s terminem (do 5 pracovnich dn{l). Po uplynuti této Ihdty vyhotovi
kancelat MASMK seznam pfijatych i nepfijatych Zadosti pro dalsi postup administrace a preda jej k
administrativni kontrole.

Zajistuje: kanceldf (manazer, asistent)

Administrativni kontrola MASMK a kontrola prijatelnosti

a) Kontrola

Termin administrativni kontroly MASMK sjednd kancelar s kontrolnim vyborem, jehoz alespon 1 zastupce
se administrativni kontroly zucastni. Bude-li to mozné, bude administrativni kontrola nasledovat bezprostfedné
po ukonéeni hiity k doplnéni povinnych ptiloh pro Zadatele, nejpozdé&ji do 3 dnl po uplynuti této Ihlity. Kontrola
prijatelnosti ov&fi prijatelnost Zadatele, projektu a nakladt, administrativni kontrola provéFi adosti z hlediska
obsahové spravnosti na zakladé tabulky k jednotlivym fichim, k nimZ budou zadosti predkladany.

O vysledcich kontroly sepise kancelar protokol, ktery podepisuje manazer MASMK a zastupce kontrolniho
vyboru. Zadatelé budou o vysledcich kontroly informovéni pisemné, doporu¢enym dopisem, ktery jim kancelar
MASMK za$le nejpozdéji do 5 dnd od ukon&eni administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti, nebo osobné,
proti podpisu Zadatele.

Zajistuje: kanceldf (manazer, asistent), kontrolni vybor (1 ¢len)

b) Opravné postupy

Zadatel, jeho? projekt byl na zakladé administrativni kontroly MASMK vyfazen, m& moZnost do 7
pracovnich dnl ode dne nasledujiciho po odeslani doporuéené zasilky (nebo do 5 pracovnich dnl po podpisu
zapisu o informovani zadatele) podat kancelafi MASMK Zadost o prezkoumani postupu. Tato zadost musi byt
predlozena pisemné nebo podlozena protokolem o zadosti, sepsanym v kanceldfi MASMK a podepsanym
Zadatelem.

Na zaklad& obdrzené ?adosti prezkouma komise sloZend z 1 zastupce kontrolniho vyboru a 2 zastupcl
fidiciho a programového vyboru MASMK postup administrativni kontroly a o tomto pfezkoumani vyhotovi zapis,
s nimz kanceld MASMK sezndmi zadatele (pisemné, a to doporu¢enym dopisem, nebo osobné, proti podpisu
Zadatele).

V pripadé, ze po tomto jednani nedojde MASMK a zadatel ke shodnému zavéru, ma zadatel pravo podat
zadost o prezkoumani postupu MASMK na RO SZIF Brno. Pokud tak ucini, ma povinnost dat tuto skutecnost
MASMK na védomi. O tomto postupu budou zadatelé informovani v pravidlech kazdé vyzvy a individualné i
Zadatelé, jichZ se tento postup bude pfimo tykat. V pfipadé podani Zadosti o prezkoumani postupu MASMK
dolozi MASMK RO SZIF vesSkeré dokumenty tykajici se projektu a zadosti o prezkoumani postupu, tzn. projekt,
protokol o administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti a veSkerou korespondenci nebo zapisy o jednani se
Zadatelem, a to bezprostfedné po obdrzeni informace o podani zadosti o prezkouméni postupu ze strany
Zzadatele. NejzazSim terminem pro predloZzeni této dokumentace je termin predloZzeni vybranych
(nevybranych) projektd k zaregistrovani.

Zajidtuje: kanceldF (manaZer, asistent), kontrolni komise (1 €len), u spornych ptipadl programovy vybor
(2 Clenové).
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Schéma registrace projekta:

Termin, |hita Dokumentace Zpracuje Obdrzi
Navrh vyzvy k Zacatek mésice Text vyzvy Kancelaf MASMK | CP SZIF Praha
predkladani vyhlaseni vyzvy
projektl
Vyzva k predkladani | K 20. v mésici vyzvy Dokumentace k Kancelaf MASMK | Potencidlni
zadosti (duben, srpen, prosinec) | Vyzvé pfijemci,
verejnost v
uzemi
PFijem Zadosti Do 10. v mésici (kvéten, | Potvrzeni pfijeti Kancelaf MASMK | Zadatelé
zari, leden) zadosti, protokol o
nepfijeti
DoplInéni povinnych | Do 5 pracovnich dni od Seznam prijatych Kancelait MASMK | Kontrolni
ptiloh prijeti zadosti (nejpozdé&ji | a nepfijatych komise
do 17. kvétna, zafi, zadosti
ledna)
Administrativni Do 3 dni od ukoné&eni Protokol o kontrole | KanceldiF MASMK | Zadatelé
kontrola a kontrola IhGty k doplné&ni Informace pro + zastupce
pfijatelnosti povinnych pfiloh (do 20. | Zadatele kontrolni komise
kvétna, zafi, ledna)
PFezkoumani Do 5. dne (Cerven, fijen, | Pisemna Zadost Zadatel Kancelar
postupu MASMK unor) nebo protokol Zastupci MASMK
Zapis o kontrolni komise RO SZIF
prezkoumani a progr. vyboru
Dokumentace Kancelaf MASMK
zadosti (Vyzva k (RO SZIF)
napraveé)
10.2. Zpisob vybéru projekti
10.2.a) Vybér projektt
Hodnoceni pfijatelnosti bude provadéno na zakladé

kontrolni tabulky s prehledem kritérii pfijatelnosti k jednotlivym
fichim. Tato tabulka bude soucasti dokumentace kazdé vyzvy tak,
aby prvni posouzeni pfijatelnosti provedl sam zZadatel. Kritéria
prijatelnosti budou predstavena i na kazdém Skoleni pro zadatele.

KancelaF MASMK provede kontrolu pfijatelnosti spolu s
administrativni kontrolou.
Vyb&rovd komise bude svoldna po ukonleni Ihity pro

pfipadné prezkoumani postupu MASMK tak, aby byla pokud mozno
eliminovédna nutnost opravného jednani. Zaroven je nutné, aby
¢lenové vybérové komise méli moznost dikladné se seznamit s
predlozenymi Zzadostmi. Jednani vyberove komise bude tedy [ : =
standardné pripraveno do 10. dne v mésici Gnoru, ¢ervnu a Fijnu. Kancelar pripravi kazdemu ¢lenu vybérové
komise elektronickou verzi vSech predlozenych zadosti, které budou hodnoceny, tak, aby je obdrzeli min. 7
dn@ pred vlastnim jednanim.

Preferencni kritéria MAS Moravsky kras pro hodnoceni projekti:

Preferencni kritéria MASMK

F1 [F2 |3 |F4 |F5]F6 [F7 F8 F9
Povinna:
1. Vytvoreni kazdého nového trvalého 10 10 10 10 40 | 20 20 10 10
pracovniho mista (dle metodiky v pfiloze
6. Pravidel pro opatfeni IV.1.2.)
2. Uplatfovani inovaénich pfistupd. 40 40 40 20 20 | 40 20 20 40
3. Viceodvétvové navrhovani a provadéni 40 40 40 20 20 | 20 40 20 40
projektu zaloZzené na soucinnosti mezi
subjekty a projekty z rlznych odvétvi
mistniho hospodafrstvi.
4. Zamé&reni dopad projektu na mladé lidi | 20 20 20 40 20 | 20 20 40 20
do 30 let.
5. Zamé&Feni dopadll projektu na Zeny. 20 20 20 40 20 | 20 20 40 20
6. Projekty se zkracenou dobou realizace 10 10 10 10 10 | 10 10 10 X
tzn. méné& ne? 12 mésict (plati pro vyzvy
v letech 2007, 2008, 2009).
Celkem povinna 140 140 | 140 | 140 | 13 | 130 | 130 | 140 | 130

0
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Stanovena MAS:
PFiznivy vliv na Zivotni prostfedi, ochranu 10 10 40 80 40 | 40 10 80 X
pfirody
Zapojeni verejnosti 20 20 X X X X 30 X
PFiznivy vliv na rozvoj cestovniho ruchu 40 50 40 80 80 | 80 50 80 X
Rozvoj tradi¢ni mistni produkce 40 20 40 40 80 | 80 10 40 80
Regionalni vyznam - vyznam projektu pro | 40 50 40 X X X 50 X X
vice nez 1 obec, misto
Podpora zdravého Zivotniho stylu 40 40 40 X X X 50 X X
Zadatel dosud nebyl vybran vybérovou 40 40 40 40 40 | 40 40 40 40
komisi k podpore v rdmci opatfeni PRV
Iv.1.2
Celkové vydaje projektu jsou do 500 000 40 40 40 40 40 | 40 40 40 40
KE.
Celkem kritéria MAS 270 270 | 280 | 280 | 28 | 280 | 280 | 280 | 160

0
Celkem povinna i stanovena 410 410 | 420 | 420 | 41 | 410 | 410 | 420 | 290

0

Popis preferencnich kritérii:
Vyklad preferenénich kritérii: BODOVACI TABULKA pro hodnotitele (Fiche 1-8)
Nézev projektu:
Popis Preferencniho kritéria Max. | VK
(budou upraveny pro kazdou fichi) bodd
dle
fichi

1. Vytvoreni kazdého nového trvalého pracovniho mista (dle metodiky v priloze 6. Pravidel pro
opatreni IV.1.2.) F1
10 - Diky realizaci projektu pfimo vznikne pracovniho misto. (*30 bodd v pfipadé F5 a F6) 10
5 - Pfedpoklad pro vytvoreni pracovniho mista v souvislosti s projektem (neni to klicova
aktivita projektu). F4
0 - Nevznikne pracovni misto. (40)
*40 - Diky realizaci projektu prfimo vznikne pracovniho misto s udrZitelnosti dle metodiky PRV F6,7

30 - Diky realizaci projektu vznikne pracovniho misto bez ndvaznosti na udrzitelnost (napr. jen (20)
v souvislosti s projektem).

10 - Predpoklad pro vytvoreni pracovniho mista v souvislosti s projektem (neni to klicova
aktivita projektu).

0 - Nevznikne pracovni misto.

2. Uplatriovani inovaénich pristupd.

40 - Projekt uplatriuje vice nez dva inovacni pfistupy, které jsou ojedinélé a v regionu/kraji 40
dosud nerealizované. (Projekt prokazatelné uplatiiuje vysledky védy a vyzkumu, zavadi nové
technologické postupy a implementuje vysledky védeckych praci (napf. vyuZziti vyzkum( a
vé&deckych vystupl z regionu)

30 - Projekt uplatrfiuje vice nez jeden inovacni pristup, ktery je ojedinély a dosud

v regionu/kraji nerealizovany. (Projekt podporuje poznatky z védy a vyzkumu, nové
technologie a vyuziva vysledkl védecké prace)

20 - Projekt uplatriuje jeden inovacni pristup, ktery je ojedinély a dosud v regionu/kraji
nerealizovany.

10 - Projekt rozviji inovativni projekt.

5 - Projekt ma potencial vést k inovacim, napf. v navazném projektu apod.

0 - Projekt nejevi zndmky inovacniho pfistupu.

Pozndmka: Zplsob inovace musi byt v projektu popsdn. Ndméty inovaci uvedeny samostatné.
3. Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zalozené na soucinnosti mezi subjekty a
projekty z rliznych odvétvi mistniho hospodérstvi. 40
40 - Na projektu se podili vice partnert, z nichZ dva jsou podnikatelské subjekty z rliznych
odvétvi mistniho hospodarstvi.

30 - Na projektu se podili vice partnerl, z nichZ jeden je z podnikatelského sektoru (napf.
z.5.p.0. v pfipadé fiche 2)

20 - Na projektu se podileji dva partnefi z riznych sektort (napfiklad mistni spolek je
zadatelem a obec je partnerem).

10 - Na projektu se podili dva partnefi z riiznych sektorll (napiiklad obec je Zadatelem a mistni
spolek je partnerem).

5 - Zadatel je ¢lenem MAS a ucastnil se realizace SPL, ¢imzZ prokazal zakladni viceodvétvové
navrhovani a provadéni projektu.

0 - V projektu neni uplatnéno viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu.

4. Zamé&teni dopadl projektu na mladé lidi do 30 let.

20 - Projekt ma hlavni dopad na mladé lidi do 30 let. 20
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10 - Projekt ma c¢astecny dopad na mladé lidi do 30 let.

5 - Jednim z vedlej$ich dopadi projektu je zamé&teni na mladé lidi do 30 let.
0 - Projekt neni viibec zamé&ten na mladé lidi do 30 let.

5. Zaméreni dopadl projektu na Zeny.

20 - Projekt ma hlavni nebo velky dopad na Zeny. 20
10 - Jednim z vedlejdich dopadl projektu je zaméFeni na Zeny.

0 - Projekt neni vlibec zamé&ten na Zeny.

6. Projekty se zkracenou dobou realizace tzn. méné nez 12 mésicl (plati pro vyzvy v letech
2007, 2008, 2009). 10
10 - Projekt je planovan dobu krat$i neZ 12 mésicl.
0 - Projekt je pldnovan na dobu deldi nez 12 mésicd.
7. Priznivy vliv na zivotni prostredi

20 - Projekt ma prokazatelny pfiznivy vliv na Zivotni prostfedi. Projektem vznikne mistné 10
vyznamné a méfitelné zlepseni kvality Zivotniho prostrfedi. (Nutno dolozit pisemné). Projekt
vede prokazatelné k obnové plivodniho charakteru krajiny, k jejimu Setrnému vyuZiti a

k ochrané zivotniho prostredi.

15 - Projekt povede ke zmirn&ni negativnich dopadl na Zivotni prostfedi. Projekt prispivé

k obnové plvodniho razu krajiny a $etrné ji vyuZiva.

10 - Projekt ma pfiznivy vliv na Zivotni prostredi.

5 - Projekt nevyluCuje nepfimé zlepSeni Zivotniho prostredi.

0 — Projekt je k vlivu na ZP neutralni, nebo nenaznacuje zlepseni zivotniho prostredi.

8. Zapojeni verejnosti pri pripravé projektu

20 - Do pripravy projektu byla opakované ¢&i na vice schizkach zapojena vefejnost (doloZeno 20
pisemné, napf. prezencni listina, fotodokumentace)

15 - Do pripravy projektu byla zapojena verejnost alespon jednou (napf. pracovni skupina).
10 - Na pripravé projektu se podilela verejnost (napf. pfi jednani zastupitelstva)

0 - Do pfipravy projektu viibec nebyla zapojena vefejnost.

9. Priznivy vliv na rozvoj cestovniho ruchu

40 - Projekt vyrazné& pomUze rozvoji cestovniho ruchu v misté i &ir§im regionu, nebo navazuje 40
na jiz realizované aktivity CR.

30 - Vystupy projektu budou slouzit vefejnosti nejen v misté realizace projektu, ale mohou jej
vyuzivat i lidé z okoli.

20 - Projekt je zaméren na to, aby jeho vystupy slouzily mistnimu rozvoji cestovniho ruchu.
10 - Projekt ma jenom mirny vliv na rozvoj cestovniho ruchu.

0 - Projekt nema jednoznacny vliv na rozvoj cestovniho ruchu.

(Kritérium je zarazeno proto, Ze prioritou ¢. 1 ISRU je rozvoj CR.)

10. Rozvoj tradi¢ni mistni produkce

40 - Projekt je primarné zaméren na piinos pro mistni nabidku vyrobkd a sluzeb 40
(mistni nabidka vyrobkd = novy vyrobek v oblasti femesel apod.

mistni nabidka sluZzeb = nova obchodni, vefejnopravni, spole¢enska, kulturni, sportovni apod.
akce, napt. zavedeni verejného internetu v obci - to vSe v pfimé navaznosti na projekt)

30 - Projekt je velkou mérou zaméfen na rozvoj tradi¢ni mistni produkce (je to jedna z aktivit
projektu).

20 - Projekt ma prinos pro mistni nabidku vyrobk{ a sluzeb (je to jedna z aktivit projektu).

10 - Projekt mé& potencial vést ke zlepdeni mistni nabidky vyrobk{ a sluZeb (napf. v ndvazném
projektu ¢i v souvisejicich sluzbach diky realizaci projektu).

5 - Diky realizace projektu zlistane zachovana stavajici mistni produkce.

0 - Projekt nemé piinos pro mistni nabidku vyrobkd a sluZeb.

11. Regionalni vyznam - vyznam projektu pro vice nez 1 obec (misto)

40 - Projekt je zaméfen na to, aby jeho vystupy slouzily vefejnosti apod. z vice obci z okoli. 40
20 - Vystupy projektu budou slouzit veFejnosti, zakaznikiim apod. nejen v misté realizace
projektu, ale mohou jej vyuzivat i lidé z okoli.

0 — Projekt ma vyznam pouze pro oblast v misté realizace projektu.

12 - Podpora zdravého zivotniho stylu

40 - Projekt pfimo Fesi zdravy zivotni styl 40
20 - Vystupy projektu budou slouzit i zdravému zivotnimu stylu
0 - Projekt nema vliv na zdravy Zivotni styl

13- Zadatel dosud nebyl vybran vyberovou komisi k podpofe v ramci opatieni PRV IV.1.2 40
40- Zadatel dosud nebyl vybran vybérovou komisi k podpofe v rdmci opatfeni PRV IV.1.2
0- Zadatel dosud byl vybrén vybérovou komisi k podpore v rdmci opatieni PRV IV.1.2
14- Celkové vydaje projektu jsou do 500 000 K¢. 40
40- Celkové vydaje projektu jsou do 500 000 K¢.
0- Celkové vydaje projektu jsou nad 500 000 K¢.
Celkem 420

Povinné i nepovinné pfilohy Zadosti budou ¢&lendm vybérové komise k dispozici k nahlédnuti v
kancelafi MASMK. Zaroveri kanceldf pro Cleny vybérové komise pfipravi seminaf, kde budou pfedstaveny
fiche, preferencni kritéria a monitorovaci kritéria pro danou vyzvu. Clenové vybérové komise pfi tomto
seminari podepisi prohldSeni o nestrannosti a nezaujatosti. Dotazy na Zzadatele pfed vlastnim jednanim
vybérové komise jsou mozné pouze prostifednictvim kancelafe MASMK, clenové vybérové komise musi
zabranit kazdé moznosti ovlivnéni.
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Kazdy projekt budou posuzovat nejméné 3 hodnotitelé (kazdé kritérium bude bodovano 3 stuprfiovym
zplsobem, tzn. Ze projekt bude mit v kazdém kritériu plny, poloviéni nebo nulovy pocet bod{)
a) pfi shodném po&tu bod{ bude rozhodujici nejvys$si bodovani od 1 hodnotitele
b) v pfipadé i této shody bodd rozhodne primér bodovani od 2 hodnotiteld, ktefi dali nejvyssi poéet bodi
c) v pfipadé i této shody bodd, bude zvyhodnéno misto realizace v obci, kteréd ma méné obyvatel
d) v pripadé i této shody, rozhodnuti stanovi na misté vybérova komise dle okolnosti

Vyb&rovd komise MASMK je 5-&lenna. Pro jednani je potfebna G&ast 2/3, tzn. minimain& 3 ¢&lenl
vybérové komise. Kazdy Clen vyberove komise hodnoti vSechny projekty podle bodové stupmce vychazejici z
preferencnlch kritérii. Clenové jsou vazani JednaC|m fadem a pravidly pro feseni stietu zajmd. Clen vybérové
komise, u n&jz by mohlo dojit ke stfetu zajm{, se hodnoceni zdr#i a dana Zadost je poté misto jeho bodovani
ohodnocena primérnym poétem bodl vypocitanym z hodnoceni ostatnich &lend.

Pokud ¢lenové vybé&rové komise b&hem lhity k prostudovani projektl projevi zéjem o bliz&i predstaveni
Zadosti, zorganizuje kancelar jako soucast programu jednani prezentaci jednotlivych ZadatelG. Tento postup se
ocCekava predevsim u rozsahlych Zadosti s rozpoctem blizicim se maximalni hranici. K zodpovézeni odbornych
otazek v souvislosti se zadostmi pripravi kancelar pred jednanim vybérové komise adresar odbornych
konzultantd, pripadné prizve konzultanty k jednani. Jednani se mohou zGcastnit i dals$i ¢lenové MASMK popf.
dalsi potencionalni zadatelé

Zjednani vybérové komise je vyhotoven zapis, ktery podepisuje predseda VK. Zapis obsahuje:

1. bodové hodnoceni jednotlivych projektt

2. seznam Zadosti sefazeny podle bodového hodnoceni, rozdéleny na vybrané a nevybrané Zadosti
3. zaznam diskuse o vSech otdzkach souvisejicich s bodovym hodnocenim, vyjadieni odbornikd

Kancelaf bezprostifedné pojednani vybérové komise a v nejblizsim mozném terminu/vyzvé (béhem Unora,
cervna a fijna) pro zaregistrovani zadosti preda RO SZIF v Brné v terminu, ktery s RO SZIF pfedem sjedna.

Kancelaf MASMK predlozi:
1. vSechny zadosti, u nichz byla hodnocena pfijatelnost a které posuzovala vybérova komise MASMK
kontrolni listy povinnych a nepovinnych pfiloh vSech zadosti
2. hodnoceni pfijatelnosti vSech zadosti
3. bodoveé hodnoceni vybé&rové komise MASMK
4. seznam vybranych / nevybranych Zadosti vybérovou komisi MASMK
5. predavaci protokol.

Zajistuje: kanceldf MASMK (manazer, asistent), vybé&rova komise, popF. externi konzultanti (smlouvy).
10.2.b) Opravné postupy

V ptipad&, e RO SZIF shledd pochybeni MASMK pfti kontrole pfijatelnosti a vybé&ru projektt, napravi
MASMK tato pochybeni do stanoveného terminu.

V pripadé, ze RO SZIF posoudi zadost o prezkoumdni postupu MASMK pfi administrativni kontrole
(podnét zadatele) jako opravnénou a vyzve MASMK k napravé, bude opétovné svolana vybérova komise, ktera
projekt vraceny do administrace oboduje podle vySe uvedenych pravidel. Nasledné opravi seznamy vybranych
/ nevybranych zadosti a kancelar predlozi RO SZIF tyto seznamy a pozadované aktualizované prilohy.

Zajistuje: kanceldai MASMK, vybérova komise

Schéma vybéru projektd:

Termin, |hita

Dokumentace

Zpracuje

Obdrzi

Urceni terminu
jednani vybérové

Nejpozdéji 7 dni

pred vlastnim

Elektronicka verze
zadosti, preferenéni

Kancelaf MASMK

Vybérova komise

vybranych/nevybranych
Zadosti
Zaznam diskuse

komise, predani terminem kritéria
podkladd, vstupni
seminar
Jednani vybérové | Do 10. dne v Bodové hodnoceni Vybérova komise Kancelaf MASMK
komise Unoru-cCervnu - projekt
fijnu Seznam

E '(;_un:!!'

PFedani zadosti k Béhem terminu Zadosti Kancelair MASMK RO SZIF
registraci vyzvy (Unor, Kontrolni listy pFiloh
cerven, fijen) Hodnoceni prijatelnosti
Seznam
vybranych/nevybranych
Zadosti
Predavaci protokol
10.3. Realizacni cast
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Po administrativni kontrole RO SZIF a napravé pfipadnych pochybeni podepisuji zadatelé s RO SZIF
Dohodu a zahajuji realizaci projektt. B&hem ni funguje MASMK v fadé dloh:

10.3.a) Komunikace mezi Zadatelem/pFijemcem dotace a RO SZIF, dokumentace projekti

MASMK plisobi jako zprostfedkovatel pfi predavani potfebné dokumentace mezi zadateli a RO SZIF.
Pokud dojde v projektu ke zménam proti zadosti, prevezme kanceldF MASMK od Zadatele/pFijemce dotace
hldseni o zménach, provede jeho kontrolu a preda (zasle doporu¢enym dopisem) na RO SZIF Brno. Ke kazdé
administrované zadosti kancelaif MASMK vede dokumentaci:

1) elektronickou: slozka dokumentl ke kazdé zadosti, kterd obsahuje:
e elektronickou verzi zadosti a priloh
e prehled administrace projektu s terminy a akcemi (kontroly apod.)
e prehled o komunikaci se Zadatelem a RO SZIF
e fotodokumentaci projektu

2) fyzickou: slozka dokument(l ke kazdé z&dosti, kterd obsahuje:
e tiSténd a podepsana verze zadosti a pfiloh
e  kopie vSech predavacich protokoll s podpisy
e kopie korespondence se zadatelem s doklady o odeslani nebo
potvrzenim o osobnim predani
kopie vSech posouzeni a hodnoceni zadosti
kopie korespondence s RO SZIF souvisejici se zadosti
kopie hlaseni o zménach
kopie formulare zadosti o proplaceni potvrzeného MASMK a kontrolniho listu pfiloh
protokoly o provedenych kontrolach
evidenci monitorovacich indikatord
dal&i dokumentaci projektu (napf. kopie novinovych &lankd apod.).

10.3.b) Kontrola

Zastupci MASMK (kancelédrfe, programového vyboru, kontrolni komise) se Ucastni kontrol projektu podle
harmonogramu kontrol RO SZIF (standardné pred proplacenim dotace, podle moznosti a podminek i
neplanovanych kontrol). Kromé téchto kontrol provede MASMK minimalné jednou ro¢né vlastni kontrolu
projektl tak, aby bylo moZné zpracovat zpravu o pribéhu projektu do vyro¢ni zpradvy MASMK a propagacnich
materiall informujicich o realizaci SPL v Moravském krasu. B&hem kontrol MASMK pofizuje fotodokumentaci
pro potfeby prezentace MASMK. Cilem této kontroly je zejména sbér informaci o plnéni monitorovacich
indikatord.

10.3. c) Potvrzeni zadosti o proplaceni

K terminu ukonceni projektu a predlozeni Zadosti o proplaceni zkontroluje MASMK Zadost véetné pfiloh podle
kontrolniho listu a potvrdi formuldF zadosti o proplaceni. Tu pFijemce dotace pfedklada RO SZIF. Zajistuje,
kancelai MASMK (manazer, asistent), ¢lenové programového vyboru, ¢lenové kontrolni komise.

Schéma administrace projektd:

Termin, |hita Dokumentace Zpracuje Obdrzi
Podpis dohody Urcuje RO SZIF RO SZIF Prijemce
Konzultace Podle potieby Zaznamy Kanceldr MASMK Prijemce
Propagace V pribéhu projektu | Kopie ¢lankd, Kancelai MASMK sdélovaci prostredky,
fotodokumentace obce, verejnost,
¢lenové, potencialni
Zadatelé
Hlaseni o zménach | Podle potieby Formular Kancelaf MASMK RO SZIF
Vedeni dokumentace | V pribéhu projektu | Elektronicka a Kancelai MASMK
fyzicka
dokumentace
projektl
Kontroly Min. 1x ro¢né a Protokoly, Kancelar, programovy | RO SZIF
pfed proplacenim fotodokumentace vybor, kontrolni
komise
Zadost o proplaceni Po ukonceni Zadost o Zadatel Kancelar
projektu proplaceni, pfilohy Kancelar RO SZIF

10.4. Kontrola ¢innosti MAS

Kontrola cinnosti MASMK je zajisténa vnitfnimi predpisy a kontrolnimi mechanismy. Cilem téchto
predpisuje zajistit efektivitu a transparentnost ¢innosti MASMK a spravné nakladani s prostfedky dotaci a jinych
zdroja.

E Gmanv
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Operativni kontrola je soucasti ridici prace manazera, mezi jehoz povinnosti patfi:
e  Fidit se v kontrolni ¢innosti zakony a vnitfnimi predpisy MASMK
presvédcovat se o pInéni planu ¢innosti s vazbou na ¢erpani rozpoctu
kontrolovat pInéni Ukol& zadanych statutarnimi organy
kontrolovat aktudlnost dokumentl: jednacich ¥add, vnitinich predpisd, napini prace apod.
kontrolovat pInéni planu vzdélavani
projednat se statutarnimi organy pfipadné nedostatky, navrhnout feseni a opatreni.

Nadfizenym organem pro kontrolu je pro manaZera kontrolni komise MASMK. K doloZeni &innosti pracovnikl se
vede evidence:

e mésiéni pracovni vykazy zaméstnanci

e cestovni zpravy z pracovnich cest

e  zapisy a vzdélavaci materidly ze Skoleni a dalSich vzdélavacich akci, jichz se pracovnici

kancelare zucastnili
e zdznamy o poskytnutych konzultacich
e  zpravy o akcich.

Kontrola Ucetnictvi a financniho Fizeni MASMK je provadéna na Urovni Fidici kontroly a interniho auditu.
Ridici kontrolu provadi manazer ve tfech ¢asovych rovinach:

a) predb&’na kontrola: pred uzavienim smluvnich vztahl a vznikem zavazk(. Ové&fuje se zejména
nezbytnost, vécna spravnost, soulad s pravnimi predpisy a pravidly dotace, soulad se schvalenym rozpoctem.

b) Priib&Zna kontrola: ovéFuje se zejména dodrzovani pravnich predpisti a pravidel dotace, terminy

c) Nasledna kontrola: ovéFfuje spravnost operaci, Uplnost dokladd.

Provadénim interniho auditu je povéren kontrolni komise MASMK.

Interni audit zejména:
e ovéruje, zda Udaje vykazané ve financnich, Ucéetnich a jinych vykazech vérné zobrazuji majetek,
zdroje financovani k jeho pofizeni a hospodafeni s nim
provéfuje zajistovani prijmQ, financovani ¢innosti MASMK a zajisténi spravy prostredkd
zkouma hospodarnost, efektivnost a Ucelnost operaci
predklada zpravy radé MASMK, navrhuje opatfeni
vypracovava rocni zpravu, ktera jako soucast vyrocni zpravy podléha schvaleni radou a valnou
hromadou a je zvefejiiovana.

Zpétné hodnoceni ¢innosti MASMK je zaméfeno na dvé zakladni oblasti:

a) hodnoceni vnitFnich procesti a fungovani kanceldfe je posuzovdno na zakladé vysledk vnitini
kontrolni &innosti (viz vy3e). Vysledky fidici kontroly jsou vyuzivany pro prib&zné zlepSovani a lepsi efektivitu
fidicich a administrativnich ¢innosti MASMK. Vysledky interniho auditu jsou projednany valnou
hromadou a zvefejiiovany ve vyrocnich zpravach MASMK.

b) hodnoceni programové cinnosti je soucasti evaluace priorit a programu.

10.5. Archivace

Plan archivace dokumentace SPL a projektll vychazi z pIatnych zadkond (Géetnictvi, dané&, socialni a
dlchodové pOJlstenl) a z Metodického pokynu k archivaci dokumentd v obdobi 2007 - 2013 (vyd. Ministerstvo
pro mistni rozvoj CR). V ramci téchto predplsu bude MASMK archivovat zejména doklady ke konkrétnim
vydajim a platbdm v rdmci pomoci ze zdroji EU a statniho rozpoc¢tu CR tak, aby byly kdykoli dostupne pro
kontrolu. Dokumentace bude vedena po dobu vazanosti projektu, pokud neni pfisluSnymi zakony urceno jinak
(zejména mzdova agenda). Pro uklddani dokumentd a skartaci ma jako zdvaznou vnitfni smérnici zpracovan
spisovy a skartacni rad.

Archivace projektové dokumentace:

Dokumentace projektd bude archivovana po dobu vazanosti projektl, tzn. 5 let po ukoné&eni projektd.
Kanceldf MASMK bude archivovat jak fyzické, tak elektronické dokumenty, pro elektronické kopie dokumentd
bude vyuzivat zdlohovaci média (CD).

Archivace dokumentd SPL

K realizaci SPL bude vedena dokumentace:

1) elektronicka - dokumenty zpracované kancelafi MASMK v podobé elektronickych kopii (zejména pro

usnadnéni prace s dokumenty):

e elektronicka verze Zadosti a pfiloh

e prehled administrace SPL (zpréavy o pribéhu realizace, dokumentace vyzev vcetné zplsobd
zvefejnéni, seznamy podporenych a odmitnutych projektd, metodiky hodnoceni a vybé&ru, hlaseni
0 zménach,zpravy o monitoringu atd.)

e dokumentace akci MASMK (seminafe, akce pro vefejnost, kontroly apod.), zdznamy o
konzultacich,
pozvanky a dalsi doprovodné materialy

e  zapisy z jednani statutarnich organli a vyb&rové komise
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zapisy o jednanich s partnery .

prehled o komunikaci CP a RO SZIF, se Zadateli a dalsimi zG¢astnénymi subjekty

tiskové zpravy a vedkeré materialy pfedavané sdélovacim prostfedktm, které MASMK vytvoF
souvisejici dokumenty (evaluaéni zpravy, prizkumy, prepisy evaluacnich rozhovord, aktualizace
SPL)

o fotodokumentace akci pofadanych MASMK

2) fyzicka - originaly popF. ovéFené kopie viech dokumentl souvisejicich s realizaci SPL:
ucetni doklady - prvotni doklady, Ucetni knihy a dalsi evidence

pracovni a mzdova agenda (mési¢ni vykazy prace zaméstnanct, cestovni vykazy)
smlouvy souvisejici s realizaci SPL - originaly veskerych dokument(
dokumentace k vybérovym Fizenim (podle pravidel pro Osu IV PRV)
korespondence souvisejici s realizaci SPL véetné knihy dorucené a odeslané posty
prezencni listiny a dalSi doprovodné materidly k akcim pofadanym MASMK

kopie hlaseni o zménach

kopie potvrzeného formulare zadosti o proplaceni a kontrolniho listu pfiloh
protokoly o provedenych kontrolach

daldi dokumentaci projektu (napf. kopie novinovych ¢lankd, vydané publikace apod.)

Technické zazemi pro archivaci tvofi kancelait MASMK a softwarové vybaveni - zalohovaci programy
pro elektronické dokumenty.

Kanceld MASMK funguje jako spisovna, tzn. zajistuje piijem dokumentl a evidenci, vede podaci denik.
Ukladani pisemnych dokumentt po dobu skartaéni Ihdty je zajist&no v pFiruéni registratufe v kancelati, pro
oddélenou archivaci G¢etnich a personalnich dokumentd a pro dokumenty obsahujici osobni Udaje je zajist&na
uzamykatelnd registratura. O vybéru a uloZeni dokumentl pro dlouhodobou archivaci (tj. po ukon&eni doby
vézanosti vysledkd projektu) bude MASMK jednat s tizemné prisludnym Okresnim archivem v Blansku.

Ukladani elektronickych dokumentl bude fedeno b&Znym softwarovym vybavenim kanceladfe MASMK,
dokumenty budou ukladany ve formatech pdf nebo v grafickém formatu (jpeg) a k takto zalohovanym
dokumentim bude veden samostatny spis. MASMK prozatim neuvaZuje o vybaveni umozfiujicim ukladani
dokumentd s elektronickym podpisem, proto budou v elektronickém archivu vedeny jen kopie dokumentd.

10.6. Monitoring

Cilem monitoringu je shromazdit data, kterd budou dokumentovat, jak se MASMK dafi naplfiovat
stanovené cile SPL, tzn. budou zakladnim materidlem pro evaluaci.

Monitoring bude provadén pribézné&, po celou dobu realizace SPL. Kanceldf MASMK bude
shromazdovat data a sestavovat jejich prehledy tak, aby statutarni organy pro své rozhodovani a kontrolu mély
kdykoli k dispozici aktualni data.

Kvantitativni monitorovaci kritéria zvolena ke sledovani realizace SPL jsou uvedena v kap. 6.6. Budou
sledovana zejména na Grovni projektl a priorit (fichi).

Kvalitativni monitorovaci kritéria a zplsob jejich sledovani a vyhodnocovani je podrobné popsan v
nasledujici kapitole.

Souhrnnym zdrojem informaci pro ovéreni plnéni monitorovacich kritérii budou vyro¢ni zpravy MASMK
-oficialni dokument organizace schvalovany valnou hromadou.

10.7.Vyhodnoceni SPL (evaluace)

Evaluace ma prispivat k uc¢innéjsimu naplnéni ISU, tzn. MASMK planuje takové pfistupy a metody, aby
organizaci nadbyte¢né nezatizily, ale aby bylo mozné efektivné sledovat a prokazatelné vyhodnocovat, jak
jednotlivé podporené projekty pfispivaji k naplnéni priorit SPL a jak SPL pfispivé k naplnéni ISU. Zaroven ma
evaluace prispivat ke spravnému fungovéni programu po celou dobu jeho pribéhu - ke spravné formulaci, k
prib&znému sledovani a Gpravam zaloZenym na ménicich se podminkach, k vyhodnoceni vysledkl a dopadd, k
vyhodnocovéni a Upravdm administrativnich a vybérovych postupl a procesi. MASMK proto k evaluaci
pfistupuje ze dvou hledisek:

a) Programovy pfistup

1) Evaluace na urovni projekt

2) Evaluace na urovni priorit (fichi)
3) Evaluace programu / strategie

b) Casovy pFistup

1) Evaluace ex ante

2) Evaluace ex interim/on going
3) Evaluace ex ante

V réamci odbornosti a objektivity bude MASMK konzultovat s odborniky v oblasti rozvoje venkova a
souvisejicich tématech, avSak expertni prace nebude pro evaluaci zakladnim vychodiskem. MASMK voli pro
evaluaci participativni pFistup, tzn. vedle shromaZdovani a expertniho vyhodnocovani dat pro potfeby
monitovorani budou do evaluace zapojeny cilové skupiny a mistni partnefi (formou prezentaci, publicity,
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participativniho planovani). V ramci sdileni zkuSenosti a vzdjemné podpory je evaluace soulasti partnerské
spoluprace Moravska brana do Evropy. Na evaluaci se tedy budou podilet:

Cinnosti

sledovani dat a vyhodnocovani monitorovacich kritérii
navrhy reseni

pFijimani Fedeni z pozice odpové&dnych statutarnich organt
Sirsi rdmec informaci

posouzeni G&innosti piijatych priorit a podporenych projekt(l
navrhy reseni

Uéastnici evaluace
¢lenové statutarnich organd a pracovnici
kancelafe MASMK

cilové skupiny (Zadatelé, konecni prijemci) a mistni
partnefi, clenové MASMK, dalsi zastupci organizaci a
instituci v Moravském krasu mimo clenskou
zakladnu MASMK, aktivni Cast verejnosti

kolegové z partnerstvi Moravska brana do Evropy

expertni zkusenost

srovnani s vlastnimi oblastmi
navrhy feSeni

sledovani a vyhodnocovani dat
SirSi rdmec pro vyhodnocovani dat
navrhy reseni

experti, konzultanti

Programovy pristup

Evaluace projektd vychdzi z preferenénich kritérii, kterd byla
stanovena tak, aby podporované projekty naplfiovaly priority SPL provazané
s ISU. Zakladem hodnoceni je proto sledovani monitorovacich kritérii
vybranych projektl na celkovy ptispévek jednotlivych projektll k naplnéni
priority SPL. Monitorovaci kritéria jsou stanovena v SPL, v ramci pfipravy
SPL byla podkladem pro stanoveni preferencnich kritérii a pro evaluaci
budou zakladnim materidlem. Jejich dokumentaci bude provadét kancelar
MASMK, ktera bude soucasné souhrny téchto informaci predavat statutarnim
organdm a publikovat v rdmci Gzemi.

Dllezitym krokem je interpretace takto ziskanych dat vzhledem k cildm SPL a vzhledem k potifebédm
Uzemi. Vysledky evaluace projektd budou proto zakladnim materidlem pro evaluaci na Urovni priorit a
programu. Soulasti evaluace na této Grovni bude i hodnoceni administrativnich postupl MASMK a podpora
Zadatell, procesy hodnoceni projektd v &innosti vybérové komise. Vystupem hodnoceni bude Uprava téchto
postupl tak, aby jejich nastaveni ptispivalo k Uspé&sné realizaci projektl. Zékladni evaluaéni otédzky na Grovni
projektt jsou:

Otazka Zdroj informaci

Naplnil projekt monitorovaci kritéria?

Dokumentace projektu, databaze monitorovacich
kritérii

Prispéla realizaci projektu ke skute¢nému zlepSeni situace
prijemce?

Strukturovany rozhovor s pfijemcem

Je projekt opakovatelny a pfispéje ke zlepseni situace
podobnych pifjemci - neboje tfeba zmé&nit podminky?

Strukturovany rozhovor s prijemcem
Participativni vyhodnoceni (fokusova skupina)
Statisticka data z Uzemi

Prines| projekt néjaké neocekavané vysledky nebo dopady,
které je tfeba zapracovat do programovych dokument(?

Dokumentace projektu
Strukturovany rozhovor s prijemcem

Jsou vysledky a vystupy srovnatelné s podobnymi
Uzemimi?

Konzultace s partnerskymi MAS

Prispivaji administrativni postupy MASMK k snadnému
predklddani zadosti a k administraci projektd?
Prispivaji procesy hodnoceni vybérové komise k vybéru

Strukturované rozhovory se zadateli a s pfijemci
Zpétna vazba od &lenll vybérové komise
Zprava nezavislého experta - pozorovatele ¢innosti

skutecné nejlepsich projektl? vybérové komise

Evaluace priorit — fichi bude zakladem pro posuzovani, jak zvolené priority napliuji ISU a pfispivaji k
dosazeni strategického cile MASMK. Zakladem hodnoceni je sledovani monitorovacich kritérii pro jednotlivé
fiche a to, zda zvolend preferenéni kritéria pro podporu projektd umoZzfuji, aby podporené projekty ptispivaly k
naplfiovani priorit SPL. Interpretace vysledkd na této Urovni ovlivni pfipadné zmény fichi v druhém obdobi
realizace SPL. Soucasti evaluace na této Urovni bude vyhodnoceni, zda animacni a vzdélavaci ¢innosti kancelare
MASMK prispivaji ke zvySovani absorpéni kapacity Uzemi, tj. schopnosti Zadatelli (sp&%né se uchézet o
prostfedky z Programu rozvoje venkova, pfipadné& i dalich financnich zdrojl pro rozvoj venkovské oblasti.
Dokumentaci bude provadét kanceldr MASMK a experti (zpracovatelé prizkumd, facilittofi participativnich
jednani, lektofi v rdmci zp&tné vazby realizovanych programd, evaludtor). VnitFni evaluaéni tym MASMK bude
tvoren zastupci programového vyboru, kontrolni a vybérové komise.

Vysledky evaluace priorit budou publikovany ve formé vyrocnich zprav, v souvislosti s vyhlasovanim
vyzev (informace o vysledcich predchozich vyzev, priklady dobré praxe) a ve sdélovacich prostiedcich
(prib&Zné zpravodajstvi o realizaci SPL).

Otazka Zdroj informaci
Naplnily podpofené projekty monitorovaci kritéria Dokumentace projektl, databaze monitorovacich
fiche? kritérii
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Statisticka data z Uzemi

Participativni vyhodnoceni (stakeholdefi v Uizemi)
Expertni vyhodnoceni (priizkum)

Monitoring a evaluace projektd

Participativni vyhodnoceni (stakeholdefi v Uizemi)
Expertni vyhodnoceni (priizkum)

Konzultace s partnerskymi MAS

Monitoring zadosti a ispé&snych projektl Priizkum
(dotaznikové Setreni)

Zpétna vazba od Ucastnikl akci MASMK

Prispiva realizace fiche k zfejmému pokroku pfi naplfovani
programu?

Jaké okolnosti se objevily béhem naplfiovani priorit?

Jaké realizované aktivity a Sirsi okolnosti pomohly dosahnout
vysledkd priority, co naopak brénilo?

Jsou vysledky srovnatelné s podobnymi Uzemimi?
PFispiva ¢innost kancelafe MASMK ke zvySovani
absorpcni kapacity uzemi?

Evaluace programu odpovi na zakladni otédzky ucinnosti
SPL ve vztahu k udrZitelnému rozvoji Moravského krasu a k
Programu rozvoje venkova. Vystupy predchozich drovni
evaluace prokdZi, zda a jak se podafilo dosahnout cild, jaké
okolnosti ovlivnily pfipadné zmény a jak na né MASMK
reagovala. Hodnoceno bude i fungovani partnerstvi -vztahy
mezi partnery, rovhomérnost distribuce vysledkd programu a
prispévku ke zlepdeni celkové situace partnerd a cilovych
skupin, ucinnost oslovovani cilovych skupin v Gzemi. V ramci
srovnavani podobnych oblasti v CR i zahranic¢i bude sledovano,
zda jsou vysledky srovnatelné a zda se v nékteré oblasti
podafilo dosahnout mimoradnych vysledkd, které lze uplatnit
jako modelové aktivity pro dalSi venkovské oblasti. Soucasti
evaluace na této Urovni bude i celkové posouzeni ¢innosti kanceldfe MASMK, nastaveni vnitfnich postupl a
vnéjsiho fungovéni a celkovy prispévek k rozvoji Moravského krasu.

Dokumentaci pro potfeby evaluace programu bude provadét kancelaf MASMK a experti (podobné jako
u evaluace priorit). Evaluaéni tym bude tvoren zastupci MASMK, dalSimi stakeholdery z GUzemi a zastupci
organizaci a instituci se $ir$i regionalni a odbornou pisobnosti (Jihomoravsky kraj, Regionalni agrarni komora
JMK apod.). Do evaluace bude v maximalni mozné mife zapojena verejnost, vysledky evaluace budou
publikovany ve formé zavérecné zpravy k realizaci SPL. Evaluace programu se stane zakladem pro stanoveni
cill a priorit strategie rozvoje Moravského krasu pro daléi obdobi.

Otazka Zdroj informaci

Prispéla realizace SPL k vyraznému a popsatelnému pokroku
smérem k dlouhodobému cili ISU?

Statisticka data, prizkumy
Participativni vyhodnoceni (vefejnost, stakeholdefi
z Uzemi i Sirsiho regionu)

PHispéla realizace SPL k napln&ni cilli Programu rozvoje
venkova ?

Monitoring projektd a fichi

Byly vystupy, vysledky a benefity SPL rovnomérné
rozdélovany mezi partnery?

Monitoring a evaluace projektl a fichi
Expertni vyhodnoceni (prtizkum)

Jak se partnerstvi rozsifilo, jak se zvysila jeho kvalita diky
realizaci SPL?

Expertni vyhodnoceni (priizkum)

Jsou vysledky srovnatelné s podobnymi Uzemimi?

Konzultace s partnerskymi MAS

Objevily se vysledky mimoradné, vyuzitelné jako
modelové?

Piipadové studie k rozsahlym, mezioborovym projekttim
Srovnani v ramci Narodni sité MAS, popf. mezinarodnich
siti (ELARD)

Jaké jsou dopady cinnosti MASMK na Uzemi?

Zmeénila se pozice organizace?

Vytvorila MASMK predpoklady pro dalsi udrzitelné fungovani
jako platformy mistniho partnerstvi a rozvojového prvku v
uzemi?

Dokumenty (zapisy, harmonogramy a vykazy, ohlasy z
médii) Participativni vyhodnoceni (fokusova skupina)
Expertni vyhodnoceni (priizkum)

Casovy ptistup

Evaluace ex ante na Urovni priorit a programu byla provedena interné, v ramci zpracovani SPL, a to
posouzenim propojenosti priorit SPL (fichi) a opatfeni ISU:
e zhodnocenim vhodnosti a pfipravenosti Uzemi na zakladé statistickych dat, dostupnych informaci o
Uzemi, které MASMK dlouhodobé sleduje, databaze projektovych zamérl
e vybérem preferencnich kritérii jednotlivych fichi tak, aby podporované projekty naplfiovaly zvolené
priority.

Externi evaluace ex ante byla predmétem konzultace partnerskych MAS v ramci partnerstvi Moravska
bréna do Evropy. Evaluace ex ante na Urovni projektl bude sou&asti prace vyb&rové komise, kterd na zaklad&
mistni znalosti posoudi projektovy zamér a na zakladé zvolenych preferencnich kritérii vybere k podpofe
projekty pripravené a pfispivajici k naplnéni monitorovacich kritérii SPL a pFislusnych fichi.

Evaluace ex interim/on going na Urovni priorit a programu bude provedena v roce 2010 tak, aby bylo
mozné uprostifed programového obdobi vyhodnotit dopady zvolenych priorit na program, zahrnout trendy v
oblasti rozvoje venkova a zohlednit pfipadné zmény v Upravé priorit (resp. fichi). Pro potfeby evaluace bude
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kancelai MASMK sledovat statistickd data GUzemi tak, aby bylo mozné vyhodnotit zménu oproti analyze Uzemi
zpracované v ramci SPL.

Evaluace ex interim/on going na Grovni projektl bude provadéna podle ¢asového harmonogramu
projektll, v soudinnosti s RO SZIF (kontroly pred proplacenim dotace). Kromé& toho bude kanceldFé MASMK
komunikovat s ptijemci tak, aby byly potfebné informace k dispozici prib&Zné a aby p¥ipadné zmény neohrozily
Uspésnou realizaci projektu. V pfipadé zmén v projektech bude kanceldfr provadét kontroly ad hoc tak, aby bylo
mozné monitorovat aktudlni stav. Pro potfeby evaluace bude kancelai MASMK sledovat monitorovaci kritéria a
jejich napliovani jednotlivymi podpofenymi projekty.

Evaluace ex post na Urovni priorit a programu bude provedena pred ukonceni SPL, v roce 2013.
ProtoZze souclasné bude probihat pfiprava ISU na dalsi obdobi, stane se evaluace ex post vyznamnym
podkladem pro novou ISU MASMK.

Evaluace ex post na Urovni projektl bude probihat po obdobi védzanosti vysledk( projektd, tzn. v péti
letech po ukonéeni projektll. Monitorovaci kritéria a vysledky projektd bude sledovat kancela MASMK.

Uroveri evaluace | Termin 2008 2009 2010 2011 2012 2013 + 5 let

Projekty Ex ante

On going

Ex post

Priority - Fiche Ex ante

On going

Ex post

Program Ex ante

On going

EX post

10.8. Propagace MAS

Propagaci c¢innosti MASMK bude zajistovat kancelaf na
zakladé pravidel pro vizudlni identitu program{ podporovanych z
dotaci EU a statniho rozpoétu CR. Témito pravidly je déna zékladni
forma a nalezitosti propagace finan¢niho zdroje - Programu rozvoje
venkova. Pro snadnou identifikaci programu SPL v ramci cinnosti
MASMK budou veskeré materidly zpracovany s jednotnou grafikou,
respektujici tato pravidla. MASMK bude zaroven kontrolovat, zda jsou
spravné oznacovany vysledky podporenych projektd.

Podminky programu budou zaélenény do pravidel PR - vztah(
s verejnosti, pro ktera MASMK zpracuje vnitfni smérnici upravujici
systém poskytovani informaci tak, aby byly zarueny informace
objektivni a vécné spravné. Zakladem pro to je i fungujici vnitfni
komunikace a pristup ¢&lend, statutail a pracovnikl k informacim
(prostrednictvim pracovnich porad, jednani rady a valné hromady, vnitfnich Skoleni, vnitfnich komunikacnich
systém{ - obecné& dostupné materidly v kancelafi, emailové rozesilky informaénich zpravodajl s aktudlnimi
informacemi pro cleny a pracovniky). Za vnitfni i vnéjsi komunikaci odpovidd manazer MASMK. Propagace a
informovani o finan¢nim zdroji se bude tykat:

e porizeného majetku (oznacovani logem programu a textovou informaci),

e vsech ¢innosti a akci souvisejicich s realizaci SPL,

e vSech vydavanych publikaci a zprav pro sdélovaci prostfedky.

Nastroje propagace:

1) Vlastni materialy

¢ www.spolekmoravskykras.cz: zakladni
informacni nastroj, na némz MASMK zverfejfiuje
veSkeré informace o svych Cdinnostech. Pro
realizaci SPL bude zfizena samostatna zalozka,
kde budou publikovany aktudlni informace,
terminy, dokumenty k vyzvam, zpravy o ¢innosti
a souvisejicich akcich. Stranky aktualizuje
kancelar MASMK, technicky nenaroc¢na
aktualizace probiha kdykoli podle potieby.

e DalSi internetové stranky, které zverejnuji
informace z  Uzemi  (www.blanensko.net,
www.kisjmk.cz): budou publikovat aktualni
informace a terminy, maji moznost zfidit diskusi

k a ktua’ | n Ilm tématﬁ m | e Projekt Krajského |nforn\a(nmo STI’_%“I%‘!B pro fﬂl_\l’ﬁa zemédélstvi a
e Informaéni letdky budou vydavany zejména k == VooV NGk 23 podpery .
jednotlivym vyzvam i
e  Pozvanky, plakaty na poradané akce, propagacni = e—— ST
letaky, aktualni sdéleni budou distribuovany
pfimou

rozesilkou ¢&lendm a na &ir$i  adresar,
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prostiednictvim obci a partnerd (se Zadosti o zveFejné&ni), vyvé&enim v informacnich centrech a
dalSich obvyklych informacnich bodech

e Publikace - informacéni zpravodaj s aktudlnimi informacemi vydavany tiskem a publikovany
elektronicky, se Ctvrtletni frekvenci

e Vyrocni zpravy

e Vystava k tématu venkova a propagaci SPL MASMK bude pfipravena k zavéru roku 2009,
kaZdoro&né& aktualizovana a ke zvefejnéni vysledkd programu bude ptipravena v zavéru terminu
realizace SPL (2013).

2) Sdélovaci prostiedky y
e  Tiskové zpravy ke véem aktualitdm rozesilané na adresar mistnich novinafi a CTK
e Tiskova konference k zahajeni a ukonceni realizace SPL
e  Pozvanky pro novinare na akce porddané MASMK, zejména akce pro verejnost
e Specializované tiskové vystupy pro odborna média (zaméfena na venkov, zemédélstvi, vefejnou
spravu, neziskovy sektor a souvisejici témata) a pro zpravodaje programu LEADER.

3) Osobni prezentace
Ucast na spole¢nych akcich sité MAS, na akcich mikroregiond MASMK, pfi jinych vhodnych pfileZitostech.
Pro prezentaci je mozné vyuZit atraktivnich prostor partner(, napF. zdmku ve K¥tinach apod.

4) Prezentace prostfednictvim spoluprace s regionalnimi a dalSimi subjekty
Propagace akci MASMK v kalendafi akci Regionalni agrarni komory Jihomoravského kraje, vzajemna propagace
akci, partnerstvi MAS Moravska brana do Evropy a dalSich projektech spoluprace.

Monitorovéni a hodnoceni Gc&innosti propagace bude provddéno na zakladé vedenych zdznaml o
kontaktu s novinafi. Zdznamy v podobé jednoduchych standardizovanych formulafd budou zahrnovat:
a) evidenci rozesilanych informaci
b) monitoring kontaktd s novinafi
c) monitoring publikovanych informaci
d) vyhodnoceni publicity z hlediska vécné spravnosti, Gplnosti informaci, piipadnych zmén a omylG

11. Zapojeni Zzen, mladych lidi a zemédélct

MASMK mé& k terminu dokon&eni SPL celkem 38 ¢&lend.
Dokladem o Cdlenstvi je vyplnéna pfihlaska archivovana v kancelafi
MASMK. _

Clenstvi v MASMK jako v obCanském sdruzeni je oteviené, tzn.
zakladnim ndstrojem pro zapojovéani Zzen, mladych lidi a zemé&délcl je
takova nabidka aktivit a program(l, kterd tyto skupiny motivuje a vede k
Ucasti. Do sdruzeni nevstupuji vsichni, s nimiz MASMK spolupracuje a
pripravuje specializované programy zamérené pravé na né, napr. vsichni
zemédélci nebo podnikatelé v cestovnim ruchu.

Podporou téchto skupin je zejména:

- vybér monitorovacich a preferencnich kritérii pro vybér
projektd k podpote

- poradani specializovanych vzdélavacich akci

- ziskavani finanénich prostfedkl z jinych zdrojd neZ PRV (napt. OP Pteshraniéni spoluprace, ROP, IEE).

Vzhledem k tomu, Ze aktivity MASMK jsou od vzniku sdruzeni zaméreny
na program LEADER a Ze zemédélci byli ve sdruzeni od pocatku velmi aktivni, je
pochopitelna jejich vysoka ucast v fidicim orgénu sdruzeni - programovém vyboru.
Zastoupeni ostatnich skupin ve statutarnich organech odrazi podil téchto skupin na
slozeni ¢lenské zakladny (u mladych lidi je dokonce mirné presahuje).

Pro sloZeni statutdrnich organi zatim MASMK nemé& pevné stanovend
pravidla, kterd by zastoupeni stakeholderll upravovala. U¢ast v nich je zaloZena na
zajmu a dobrovolné spolupraci.

V MAS Moravsky kras od roku 2006 plsobi pracovni skupina pro mistni
produkty a pracovni skupina pro cestovni ruch. Skupiny se aktivné podilely na
tvorbé projektd MASMK a na tvorbé ISU. Podrobnosti o ¢innosti (slozeni skupin,
zapisy z jednani atd. jsou umistény na
www.spolekmoravskykras.cz/index.php?id
=67&type=2.

V roce 2008 byly v souvislosti
s pFipravou SPL a pfipravou dalsich
rozvojovych projektd (ROP Jihovychod, OP
preshraniéni spoluprace SR-CR atd.) nové ustaveny pracovni skupiny
pro mladez, zeny a zemédélce. Informace o jejich ¢innosti jsou umistény
na www.spolekmoravskykras.cz/article.php?article id=307 a ve
zpravodajich MASMK.

S posilenim administrativniho a institucionalniho zdzemi a se
zvy$enou odpovédnosti vi¢i UGzemi bude MASMK v budoucnu cilené
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vyhledavat a oslovovat v{dé& osobnosti jednotlivych sektorl a skupin tak, aby zastoupeni v orgdnech a
pracovnich skupinach bylo vyvaZzené, odrazelo sloZeni stakeholderl a potfeby Gzemi.

Zastoupeni Zen, mladych lidi a zemé&dé&lcd v MAS Moravsky kras a v jejich orgénech
Clenové: Programovy vybor:
Zem&dlci
i 18%
Ze’;jf/'e'c' Ostatni
° 36%
Ostatni "
Miladi
50% 5%
Zeny 37%
9%
Vybérova komise: Kontrolni komise:
Ostatni Zem&délci
20% 20%
Miladi Ostatni
0% 33%
médéici
Zeny 67%
60%
Zavér

MAS Moravsky kras chce realizaci Strategického planu Leader ,Nové vyzvy a nové prilezitosti pro
Moravsky kras" realizovat cile integrovanou strategii Guzemi ,Otevirame Moravsky kras", a postupné naplfovat
vizi rozvoje:

Moravsky kras je venkovskou oblasti, kde podnikani vytvari nové pracovni mista a prilezitosti pro
mistni obyvatele a neposkozuje prirodni, kulturni a historické deédictvi. Zemédeélstvi se podili na péci o kulturni
krajinu. Kvalitni infrastruktura vytvari podminky pro veskeré aktivity. Jedine¢né pfirodni, kulturni a historické
dédictvi se kreativné vyuziva ve prospéch udrzitelného rozvoje. V regionu se vyuzivaji obnovitelné zdroje
energie a udrzuje a obnovuje se kulturné-historicka identita a tradice za podpory mistnich obyvatel.

A dale k naplnéni globélniho cile I1SU, kterym je vyuZiti a zhodnoceni roztroueného potencialu pro
cestovni ruch a podnikani, ktery Moravsky kras nabizi pro rozvoj celého Gzemi MAS Moravsky kras o.s.:

~Jeskyné pro Moravsky kras - Moravsky kras pro jeskyné".

Kromé& realizace SPL bude MASMK naplfiovat vizi a cile ISU i realizaci daldich projektd z rlznych
programl a s vyuzitim rliznych zdroji pro financovani. Obrazné by se dalo fict, Ze MASMK bude rozvijet tizemi
podobné jako voda a jeji kapky se podili na vzniku jeskyni a jejich jedine¢né krapnikové vyzdoby. Mnoha
kapkami z rGznych zdrojt a ne silou, ale vytrvalosti.

~Gutta cavat lapidem non vi sed saepe cadendo™.
(Kapka hloubi kamen nikoli silou, ale castym padanim)
Latinské prislovi
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