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Úvodní slovo

Vážení členové a příznivci,

rok 2016 byl pro nás prvním rokem realizace strategie komunitně vedeného místního rozvoje 
Moravský kras jinak. Strategie byla všemi řídícími orgány operačních programů schválena dne 
11. 11. 2016. Následně již. 1. 12. 2016 jsme vyhlásili první dvě výzvy v rámci Programového 
rámce OP Zaměstnanost. Výzva č. 10 byla zaměřena na zkvalitnění a rozvoj sítě sociálních 
a návazných služeb a výzva č. 11 na rozvoj rodinného života. 

V oblasti rozvoje cestovního ruchu v minulém roce náš spolek inicioval založení oblastní 
destinační společnosti. MAS Moravský kras z.s. je jejím nositelem. S cestovním ruchem 
a kulturním a přírodním dědictvím souvisel i projekt Krajina příběhů: Drahanská vrchovina. 
Severní část Drahanské vrchoviny je zatím pro turisty neobjeveným přírodně atraktivním 
a historicky bohatým územím, kde chyběl tematický program rozvoje turismu z hlediska využití 
přirozených daností formou tradovaných a dějinně věrných místních historických příběhů. Každý 
z takových historických příběhů, který se váže ke konkrétnímu objektu má potenciál proměny 
daného místa na unikátní historickou půdu spojenou s lidskými osudy a místními i celoevropskými 
dějinami. Příběhy byly literárně zpracované a kompletované v příběhovém bedekru.

V uplynulém roce se spolek věnoval i rozvoji procesu komunitního plánování v oblasti školství 
se zapojením všech dotčených subjektů, tj. zřizovatelů škol, vzdělávacích institucí a příjemců, 
tj. veřejnosti, dětí a rodičů. V rámci projektu Místní akční plán vzdělávání (MAP) pro území ORP 
Blansko se začalo pracovat na akčním plánu vzdělávání na období 2017-2018.
 
Pevně věříme, že i další roky, které spolu s financemi přinesou i možnost výrazně zlepšit kvalitu 
života v Moravském krasu, náš spolek využije ke spokojenosti všech.
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Spolek byl založen 5. 4. 2006 a vyvíjí činnost v souladu s ustanoveními zákona č. 89/2012 Sb., 
občanský zákoník a jako takový je právnickou osobou způsobilou k právnímu jednání.

Je samosprávnou, dobrovolnou, nepolitickou a neziskovou organizací založenou za účelem naplňování 
společného zájmu členů, kterým je především rozvoj a koordinace spolupráce veřejného, nezisko-
vého a soukromého sektoru a realizace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje regionu.

Místní akční skupinu tvoří partneři, tedy právnické a fyzické osoby soukromého i veřejného sektoru, 
kteří jsou jejími členy.  

Členem Spolku se může na základě písemné přihlášky stát každá fyzická osoba podnikající 
i nepodnikající, starší osmnácti let s trvalým pobytem v obci na území MAS nebo osoba, která 
na území MAS prokazatelně působí a která souhlasí se stanovami a cíli Spolku, nebo právnická 
osoba se sídlem či provozovnou v obci na území MAS nebo osoba, která na území MAS prokaza-
telně působí a která souhlasí se stanovami a cíli Spolku.

Orgány místní akční skupiny:
Valná hromada
Programový výbor 
Výběrová komise 
Kontrolní výbor 
Pracovní skupiny

MAS Moravský kras z.s. má v souladu se stanovami spolku a v návaznosti na strategii komunitně 
vedeného místního rozvoje definovány následující zájmové skupiny:

•	 Veřejná správa
•	 Vzdělávání
•	 Církve a náboženské společnosti
•	 Zemědělci a potravináři
•	 Nezemědělští podnikatelé
•	 Poskytovatelé služeb v cestovním ruchu
•	 Fyzické osoby nepodnikající
•	 Spolky

Profil spolku
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Místní akční skupina vznikla na základě poptávky partnerů v regionu jako platforma pro rozvoj 
a pro zkvalitnění spolupráce mezi jednotlivými partnery. Od místní akční skupiny všichni partneři 
dostávají poradenský servis při přípravě žádostí o finanční prostředky z různých fondů a grantů 
a zároveň skupiny iniciuje propojování jednotlivých projektů do funkčních celků. Na společných 
setkáních je právě tato koordinace tím nejdůležitějším. 

Území místní akční skupiny je vymezeno v rozsahu 59 obcí o celkové rozloze 579,185 km 
a celkové populační velikosti 72 387obyvatel. Území je spojováno v současnosti společnými 
zájmy obcí a obyvatel, kteří jsou schopni domluvit se na řešení společných problémů. Součástí 
území působnosti místní akční skupiny k 31.12.2015 byli obce Adamov, Babice nad Svitavou, 
Bílovice nad Svitavou, Blansko, Bořitov, Bousín, Březina, Buková, Bukovina, Bukovinka, 
Černá Hora, Drahany, Drnovice, Habrůvka, Holštejn, Hostěnice, Jedovnice, Ježkovice, Kanice, 
Kotvrdovice, Krásensko, Krasová, Křtiny, Kulířov, Lipovec, Lubě, Luleč, Malá Lhota, Malé 
Hradisko, Němčice, Nemojany, Niva, Nové Sady, Ochoz u Brna, Olomučany, Olšany, Ostrov 
u Macochy, Otinoves, Petrovice, Podomí, Protivanov, Račice-Pístovice, Rájec-Jestřebí, Ráječko, 
Rozstání, Rudice, Ruprechtov, Řícmanice, Senetářov, Sloup, Spešov, Studnice, Šošůvka, Újezd 
u Černé Hory, Vavřinec, Vilémovice, Vysočany, Žďár, Žernovník

Hlavní činnost
V souladu s účelem je hlavní činností komunitně vedený místní rozvoj uskutečňovaný 
na základě Strategie komunitně vedeného místního rozvoje. 

K naplnění účelu využívá Spolek především tyto činnosti:
a) tvorba a realizace strategií a plánů rozvoje území MAS;
b) koordinace, posuzování a realizace projektů zaměřených na rozvoj území MAS;
c) propagace území MAS a místních aktérů na něm působících;
d) podpora tvorby a propagace regionálních produktů, tradic, zvyků a dalšího hmotného 
a nehmotného kulturního dědictví, propagace přírodního dědictví;
e) ochrana rázu a hodnoty krajiny a sídel jako jedinečného prostředku pro rozvoj
turistického ruchu;
f) podpora multifunkčního zemědělství a ochrana životního prostředí a přírodního 
dědictví;
g) tvorba informačních a metodických materiálů určených pro předškolní, školní,
mimoškolní a celoživotní vzdělávání;
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h) mezisektorová spolupráce na rozvoji lidských zdrojů a mezigenerační soudržnosti;
i) zajišťování informovanosti obyvatel a návštěvníků území MAS;
j) organizace odborných seminářů, konferencí a kulturních, vzdělávacích, osvětových 
a společenských akcí pro odbornou i širokou veřejnost;
k) vydávání tiskovin a multimédií.

Uvedené činnosti spolek realizuje metodou Leader prostřednictvím:
a) 	 přístupu zdola nahoru;
b) 	 partnerství veřejných a soukromých subjektů;
c) 	 realizace komunitně plánované strategie místního rozvoje;
d) 	 spolupráce s MAS působícími na území České republiky a na území členských států
	 EU, především při realizaci společných projektů.

Spolek za účelem podpory může dle ŽL vykonávat hlavní činnosti následující ved-
lejší činnosti výdělečného charakteru:
•	 poskytování software, poradenství v oblasti informačních technologií, zpracování dat, 	
	 hostingové a související činnosti a webové portály;
•	 poradenská a konzultační činnost, zpracování odborných studií a posudků;
•	 příprava a vypracování technických návrhů, grafické a kresličské práce;
•	 výzkum a vývoj v oblasti přírodních a technických věd nebo společenských věd;
•	 reklamní činnost, marketing, mediální zastoupení;
•	 návrhářská, designérská, aranžérská činnost a modeling;
•	 fotografické služby;
•	 služby v oblasti administrativní správy a služby organizačně hospodářské povahy;
•	 provozování cestovní agentury a průvodcovská činnost v oblasti cestovního ruchu;
•	 mimoškolní výchova a vzdělávání, pořádání kurzů, školení, včetně lektorské činnosti;
•	 provozování kulturních, kulturně-vzdělávacích a zábavních zařízení, pořádání 
•	 kulturních produkcí, zábav, výstav, veletrhů, přehlídek, prodejních a obdobných akcí.

Financování:
Hlavním zdrojem našeho financování jsou evropské a národní fondy. Mezi nejvýznam-
nější patří Integrovaný regionální operační program a státní rozpočet.
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Organizační struktura

Programový výbor:
 1. Ing. Josef Julínek (Mlékárna Otinoves s.r.o.)
 2. MVDr. Jan Sedlák (Eva Sedláková)
 3. Ing. Ivo Dobiášek (FPO s.r.o.)
 4. Miloslav Novotný (VESELICKÁ KAPLIČKA z.s.)
 5. RNDr. Dáša Zouharová (Barvínek, občanské sdružení)
 6. Ing. Ondřej Měšťan (DSO Černohorsko)
 7. Leoš Blažek (Divadelní soubor VLASTIMIL)
 8. Ing. Lubomír Toufar
 9. Ing. Alois Kunc (DSO Spolek pro rozvo venkova Moravský kras)
 10. Mgr. Jan Plodr (Římskokatolická farnost Krásensko)
 11. Ing. Lenka Lišková (Šemík - Sdružení při Dětské jezdecké škole)

Předseda: Miloslav Novotný (VESELICKÁ KAPLIČKA z.s.)
Místopředseda: Ing. Alois Kunc (DSO Spolek pro rozvoj venkova Moravský kras)

Výběrová komise:
 1. Ing. František Julínek (AGRIS Jedovnice s.r.o.)
 2. Miroslav Boháček (Obec Bílovice nad Svitavou)
 3. Bc. Hana Králíková (Hraběnka, spol. s r.o.)
 4. Ing. Karel Provazník, Ph.D (ZERA Rájec a.s.)
 5. Mgr. Zdeněk Fučík (Římskokatolická farnost Protivanov)
 6. Mgr. Olga Hudcová (ROZŠŤANCI, o.s.)
 7. Mgr. Ivo Polák (MĚSTO BLANSKO)

Kontrolní komise:
 1. Ing. Jan Škvařil
 2. Mgr. Jana Sedláková
 3. Mgr. Ida Kárná (DSO Časnýř)
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1. Mlékárna Otinoves, s.r.o.
2. ZEMSPOL a.s. Sloup
3. Šemík - Sdružení při Dětské   

jezdecké škole
4. AGRIS Jedovnice s.r.o.
5. Salm a.s., Lesnická 215
6. Eva Sedláková
7. Mgr. Jana Sedláková
8. „Muzeum Senetářov“
9. VESELICKÁ KAPLIČKA z.s.
10. Barvínek, občanské sdružení
11. Římskokatolická farnost Krásensko
12. Josef Beneš
13. Ing. Jan Škvařil
14. ZO ČSOP Ponikva
15. Římskokatolická farnost Vysočany   

u Blanska
16. Nadace Astma 2000 - Sanatorium   

pro astmatické děti
17. Iva Unčovská
18. Divadelní soubor VLASTIMIL
19. František Voráč
20. FPO s.r.o.
21. KOJÁL Krásensko, družstvo
22. Pštrosí farma s.r.o.
23. Sportovní klub BAHNA Spešov
24. Spolek pro rozvoj venkova Moravský Kras
25. Mikroregion Protivanovsko
26. Svazek obcí „Drahanská vrchovina“
27. Časnýř
28. Mendelova univerzita v Brně, Školní  

lesní podnik Masarykův les Křtiny
29. Černohorsko
30. Základní škola Sloup v Moravském krasu
31. Obec Lubě
32. Město Blansko

33. Obec Ráječko
34. Rozšťánci o.s.
35. AGRO Rozstání
36. Římskokatolická farnost Protivanov
37. ZEPO Bořitov
38. Ing. Lubomír Toufar
39. Antonín Pařil
40. Hotel Černá Hora
41. Hraběnka, spol. s r.o.
42. Penzion Kopeček s.r.o.
43. Junák - svaz skautů a skautek ČR,   
 Středisko ekologické výchovy   
 Kaprálův mlýn
44. Ing. Jaromír Sedlák
45. Křtinské spolky, o.s.
46. Ekologické volnočasové centrum   
 Švýcárna, o.p.s.
47. Obec Bílovice nad Svitavou
48. ZERA Rájec a.s.
49. SENTUS, s.r.o.
50. Římskokatolická farnost Studnice   
 u Vyškova
51. Jana Fajstlová
52. Mgr. Daniela Koplová
53. WORKSTEEL s.r.o.
54. OLŠOVEC s.r.o.
55. MVDr. Jan Sedlák
56. Římskokatolická farnost Lipovec
57. Maják- středisko volného času Vyškov
58. Základní škola a Mateřská škola Ostrov  
 u Macochy
59. Jaroslav Crhák
60. Lipka – školské zařízení pro environmen-
tální vzdělávání Brno

Členové
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Aktivity v roce 2016 
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Realizace Strategického plánu Leader 
Nové výzvy a nové příležitosti pro Moravský kras

Realizace SCLLD Moravský kras jinak  

CP SZIF v Praze provedl za účasti MAS Moravský kras z.s.  ex-post kontrolu projektu 
WORKSTEEL s.r.o. Nákup svařovacího stolu. 
Průběžně probíhala kontrola a monitoring projektů v období udržitelnosti.

Dne 11.11. 2016 byla ŘO jednotlivých OP schválena SCLLD Moravský kras jinak. Byli jsme první 
MAS v rámci Jihomoravského kraje, která měla schválenou SCLLD. Následně byly doručeny 
z MZe, MMR a MPSV akceptační dopisy. 

Alokace na jednotlivé PR:
PR PRV 37 513 120 Kč
PR IROP 3 508 800 EUR
PR OP ZAM 15 782 000 Kč

Dne 1. 12. 2016 byla vyhlášena výzva Zkvalitnění a rozvoj sítě sociálních a návazných služeb 
v rámci PR OP ZAM. Začátek příjmu žádostí byl dne 1. 12. 2016, ukončení příjmu žádostí bylo 
dne 31. 1. 2017. Alokace na výzvu byla 5 000 000 Kč. 
Dne 1. 12. 2016 byla vyhlášena výzva Rozvoj rodinného života v rámci PR OP ZAM. Začátek 
příjmu žádostí byl dne 1. 12. 2016, ukončení příjmu žádostí bylo dne 31. 1. 2017. Alokace na 
výzvu byla 5 400 000 Kč. 
Byla zahájena příprava výzvy v rámci PR PRV a příprava podkladů k vyhlášení výzev v rámci PR 
IROP (interní postupy MAS, kritéria pro výběr projektů). 
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Kras – naše společné dědictví (PRV, IV.2.1): 
V rámci udržitelnosti projektu bylo v roce 2016 realizováno:
•	 Průzkum mezi poskytovateli služeb
•	 Příprava a organizace 1 společné akce
•	 Správa facebookové stránky projektu

Pohádkové království šneka Krasíka (PRV, IV.2.1):
V rámci udržitelnosti v r. 2016 bylo zrealizováno:
•	 Správa internetových stránek
•	 Správa facebookové stránky projektu
•	 Organizování geocachingové hry

Via Bohemica (PRV, IV.2.1)
V rámci udržitelnosti projektu bylo v roce 2016 realizováno:
•	 Příprava společných zážitkových produktů venkovského cestovního ruchu
•	 Správa facebookové stránky projektu

Projekty spolupráce Leader
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Realizace vlastních projektů

Krajina příběhů: Drahanská vrchovina
Územím realizace projektu byla severní část Drahanské vrchoviny mimo Moravský kras a CHKO 
Moravský kras (obce Protivanov, Buková, Otinoves, Drahany, Bousín, Malé Hradisko, Niva, 
Rozstání, Nové Sady, Krásensko, Ježkovice, Ruprechtov, Drnovice, Nemojany, Luleč, Račice-
Pístovice, Olšany, Podomí, Studnice). Region je přírodně atraktivním a historicky bohatým 
územím, doposud není propagován a prezentován a leží jakoby ve stínu Moravského krasu. 
V rámci projektu byly realizovány následující aktivity: etnologicko-historický výzkum orální 
historie (v území zrealizujeme etnologické-historický výzkum orální historie, který nám umožní 
zaznamenat tradované pověsti a historické příběhy, které se vážou ke krajině a jednotlivým 
přírodním výtvorům), verifikace faktů, vytvoření beletristických díl - povídek, zmapování přírodních 
zajímavostí, zmapování služeb v oblasti turismu, vydání cestovatelského bedekru Krajina příběhů: 
Drahanská vrchovina, distribuce bedekru, vytipování potenciálních vypravěčů příběhů dotčených 
obcí, vzdělávací semináře pro amatérské průvodce, organizace tiskové konference, webová 
podstránka krajiny příběhů.
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Místní akční plán školství v SO ORP Prostějov (MASMK partner, žadatel MAS Prostějov 
venkov o.p.s.)
Cílem MAP je zlepšit kvalitu vzdělávání v mateřských a základních školách tím, že bude 
podpořena spolupráce zřizovatelů, škol a ostatních aktérů ve vzdělávání, to znamená společné 
informování, vzdělávání a plánování partnerských aktivit pro řešení místně specifických problémů 
a potřeb.
Místní akční plán stanovuje priority a jednotlivé kroky nutné k dosažení cílů vzdělávací politiky 
v území na základě místní potřebnosti a naléhavosti, lokálních přínosů a podloženosti reálnými 
daty a analýzami z území (evidence besed). Je zpracováván ve spolupráci s partnery v území.
Strategický rámec MAP pro ORP Prostějov byl schválený řídícím výborem dne 30.11.2016. 

Místní akční plán vzdělávání (MAP) pro území OPR Šlapanice (MASMK partner, žadatel MAS 
Slavkovské bojiště z.s.)
Cílem projektu je vytvořit podmínky a rozvíjet aktivní spolupráci místních aktérů při plánování 
dalšího rozvoje vzdělávání na území ORP Šlapanice. Prostřednictvím budování partnerství, 
znalostních kapacit, společného akčního plánování a dalších aktivit dojde k přípravě místního 
akčního plánu rozvoje vzdělávání. Strategický rámec Místního akčního plánu SO ORP Šlapanice 
byl sestavený na základě informací poskytnutých od škol a neziskových organizací v období od 
května do listopadu 2016. Shrnuje rámec cílů a priorit vzdělávání na Šlapanicku v období 2016-
2023. Tento dokument je „živý“ a podléhá změnám v pololetních intervalech podle toho, jak se 
budou cíle vzdělávání naplňovat a z nové situace případně vyplynou nové cíle. 
Strategický rámec investic, tedy tabulková část dokumentu, bude povinnou součástí veškerých 
žádostí o dotace z IROPu - výstavby, oprav a infrastruktury. Může být vyžadován i u dalších 
dotačních titulů.
Strategický rámec byl schválen řídícím výborem MAP 1. 12. 2016. Ve stávající podobě zůstává 
platný do 1. 6. 2017

Místní akční plán vzdělávání (MAP) pro území OPR Blansko (MASMK žadatel)
Cílem projektu je rozvinout proces komunitního plánování v oblasti školství na území ORP 
Blansko se zapojením všech dotčených subjektů, tj. zřizovatelů škol, vzdělávacích institucí 
a příjemců, tj. veřejnosti, dětí a rodičů. V rámci projektu vzniká akční plán vzdělávání na období 
2017/2018 zaměřený prioritně na rozvoj společného vzdělávání, matematickou gramotnost, 
čtenářskou gramotnost a rozvoj dětí na mateřských školách, který zahrnuje jak formální, tak 
i neformální vzdělávání.  Jsou vytipovávány priority pro další grantovou podporu, a to jak pokud 
jde o měkké, tak investiční projekty, tým poskytuje poradenství a podporu budoucím žadatelům. 
V rámci projektu bylo v období 02/2016 - 06/2017 naplánováno a realizováno 36 vzdělávacích 
akcí zaměřených jak na pedagogy, vedení škol, tak i na veřejnost, děti a žáky. Proběhl kulatý stůl, 
kterého se zúčastnili zástupci celého regionu, 12 setkání pracovních skupin a 2 setkání řídícího 
výboru projektu. 
Proběhla výtvarná a literární soutěž, do které se zapojilo cca 250 žáků ze základních 
a mateřských škol. 
Strategický rámec Místního akčního plánu SO ORP Blansko byl schválen řídícím výborem MAP 
29. 8. 2016. 
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Vzdělávací akce organizované v rámci projektu:
•	 18.3.2016 Úvodní setkání a workshop na téma inkluzivní vzdělávání
•	 22.4.2016 Workshop na téma čtenářská a matematická gramotnost, Blansko
•	 26.5.2016 VZDĚLÁVÁNÍ - Čtenářská gramotnost na 1. stupni základní školy v praxi, Sloup
•	 30.5.2016 Setkání zástupců mateřských škol
•	 31.5.2016 VZDĚLÁVÁNÍ - IVP pro integrovaného žáka ve školní praxi, Sloup 
•	 15.6.2016 VZDĚLÁVÁNÍ - Školní poradenské pracoviště v praxi, Sloup
•	 10.10.2016 Setkání ředitelů základních a mateřských škol, Blansko
•	 13.10.2016 Motivace – aneb co dělat, aby dítě škola bavila, Blansko
•	 14.10.2016 WORKSHOP - Diferencovaná výuka v českém jazyce, 2.stupeň, Blansko
•	 7.11.2016 SEMINÁŘ MŠ - Možnosti, přístupy, limity MŠ ve vztahu k dětem méně než tříletým, 	
	 Sloup
•	 10.11.2016 EduPoint Blansko II: Matematika - strašák nebo zábava?, Blansko
•	 16.11.2016 WORKSHOP ZŠ - Sdílení poradenské praxe, Blansko
•	 24.11. – 24.11. 2016 STÁŽ - návštěva pro vedení škol a pedagogy v ZŠ Dr. J. Malíka, Chrudim
•	 12. 2016 SEMINÁŘ MŠ: Hravá logopedie, pomůcky pro rozvoj komunikačních schopností 	
	 u dětí předškolního věku, Blansko

Aktivizace rozvojového potenciálu Jihomoravského kraje prostřednictvím místních akčních 
skupin v období 2014-2020
Adaptace a resilience JMK na klimatickou změnu – vzděláváním a aktivizací místního
obyvatelstva v rámci MAS JMK, bude naplňován 2 aktivitami:
a) aktivizace zaměstnanců MAS školením pro zvýšení absorpční schopnosti potenciálních
žadatelů EU dotací v území MAS Jmk
b) aktivizace místních společenství na záchraně a obnově tradičního ovocnářství a vinařství na 
jižní Moravě
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Aktivity

Poradenství
Poskytovali se poradenské služby a služby související s přípravou projektů obcím, neziskovým 
organizacím, podnikatelům, zájemcům o podnikání a živnostníkům, a to zejména v oblastech: 
•	 regionální rozvoj ohleduplný k životnímu prostředí, 
•	 šetrný cestovní ruch, 
•	 místní podnikání, 
•	 kulturní dědictví.

Aktivity v oblasti marketingu místních produktů 
Držitelé značky MORAVSKÝ KRAS regionální produkt® se prezentovali na Festivalu Dne Šneka 
Krasíka v Senetářově konaného dne 14. května 2016.

30. března 2016 zasedala certifikační komise, která projednala nové žádosti o značku 
MORAVSKÝ KRAS regionální produkt®. Právo užívat značku získalo celkem 8 nových subjektů:
•	 Antonín Nečas – Lahůdkářské výrobky
•	 Miroslav Ivanov – Keramické výrobky
•	 Jaroslav Crhák – Zelenina z Bořitova
•	 VERMI marketing s.r.o. – Vermi Green organické hnojivo
•	 Fertia s.r.o. – Blanenský kompost
•	 Lipka – pracoviště Rychta – ubytovací služby
•	 FPO s.r.o. – Krasojízda na segway – zážitek
•	 MINIFARMA VE MĚSTĚ, o.s. - zážitek

Aktivity v oblasti ochrany přírodního a kulturního dědictví
V rámci projektu Aktivizace rozvojového potenciálu Jihomoravského kraje prostřednictvím 
místních akčních skupin v období 2014-2020 jsme pro obyvatele území pořádali seminář Ovocný 
strom v krajině a byla vydána metodická příručka pro výsadbu ovocných stromů. 

Aktivity v oblasti cestovního ruchu
Byla ustavena organizace cestovního ruchu (Destinační management Moravského krasu).  
Nositelem Destinačního managementu je MAS Moravský kras z.s. Organizace byla certifikována 
MMR jako oblastní organizace cestovního ruchu. Organizace managementu získala také certifikát 
Českého systému kvality služeb v cestovním ruchu. 

Aktivity v oblasti vzdělávání, osvěty a ekologického poradenství
•	 Seminář Úspory energie 10.11.2016, Blansko
•	 Semináře v rámci Krajiny příběhů:
•	 26. října 2016, Storytelling: Jak se stát poutavým vypravěčem
•	 listopadu 2016, Storytelling: Pohádkový workshop
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•	 Seminář Ovocný strom pro krajinu, 20.9.2016, Sloup, v rámci projektu Aktivizace rozvojového 	
	 potenciálu Jihomoravského kraje prostřednictvím místních akčních skupin v období 2014-2020
•	 MAS Moravský kras z.s. organizovala dne 20. Května 2016 na zámku ve Křtinách konferenci 	
	 u příležitosti 10. Výročí založení MAS Partnerství pro rozvoj regionů
•	 Exkurze pro členy MAS Podlipansko dne 21. a 22. 10. 2016

Aktivity v oblasti propagace a práce s médii
V r. 2016 jsme se dále zorganizovali (podíleli se na organizování akcí) akce Festival Den Šneka 
Krasíka. 
V roce 2016 byl provozován web www.mas-moravsky-kras.cz. Na webu byly v průběhu roku 
umísťovány informace o činnosti MAS, tiskové zprávy a aktuality o dění v regionu. Z webu byly 
rozesílané aktuality na všechny obce na území MAS, dále na regionální deníky, školy, podnikatele 
a další odběratele. 

Publikační a propagačně-informační produkty
V roce 2016 byly realizovány tyto produkty:
Kniha Krajina příběhů: Drahanská vrchovina (příběhový cestovatelský bedekr)

Spolupráce na rozvojových projektech v Moravském krasu a dalších regionech
Příprava a podání 2 projektů Interreg V-A Slovenská republika – Česká republika: 
Ekomúzeum na Českej ceste (MAS Stará Čierna voda, MAS Dudváh)
Vidiek bez hraníc (MAS Kopaničiarsky región, MAS Vršatec, MAS Vizovicko a Slušovicko, o.p.s.)

Zasedání pracovních skupin
V roce 2016 zasedali následující skupiny:
•	 PS pro realizaci projektu Pohádkové království šneka Krasíka
•	 PS Cestovní ruch
•	 PS Marketing místních produktů, výrobků a služeb
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Jméno, příjmení Pracovní smlouva / 
DPP/DPČ

Úvazek/počet 
odpracovaných 

hodin
Náplň práce

Ing. Jozef Jančo Pracovní smlouva 1
Ředitel kanceláře, 
vedoucí pracovník 
pro CLLD

Ing. Petr Revenda Pracovní smlouva 0,9
Finanční manažer, 
odborný koordinátor 
projektu MAP

Jana Koudelková, DiS Pracovní smlouva 1,0 Asistentka CLLD

Ing. Michaela 
Chmelová, PhD. Pracovní smlouva 0,8 Projektová mana-

žerka CLLD - PRV

Ing. Klára Kučerová Pracovní smlouva 1,05
Vedoucí projektu a 
odborný koordinátor 
projektu MAP

Zaměstnanci spolku

Školení zaměstnanců a členů MAS
V roce 2016 se zaměstnanci a členové MAS zúčastnili:
• Ing. Jozef Jančo, Ing. Petr Revenda a Ing. Josef Julínek se zúčastnili akce Odborný seminár  
 spojený s exkurziou  „Gastronomické tradície – pečenie a varenie v pieckach”, 
 1.7.2016- 3.7.2016, Pribenik, Slovensko.
• Ing. Jozef Jančo se zúčastnil semináře Administrace Výzev MAS v rámci CLLD, 12. Května,  
 Praha, MZe. 
• Ing. Petr Revenda, Seminář k místním akčním plánům pro zaměstnance MAS - 29. 2. 2016  
 Brno
• Ing. Petr Revenda, Seminář na MENDELU pro MAS JMK (Administrace SCLLD) - 17. 6. 2016 
 Lednice 
• Ing. Petr Revenda, Workshop MAS jako aktér ve vzdělávání - 23. 8. 2016 Brno
• Ing. Petr Revenda, Seminář k dopracování SCLLD a žádosti o režie MAS - 14. 9. 2016 Brno
• Ing. Petr Revenda, Školení manažerů MAS (Interní postupy, výběrová řízení, OP   
 Zaměstnanost) - 4. 10. 16 Brno
• Ing. Jozef Jančo, Ing. Petr Revenda, Seminář k hodnocení projektů OPZ, Praha, MPSV,  
 30.10.2016
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•	 Ing. Jozef Jančo, Ing. Petr Revenda, Výzva MAS a Hodnocení integrovaných projektů“ 
	 v aplikaci MS2014+, 13. 10. 2016, Praha, MPSV

Zaměstnanci a členové orgánů MAS se zúčastnili vzdělávacích akcí za účelem získávání nových 
informací o metodě Leader, programech a projektových možnostech. Přínosem je možnost 
uplatnit získané informace a zkušenosti v rozvoji MAS a především v rozvoji celého území MAS. 
Charakter vzdělávání (získávání poznatků a zkušeností) mají i pracovní jednání MAS a jednání 
orgánů Národní sítě MAS ČR, proto je na tomto místě uvádíme také.

Členství v sítích a sdruženích
•	 Krajské sdružení NS MAS ČR Jihomoravského kraje                                                               
•	 Národní síť MAS ČR                                                                        
•	 Celostátní síť pro venkov 
•	 Asociace regionálních značek



Finanční zpráva sdružení 
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Finanční zpráva

Účetní metody, způsoby oceňování a odpisování
Účetní jednotka účtuje v soustavě podvojného účetnictví dle vyhlášky 504/2002 Sb., kterou se 
provádějí ustanovení zákona č. 563/1991 Sb. o účetnictví. Obecné účetní zásady a způsoby 
oceňování v předkládané účetní závěrce jsou v souladu s tímto zákonem.

Účetní období a rozvahový den
Účetním obdobím je kalendářní rok. Rozvahovým dnem je 31. 12. 2016.

Způsob zpracování účetních záznamů, místo a způsob jejich úschovy
Účetnictví bylo zpracováno v účetním programu Money S3 od firmy Cígler Software, a.s.
Veškeré účetní záznamy a doklady jsou uschovány v sídle účetní jednotky.

Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních období
Výsledek hospodaření účetního období roku 2015 byl po schválení účetní závěrky Valnou hroma-
dou převeden na podúčet vlastního jmění vytvářený z výsledků hospodaření. Výsledek hospo-
daření účetního období roku 2016 bude po schválení Valnou hromadou přeúčtován na podúčet 
vlastního jmění vytvářený z výsledků hospodaření.

Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek
Dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek byl oceněn v ceně pořízení včetně vedlejších pořizo-
vacích nákladů. Odpisy majetku a úpravy odpisů (dotace) jsou prováděny jedenkrát ročně. Doba 
účetního odpisování byla stanovena podle odhadované životnosti majetku. U DNM je to 7 let. 
Dlouhodobý nehmotný majetek, jehož cena je vyšší než 60.000,- Kč účtujeme na účtech 019 
a dále pak odepisujeme dle sazeb zákona o dani z příjmu pomocí účtů 079 a 649 (úpravy odpisů).   
Dlouhodobý hmotný majetek, jehož cena je vyšší než 40.000,- Kč účtujeme na účtech 021 a 022 
a dále pak odepisujeme dle sazeb zákona o dani z příjmu pomocí účtů 081, 082 a 649 (úpravy 
odpisů).

Majetek neuvedený v rozvaze
Drobný dlouhodobý majetek nehmotný evidujeme od 3.000,- Kč do 60.000,- Kč a účtujeme jej 
přímo do spotřeby na účtu 518.100. 
Drobný dlouhodobý majetek hmotný evidujeme od 1.000,- Kč do 40.000,- Kč a účtujeme jej přímo 
do spotřeby na účtu 501.100. Od roku 2017 bude evidován od 3.000,- Kč.

Pořízený majetek v roce 2016
V roce 2016 nebyl pořízen žádný majetek. 

Převod majetku v roce 2016
K 1. 6. 2016 byl převeden majetek: expozice a technické zhodnocení budovy Muzea tradiční-
ho bydlení a perleťářství Senetářov v zůstatkové ceně 989.776,- Kč formou daru dle „Smlouvy 
o spolupráci při vybudování nové expozice muzea Senetářov a vyřízení dotace uzavřené mezi 
stranami“ ze dne 1. 3. 2010.
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Finanční zpráva

Zásoby
Ocenění zboží provádíme cenou pořízení.
  
Závazky
Do závazků byly zahrnuty nezaplacené faktury ARZ, silniční daň, pojistné ČP a přijatá záloha 
z MŠMT zúčtovatelná na konci projektu MAP ORP Blansko (OP VVV) v roce 2017.

Používání cizí měny v účetnictví
V průběhu účetního období roku 2016 byly účetní operace evidované v cizí měně přepočítávány 
vyhlašovaným kurzem ČNB a byly evidovány kurzovní ztráty.   
Významné skutečnosti, které nastaly po datu účetní závěrky
K významným událostem mezi rozvahovým dnem a sestavením účetní závěrky nedošlo.

Významné výnosy (příjmy)
Provozní režie: 	 dotace - IROP – režie 2015		  -     507.283,- Kč	
		  dotace - IROP – režie 2016		  -  1.371.425,- Kč
	   	 projekt MAP (OP VVV)		  -  1.375.728,5 Kč
		  dotace JMK PRV – režie                       	 -     135.000,- Kč
		  dotace NNO MŽP – bedekr KP DV	 -     198.000,- Kč                     
				  
Ostatní výnosy: vzděl. projekt KS NS „Aktivizace…“	  -    170.000,-  Kč   
Příspěvky: mikoregiony, Blansko			    -    313.900,-  Kč
	   zemědělské společnosti	  		   -    120.000,-  Kč
 	              	
Významné náklady – služby 
Vzdělávání, cestovní ruch: 	
Zajištění 6 seminářů pro KS NS MAS JMK – projekt „Aktivizace rozvojového potenciálu JMK 
prostřednicvím MAS v období 2014-2020“
Zajištění regionálního semináře OZE a EE v Blansku 
Zajištění exkurze pro MAS Podlipansko
Zajištění 2 seminářů – storytelling 
Zajištění 14 vzdělávacích akcí (seminář, workshop, kulatý stůl) projektu Místní akční plánování 
rozvoje vzdělávání pro území ORP Blansko

Propagace
Cestovatelský bedekr
Publikace - Krajina příběhů Drahanská vrchovina – 2.000 ks – 268.415,- Kč
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Rozvaha k 31. 12. 2016
(v tisících Kč)

AKTIVA Začátek účet. 
období

Konec účet. 
období

A.    Dlouhodobý majetek celkem 1 648 469

I.     Dlouhodobý nehmotný majetek celkem    1 136 1 136

II.    Dlouhodobý hmotný majetek celkem 2 486 1 126

III.   Dlouhodobý finanční majetek celkem       0        0

IV.   Oprávky k dlouhodobému majetku celkem  -1 974   -1 793

B.    Krátkodobý majetek celkem 1 042 3 475

I.     Zásoby celkem        115        110

II.    Pohledávky celkem 7 3 271

III.   Krátkodobý finanční majetek celkem    906    80

IV.   Jiná aktiva celkem      14      14

AKTIVA CELKEM 2 690  3 944

PASIVA Začátek účet. 
období

Konec účet. 
období

A.   Vlastní zdroje celkem 2 686 2 398

I.     Jmění celkem 3 207 1 506

II.    Výsledek hospodaření celkem      -521    892

B.    Cizí zdroje celkem 4 1 546

I.     Rezervy celkem        0        0

II.    Dlouhodobé závazky celkem        0        900

III.   Krátkodobé závazky celkem 4 646

IV.   Jiná pasiva celkem      0        0

PASIVA CELKEM 2 690 3 944
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Výkaz zisku a ztráty k 31. 12. 2016

A. NÁKLADY Činnost 
hlavní

Činnost 
hospodářská Celkem

I.       Spotřebované nákupy celkem 31 27 58

II.      Služby celkem 760 44 804

III.     Osobní náklady celkem 2 585 103 2 688

IV.     Daně a poplatky celkem 3 0 3

V.      Ostatní náklady celkem 1 079 5  1 084

VI.     Odpisy, prodaný majetek, tvorba rezerv 
          a  opravných položek celkem 190 0 190

VII.    Poskytnuté příspěvky celkem 28 0 28

VIII.   Daň z příjmu celkem 0 0 0

NÁKLADY CELKEM 4 676 179 4 855

B. VÝNOSY Činnost 
hlavní

Činnost 
hospodářská Celkem

I.      Tržby za vlastní výkony a za zboží celkem 101 279 380

II.     Změny stavu vnitroorganizačních zásob celkem 0 0 0

III.    Aktivace celkem 0 0 0

IV.    Ostatní výnosy celkem 1 248 0 1 248

V.     Tržby z prodeje majetku, zůčtování rezerv 
         a opravných položek celkem 0 0 0

VI.    Přijaté příspěvky celkem 532 0 532

VII.   Provozní dotace celkem 3 587 0 3 587

VÝNOSY CELKEM 5 468 279 5 747

C.    Výsledek hospodaření před zdaněním 792 100 892

D.    Výsledek hospodaření po zdanění 792 100 892

(v tisících Kč)



26

16
Zpráva nezávislého auditora

Příjemce:

Název:                                        MAS Moravský kras z.s.

Sídlo:                                          Sloup 221, 679 13 Sloup

Právní forma:                             spolek

IČ:                                               27028992

Provedla jsem audit přiložené účetní závěrky MAS Moravský kras z.s,, která se skládá z rozvahy 
k 31. 12. 2016 výkazu zisku a ztráty za rok končící 31. 12. 2016 a přílohy této účetní závěrky, 
která obsahuje popis použitých podstatných účetních metod a další vysvětlující informace. Údaje 
o MAS Moravský kras z.s jsou uvedeny v příloze k účetní závěrce.

Výrok auditora
Podle mého názoru účetní závěrka podává věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv společnosti MAS 
Moravský kras z.s., k 31. prosinci 2016 a nákladů a výnosů a výsledku jejího hospodaření za rok 
končící 31. 12. 2016 v souladu s českými účetními předpisy.

Auditor:                           Ing. Johana Otrubová

Číslo osvědčení:            2075

Datum vypracovnání:    18. 3. 2017

Sídlo auditora:               Zámecká 97, Plumlov



Poděkování



Poděkování

Činnost MAS Moravský kras z.s. by byla nemyslitelná 
bez velkorysé pomoci těchto subjektů:

DSO Spolek pro rozvoj venkova Moravský kras

DSO Drahanská vrchovina

DSO Protivanovsko

DSO Časnýř

DSO Černohorsko

Město Blansko



MAS Moravský kras

MAS Moravský kras z.s.
679 13 Sloup 221
tel. 511 141 728

e-mail: masmk@seznam.cz
www.mas-moravsky-kras.cz

MAS Moravský kras z.s. pomáhá rozvoji regionu 
- pomůžeme získat peníze i na Vaše projekty!


