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1. Popis Fizeni vcetné Fidici a realizacni struktury MAS

Nositelem strategie CLLD je MASMK (¢l. 34 nafizeni ¢. 1303/2013). MASMK dodrzuje a plni
povinnosti vyplyvajici z Metodiky pro standardizaci MAS v programovém obdobi 2014-2020,
schvalené usnesenim vlady CR ze dne 21. 5. 2014 ¢. 368, vietné jejich naslednych schvalenych

zmeén:

1. MAS je plni a bude plnit podminky vyplyvajici z kapitoly 3.3 Standardy pro pfijatelnost MAS (s
vyjimkou podminky 3.3.5.3.) Metodiky standardizace MAS a to od vydani ,OsvédcCeni o splnéni
standard( MAS" po celé programové obdobi 2014 - 2020.

2. MASMK nebude pfijimat odmény, dary ¢i jinak definované pfijmy za poradenstvi, zpracovani ci
administraci projektl, které jsou nasledné administrovany pres MASMK.

3. MASMK eviduje financni a vécné dary v hodnoté nad 1 000 K¢. Veskeré dary budou pfijimany
pouze za konkrétnim Ucelem, ktery bude v darovaci smlouvé specifikovédn. Seznam darci a
pfijatych darl tykajicich se SCLLD zvefejfiuje MASMK ve vyroéni zprav& o c&innosti a
hospodareni.

4, MASMK zvefejfiuje zapisy z jednani povinnych organd.

5. MASMK zvefejfiuje aktualni pfehled pracovnich skupin, seznamu jejich ¢lend, zapisi z jednani
nebo zprav o jejich ¢innosti a kontaktnich osobach.

6. MASMK bude minimalné 1x za rok informovat vefejnost o plnéni SCLLD.

7. Konzultace v souvislosti s implementaci SCLLD jsou a budou kanceldfi MASMK poskytovany
zdarma.

8. PF rozhodovéni o vyb&ru projektl naleZi nejméné 50 % hlasi partnerim, ktefi nezastupuji

verejny sektor.

MASMK bude dale zajistovat tyto &innosti:

Prezentaci SCLLD

Zvy$ovani zplsobilosti mistnich aktérl pro vypracovavani a provadéni projektl, véetné jejich
schopnosti v oblasti projektového Fizeni,

Vypracovani nediskriminacniho a transparentniho vybérového fizeni a objektivnich
preferencnich kritérii pro vyber projektl, jeZ brani stfetu zajmu a jejich pfedloZeni ke schvaleni
RO (v pripadé PRV schvaluje tato kritéria pouze SZIF), a dale zajisténi, aby nejméné 50 %
hlast pfi rozhodovani o vyb&ru projektl méli partnefi, ktefi nezastupuji vefejny sektor; vybér
projektd musi probihat na zakladé pisemného postupu,

PFi vyb&ru projektd zajistovani jejich souladu se strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje
tim, ze stanovi jejich pofadi podle pfinosu t&chto projektt k pinéni zamérd a cild strategii,
Pfiprava a zverejfiovani vyzev na urovni MAS (tzv. vyzev MAS) k podavani zadosti o podporu
vCetné vymezeni kritérii vybéru,

Prijimani a hodnoceni (formalnich nalezitosti, prijatelnosti a vécné hodnoceni) Zadosti o
podporu,

Vybér projektl k realizaci a stanoveni vy$e podpory,

Zajisténi administrace SCLLD a projektd vybranych k realizaci v rdmci jednotlivych program,
Sledovani plnéni strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje,

Sledovani podporovanych projektd (evaluace),

Vykonavani zvlastnich hodnoticich cinnosti souvisejicich s touto strategii (monitoring,
evaluace).

Realizace animacnich aktivit sméfujicich k naplfovani SCLLD, s cilem usnadnit vyménu
informaci mezi za¢astnénymi stranami,

Propagace SCLLD, informovani o SCLLD,

Usnadfovani vymeény informaci mezi mistnimi aktéry a koordinace aktivit mistnich aktérd
smérujicich k naplfovani SCLLD,

Podporovani potencialnich pfijemcd v rozvijeni projektovych zamérd a pfipravé Zadosti
smérujicich k naplfovani SCLLD.



V rdmci OP VVV MASMK bude zvy3ovat zplsobilost mistnich aktérl pro vypracovavani a provadéni
projektd, tedy predevsim:

Metodickou pomoc ZS/MS s vybérem vhodnych $ablon pro ZS/MS;

Zaskoleni realizatord projektd ZS/MS (napf. monitorovaci systém MS2014+, Pravidla pro
zadatele a pfijemce OP VVV)

Prib&Znou konzultaéni &innost pfi realizaci projektu, napfiklad nad problematikou zad&vani
verejnych zakazek, indilgétogfl, sledovani a dodrzovani povinné publicity projektu;
Metodickou pomoc ZS/MS pfi zpracovani monitorovacich zprav, zadavani
monitorovaciho systému MS2014+, zajisténi spravnosti predavanych vystupd;
Metodickou pomoc s vyporadanim pfipadnych pfipominek k monitorovacim zpravam od fidiciho
organu apod.;

Metodickou pomoc pfi kontrole na misté a pfi ukonCovani projektu a zavérecné zpravé o
realizaci.

Gdaji  do

MASMK bude realizovat aktivity dle finan¢niho planu v jednotlivych letech tak, jak byly schvaleny
RO a ministryni/ministrem pro mistni rozvoj. Realizace SCLLD spociva jednak v pfipravé a realizaci
projektd MASMK, jednak v iniciaci a koordinaci pfi pfipravé a realizaci projektl jinych subjektd,
které naplnuji SCLLD. y

MASMK bude komunikovat prostfednictvim RSK, resp. NSK s relevantnimi RO s ohledem na
harmonogram Gzemné specifickych vyzev.

Obrazek ¢. 1: Organizacni schéma MASMK
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Rizeni SCLLD je v MASMK zajistovano témito organy:
¢ Valnad hromada

e Programovy vybor

e Vybérova komise

e Kontrolni komise

e Kancelaif MASMK

Valnd hromada

Valna hromada je nejvySsSim organem Spolku. Clenem valné hromady je kazdy ¢len Spolku.
Clenové Spolku, ktefi jsou pravnickymi osobami, vykonavaji sva prava a povinnosti fyzickou
osobou zmocnénou v souladu s pfislusnymi ustanovenimi Stanov MASMK.

Valnou hromadu svolava Programovy vybor minimalné jednou rocné. Valnou hromadu svold
Predseda spolku, pozada-li jej o svolani pisemné alespori tietina ¢lend Spolku, a to do t¥iceti (30)
dnd od prokazatelného doruceni ?adosti na adresu Spolku. Valnou hromadu je opravnéna svolat
rovnéz Kontrolni komise, vyzaduji - li to zajmy Spolku a pokud tak po upozornéni Kontrolni komise
neucinil Programovy vybor. Zasedani Valné hromady se svolava odeslanim pozvanky obycejnou
postovni zasilkou na adresu &lena Spolku, nebo jejim odesldnim za pomoci prostfedkl elektronické
komunikace, a to nejméné tficet (30) dnl pred jeho konénim.

Valna hromada rozhoduje o nejdilezit&jsich otdzkach Spolku tim, Ze zejména:

a) schvaluje program svého zasedani a schvaluje svij jednaci fad a dal$i vnitini predpisy, pokud
to neni zdkonem, Stanovami nebo rozhodnutim Valné hromady svéfeno jinému organu
Spolku;

b) schvaluje zakladni programové dokumenty Spolku a kontroluje jejich pInéni;

c) schvaluje plan ¢innosti Spolku na nadchazejici obdobi;

d) schvaluje zpravy o &innosti volenych organt Spolku;

e) schvaluje rocni a mimoradnou Ucetni zavérku Spolku;

f)  schvaluje vyroCni zpravu spolku zpracovanou podle ¢l. XII Stanov;

g) zfizuje povinné organy Spolku, voli a odvolava ¢leny Programového vyboru, Vybérové komise,
Kontrolni komise, PFedsedu Spolku, Mistopfedsedu Spolku, schvaluje pocet ¢&leni orgéand
Spolku, jejich plsobnost a pravomoci, zplisob jejich volby a odvoladvani a zplsoby jednani,
pokud nejsou upraveny ve Stanovach;

h) schvaluje zmény Stanov Spolku;

i)  schvaluje ptipadnou flzi Spolku;

j)  rozhoduje o zruseni Spolku s likvidaci nebo o jeho pfeméng;

k) urcuje likvidatora Spolku;

)  stanovuje vysi lenskych pEispévkd;

m) pfijima nové ¢leny spolku;

n) nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostiedkl a provadé&ni strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje v Gzemi plisobnosti MAS;

o) schvaluje distribuce vefejnych finanénich prostfedkl, strategii komunitn& vedeného mistniho
rozvoje, schvaluje vybérovd a bodovaci kritéria pro vyb&r projektl, rozpolet realizace
strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje, schvaluje vybér projektll, schvaluje roéni
rozpoCet Spolku. Valna hromada je opravnéna tyto vymezené pravomoci delegovat na
Programovy vybor.

Valnd hromada je usnaSenischopnd za Ucasti nadpoloviéni vétsiny ¢lend Spolku. Usneseni se
prijima vétsinou hlasl ¢&lenl pritomnych v dobé& usnadeni. Jen tyto Stanovy urluji, ve kterych
pfipadech je nutna vétSina kvalifikovana. Vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

Neni-li Valnd hromada na svém zasedani schopna usnaset se, mize ten, kdo plvodni zasedani
svolal, svolat novou pozvankou ve |h(té patnacti (15) dnl od pfedchoziho zasedani nahradni
zasedani Valné hromady. Z pozvanky musi byt zfejmé, Ze se jedna o nahradni zasedani. Nahradni
zasedani Valné hromady se musi konat nejpozdé&ji do Sesti (6) tydnl ode dne, na ktery bylo
zasedani Valné hromady predtim svolano.

Na nahradnim zasedani mlZe Valnd hromada jednat jen o zéleZitostech zafazenych na porad
predchoziho zasedani. Usneseni miZe prijmout za Ucasti libovolného poctu ¢lend Spolku. I pfi
nadhradnim zasedani verejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav.



Zasedani Valné hromady zahajuje a Fidi Pfredseda Spolku nebo Mistopiredseda Spolku, ktery ovéfi,
zda je schopna se usnaset. Je-li tomu tak, schvali Valnd hromada program zasedani, podle kterého
se Fidi jeho dal$i pribéh.

Ze zasedani Valné hromady se pofizuje zapis, jeho vyhotoveni provadi ten, kdo zasedani predsedal
nebo koho tim povérila Valna hromada.

Kromé& data konani, mista konani a seznamu pfitomnych G&astnikd zasedani Valné hromady a
vrs ’ o et . ’ ’ . z ’ 7 . 7
pripadnych hostu (presencni listina) musi zapis ze zasedani Valné hromady obsahovat zejména tyto
udaje:

a) seznam jednotlivych bodd jednéni podle jeho schvaleného programu;

b) usneseni ¢&islovand v souladu se seznamem jednotlivych bodd jednani s uvedenim vysledk(
hlasovani;

c) jména pripadnych dalsich ¢inovnikl, které Valna hromada zvolila;

d) podpisy predsedy zasedani a ovéFovatell zapisu;

e) datum vyhotoveni zapisu.

Zapis véetn& podkladl pro zasedani Valné hromady a pfiloh je uloZen v kancelafi Spolku. Kazdy
¢len Spolku ma moznost do zapisu nahlédnout. Zapis bez pFiloh a podkladi pro zasedani Valné
hromady je povinné zvefejiiovan na internetovych strankach Spolku.

Programovy vybor

Programovy vybor je rozhodovacim organem spolku. Za svou cinnost je odpovédny Valné
hromadé.

Programovy vybor zejména:

a) rozhoduje o vSech otazkach bézné cinnosti spolku, kromé téch, které jsou vyhrazeny Valné
hromadé nebo Predsedovi spolku;

b) schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD;

c) sestavuje navrh ro¢niho rozpoctu Spolku

d) sestavuje navrh ro¢ni a mimoradné uGcetni zavérky Spolku;

e) zpracovava zpravu o své cinnosti;

f)  schvaluje Ucast Spolku v jinych profesnich ¢i zajmovych organizacich a voli jeho
zastupce v téchto organizacich;

g) koordinuje &innosti pFi realizaci rozvojové strategie Spolku, jednotlivych projektt a
aktivit Spolku;

h) sleduje a vyhodnocuje realizaci rozvojové strategie regionu, jednotlivych projektd a
dalsich aktivit Spolku;

ch) zpracovava a schvaluje interni pfedpisy Spolku, zejména organizacni fad, jednaci
fad, prispévkovy rad a dalsi dokumenty, které jsou nezbytné pro jeho radné
fungovani;

i) zpracovava zplsob hodnoceni a vybéru projektd spolku v&. pfisludnych kritérii, ktery
predklada nejvysSimu orgdnu ke schvaleni, schvaluje monitorovaci indikatory pro realizaci
projektd;

j)  schvaluje vyzvy k podavani zadosti;

k) vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérové
komise;

I) pripravuje strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje a dalsi rozvojové strategie;

m) realizuje Ukoly, opatfeni a cile smérujici k implementaci rozvojové strategie regionu;

n) zfizuje pracovni skupiny pro jednotlivé oblasti ¢innosti a usmérnuje jejich ¢innost a rozhoduje
o vytvareni zdjmovych skupin a vSech zalezitostech ve véci zajmovych skupin;

o) aktualné informuje ¢leny spolku o vyznamnych skutecnostech tykajicich se Cinnosti spolku;

p) projednava zaméry a vysledky jednani a rozhodnuti ¢inéné Cleny pracovnich skupin;

r) odpovida za fadné vedeni Ucetnictvi;

s) svolava Valnou hromadu minimalné jedenkrat rocné.

Clenové Programového vyboru jsou voleni z ¢lenl Spolku. Programovy vybor ma minimalné
jedenact (11) ¢&lenl. Ze svého stfedu voli pfedsedu Programového vyboru. Pfedseda svolava a fidi
jeho zasedani. Mimoradné jednani Programového vyboru mdze svolat i Kontrolni komise, jestlize to
vyzaduji zajmy Spolku.



Clenem Programového vyboru miZe byt pouze osoba, kterd je svépravnd a je bezuhonna ve
smyslu pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi
tuto podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje. Funkce je neslucitelna s
vykonem clenstvi ve Vybérové komisi a v Kontrolni komisi Spolku. Clenové jsou voleni na obdobi 4
let.

Programovy vybor se schazi k jednani dle potfeby, nejméné vsak jednou za tfi mésice. Programovy
vybor je usnadenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jeho ¢lend a zastupci za vefejny
sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétdiny pfitomnych. Hlasovaci pravo ¢&lenl je rovné. Jednani se Fidi
jednacim fadem. Z jednani Programového vyboru se pofizuje zapis. Zapisovatel je urcen
predsedajicim na zacatku jednani.

Tabulka ¢. 1: SloZeni Programového vyboru

Clen

PFi vykonu funkce zastupuje

Zajmova skupina

Obcanské ,sdruieni
VESELICKA KAPLICKA

Miloslav Novotny,
nar. 10.5.1956

Spolky

Spolek pro rozvoj venkova
Moravsky Kras

Ing. Alois Kunc,
nar. 14.1.1958

Verejna sprava

Barvinek, ob¢anské sdruzeni

RNDr. Dasa Zouharova, nar.
15.4.1960

Spolky

Mlékarna Otinoves, s.r.o.

Ing. Josef Julinek,
nar. 22.1.1951

Zemédélci a potravinafi

Cernohorsko

Ing. Ondfej Méstan,
nar. 28.5.1955

Verejna sprava

jezdecké skole

nar. 4.4.1962

Divadelni soubor VLASTIMIL Leos Blazek, Spolky
nar. 21.6.1952
Semik - Sdruzeni pt¥i Détské Ing. Lenka Liskova, Spolky

Ing. Lubomir Toufar,

Fyzické osoby nepodnikajici

nar. 26.3.1953

Rimskokatolicka farnost Mgr. Jan Plodr, Cirkve a nabozenské

Krdsensko nar. 6.9.1974 spolecnosti

MVDr. Jan Sedlak, Zemédélci a potravinari
nar. 8.2.1957

FPO s.r.o. Ing. Ivo Dobiasek, Nezemédélsti podnikatelé

nar. 28.8.1957

Vybérova komise

Vybérova komise je odborny organ Spolku.

Vybérova komise zejména:

a) provadi predvybér projektl na zékladé objektivnich kritérii;

b) navrhuje a sestavuje seznam projektl v poradi podle pfinosu té&chto operaci k pInéni zamérd a
cill strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje.

Vybérova komise musi mit vyvaZzené slozeni ¢lenl dle zastoupeni soukromého a vefejného sektoru
ve Spolku. Clenové Vybérové komise jsou voleni z ¢lend spolku. Je-li ¢lenem Vybé&rové komise
pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak zastupuje pravnickou
osobu clen jejiho statutarniho organu. Je-li ¢lenem fyzickad osoba, musi byt svépravna a bezdhonna
ve smyslu pravniho predpisu upravujici zivnostenské podnikani. Je-li clenem pravnicka osoba, musi
tuto podminku splfovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Vybérovd komise ma minimainé sedm (7) ¢&lenl. Cleny Vybérové komise voli Valna hromada.
Funké&ni obdobi ¢lend vybérové komise je maximalné 1 rok. Clenstvi je neslucitelné s clenstvim v
Programovém vyboru a v Kontrolni komisi. Clenové Vybérové komise voli ze svého stfedu predsedu
Vybérové komise. Pfedseda svolava a fidi zasedani Vybérové komise.

Vybérova komise se schazi k jednani dle potfeby. Vybérova komise je usnasenischopna, je-li
v, eV 7 Vv . v v o v . ’ . v 7 s 7. a .
pritomna nadpolovicni veétSina jejich clenu a verejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin



nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny
pritomnych. Z jednani Vybérové komise se pofizuje zapis. Zapisovatel je urcen predsedajicim na
zacatku jednani.

Pfedseda vybérové komise Fidi ¢innost Vybérové komise a podepisuje veskerou jeji dokumentaci.
v r v r r o v r a r V.

Je odpoveédny za plnéni ukolu ulozenych Valnou hromadou a Programovym vyborem. Pri
’ 7 ’ ’ v o ’ v 7 . z

rozhodovani je hlasovaci pravo clenu Vybérové komise rovne.

Tabulka &. 2: SloZzeni Vybérové komise

Clen Pfi vykonu funkce zastupuje Zajmova skupina
AGRIS Jedovnice s.r.o. Ing. Frantisek Julinek, Zemédélci a potravinari
nar. 5.2.1953
Obec Bilovice nad Svitavou Miroslav Bohacek, Verejna sprava
nar. 6.9.1974

Hrabénka, spol. s r.o.

Bc. Hana Kralikova,
nar. 30.3.1973

Poskytovatelé sluzeb v
cestovnim ruchu

KOJAL Krasensko, druZstvo

Ing. Ladislav Sevdik,
nar. 12.5.1948

Zemédélci a potravinafi

Rimskokatolicka farnost
Protivanov

Mgr. Zdenék Fucik,
nar. 24.2.1970

Cirkve a nabozenské
spolecnosti

ROZSTANCI, o.s.

Mgr. Olga Hudcova,
nar. 13.2.1982

Spolky

MESTO BLANSKO

Mgr. Ivo Polak,

Verejna sprava

nar. 27.9.1957

Kontrolni komise

Kontrolni komise je kontrolni komisi spolku ve smyslu zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, v
platném znéni. Kontrolni komise je kontrolnim a monitorovacim organem Spolku. Kontrolni komise
odpovida za svou C¢innost Valné hromadé. Kontrolni komise ma tfi (3) Cleny.

Kontrolni komise zejména:

a) sleduje a kontroluje vedkeré c¢innosti Spolku s ddrazem na jeho hospodateni, Gc&elné
vynakladani prostfedkd a ochranu majetku Spolku;

b) projednava vyrocni zpravy o Cinnosti a hospodareni Spolku;

c) dohlizi na to, Ze Spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje;

d) projednava stiznosti ¢lenl Spolku;

e) sleduje pln&ni monitorovacich ukazateld projektl schvalenych k financovani;

f) aktivné monitoruje realizované projekty;

g) kontroluje plnéni podminek dohody o poskytnuti dotace na projekty schvalené
k financovani;

h) kontroluje ¢innost organd Spolku, zejména soulad se stanovami Spolku a s
usnesenimi organd Spolku;

ch) projednava rfadné a mimoradné ucetni uzaveérky;

i) svolava mimoradné jednani Valné hromady a Programového vyboru, jestlize to
vyzaduji zajmy Spolku;

j)  kontroluje metodiku zplsobu vyb&ru projektd MAS a jeji dodrZovani, véetné& vyfizovani
odvolani zadateld proti vybéru MAS;

k) provadi monitoring a hodnoceni strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, zpracovava a
predklada Programovému vyboru ke schvaleni indikatorovy a evaluacni plan strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje.

Zjisti-li Kontrolni komise nedostatky, upozorni na né Programovy vybor. Clenové Kontrolni komise
maji pravo nahlizet do v3ech pisemnosti Spolku a (&astnit se jednani jeho volenych organi s
hlasem poradnim.

Kontrolni komise je volena Valnou hromadou na dobu 4 let. Ze svého stifedu voli predsedu, ktery
svolava a fridi zasedani komise. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo rovné. Kontrolni komise je
usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina &lenl. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu
vétsiny pritomnych. Je-li clenem komise fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu



pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnicka osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje. Funkce clena komise je
neslucitelnd s vykonem clenstvi v Programovém vyboru a Vybérové komisi. Komise nejméné 1 krat
ro¢né podava zpravu Valné hromadeé o vysledcich své kontrolni ¢innosti.

Tabulka &. 3: SloZeni kontrolni (monitorovaci) komise

Clen

PFi vykonu funkce zastupuje

Zajmova skupina

Ing. Jan Skvafril

Zemédélci a potravinafi

Casnyr

Mgr. Ida Karna,
nar. 30.5.1970

Verejna sprava

nar. 24.12.1957

Mgr. Jana Sedlakova,

Fyzické osoby nepodnikajici

Kancelait MASMK tvofi feditel, manazer, finan¢ni manazer a

pfedevsim tyto Ukoly:

NOUAWNE

asistent. Kanceldaf  MASMK plini

Koordinuje zpracovani zaméru a kompletaci zadosti, zajistuje jejich predéni na RO apod.
PFijima a registruje zadosti od Zadateld

Provadi jejich administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti
Vypracuje zpravu o administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti
Poskytuje potfebnou pomoc a informace ZadatelGm.
Spolupracuje se zastupci RO apod.

Po vybéru a hodnoceni projektll pfedd seznam vybranych a nadhradnich projektd RO

Vede evidenci o projektech na pfislusném software a provadi veskerou predepsanou archivaci

Tabulka &. 4: Zajisténi jednotlivych innosti v rdmci administrace SCLLD

Cinnost Planuje, schvaluje Organizuje | Provadi Kontroluje
Pfiprava SCLLD Programovy vybor Kancelar Manazer Programovy vybor
éng_'B'Stratlva Programovy vybor Kancelar Kancelar a dalsi Kontrolni komise
Animace Uzemi Programovy vybor Kancelar Kancelar Programovy vybor
Vzdélavaci akce Programovy vybor Kancelar Lektofi Programovy vybor
Monitoring Programovy vybor Kancelar Kancelar Kontrolni komise
Evaluace Programovy vybor Kancelar Kancelar a dalsi Kontrolni komise
Propagace Programovy vybor Kancelar Kancelar a dalsi Programovy vybor

Kanceldai MAS zaméstna pro realizaci SCLLD 3 stalé pracovniky - feditel, projektovy manazer,
financni manazer, asistent. Vsichni jsou jiz v soucasnosti zameéstnanci MASMK a podilely se na
dosavadnich cinnostech. Zaméstnanecké pomeéry jsou v ramci pfipravy SPL navrzeny takto:

Tabulka &. 5: Management MASMK

Pracovnik

Pozice

Dosavadni praxe v MASMK

Ing. Jozef Janco

hlavni pracovni pomér; 1,0 Gvazku; 40
hodin/tyden), feditel kancelafe, manazer
SCLLD a opatfeni SCLLD- PRV

Manazer, reditel kancelare
MAS

Ing. Petr Revenda

hlavni pracovni pomér; 1,0 Gvazku; 40
hodin/tyden), finan¢ni manazer, manazer
SCLLD a opatreni SCLLD- OPZ

Finan¢ni manazer

Ing. Michaela
Pokorna, Ph.D.

vedlejsi pracovni pomér; 0,5 Uvazku; 20
hodin/tyden, projektova manazerka,
manazer SCLLD a opatfeni SCLLD-IROP

Projektova manazerka

Jana Koudelkova,
DiS.

hlavni pracovni pomér; 1,0 Gvazku; 40
hodin/tyden, manazer SCLLD a opatreni
SCLLD- animace

Asistentka/graficka




Pracovni naplné jsou ramcové stanoveny v podobé vnitfniho predpisu organizace. Do konkrétnich
pracovnich naplni budou zapracovany Cinnosti souvisejici s realizaci SCLLD.

V organizacni oblasti Feditel kancelare:

1. Komunikuje s radou a dal$imi orgdny MASMK a zaji$tuje, aby jejich ¢lenové byli informovéni o
¢innosti organizace a viech dilezitych faktorech, které ji ovliviuji

2. Pripravuje a predklada radé ke schvaleni dlouhodobé rozvojové dokumenty organizace, rocni
plany
cinnosti, organizacni strategie, priority a cile

3. Kontroluje a vyhodnocuje plnéni planu ¢innosti organizace

4. Koordinuje zpracovavani zésadnich dokumentt organizace (statut, rozvojova strategie, vyro&ni
zpravy,
souhrnné prezentacni materialy)

5. Odpovida za archivaci dokumentl podle platnych zakond

Ve financni oblasti reditel kancelare:

1. Navrhuje a predklada statutdrnim orgadndim ke schvéleni finanéni strategii organizace, zajistuje
rovnovahu ve zdrojich a potfebach organizace

2. Sestavuje a predklddd statutdrnim organim ke schvéleni ro¢ni rozpocet organizace, sleduje
plnéni rozpoctu, kontroluje hospodareni podle rozpoctu vcetné sledovani vyvoje

3. Zajistuje systém financovani organizace prostfednictvim vice zdrojl, vyhleddvd a oslovuje
finan¢ni zdroje, pfipravuje zadosti o dary a granty

4. Ve spolupraci s uUcetni firmou sleduje finan¢ni toky organizace, odpovidad za zpracovani rocni
zavérky, kterou predklada statutdrnim organim ke schvaleni

V oblasti personalistiky reditel kancelare:

1. Odpovida za pracovné&-pravni vztahy placenych zaméstnanci i dobrovolnikl organizace

2. Na zakladé pIné moci zastupuje MASMK v jednanich s pfislusnymi Gfady (zdravotni pojistovny,
sprava socialniho zabezpeceni)

V programové oblasti reditel kancelare:

1. Navrhuje statutdrnim organim projekty vzhledem ke kapacité organizace a aktudlnim
podminkam

Zpracovava zadosti o granty a dotace, popf. zadava zpracovani externim organizacim
Koordinuje realizaci projektt

Odpovida za zpravy pozadované finanénimi zdroji a za vyUétovani prostfedkd poskytnutych na
projekty

hUunN

V oblasti vnéj&ich vztahl Feditel kancelafe:

1. Reprezentuje organizaci v SirSi komunité, prezentuje organizaci a jeji Cinnosti verejnosti,
sdélovacim
prostfedkim, finanénim zdrojim a dal$im partnerlm, odpovida za vnitfni komunikacni toky

2. Odpovida za Ucast organizace v sitich a smluvnich partnerstvich, predklada spravni radé k
rozhodnuti
navrhy na vstup do nich

3. Odpovida za obsah internetové prezentace na www.mas-moravsky-kras.cz

V dalSich oblastech feditel kancelare:
1. Ucdastni se sluzebnich cest (véetné zahranicnich)
2. Vzdélava se v oblastech, které souviseji s ¢innostmi MASMK a s udrzitelnym rozvojem venkova

Predpoklady pro vykon prace feditele kancelafe MASMK (Ing. Jozef Janco):

e Tvorba agroenviromentalnich opatfeni v ramci programu SAPARD, HRDP (do roku 2006) a dale
i Programu rozvoje venkova 2007-2013

e Prace na rozvojové strategii MAS Moravsky kras o.s. (2006,2007,2008,2009) "Otevirame
Moravsky kras"

e Pfiprava SPL Nové vyzvy a nové prilezitosti pro Moravsky kras podpofeného v ramci opatfeni
IV.1.1. Programu rozvoje venkova 2007-2013

e Zpracovani zdméru MAS Moravsky kras o.s. pro program LEADER CR 2007 (2007) "Posileni
mistniho ekonomického potencidlu a zhodnoceni mistni produkce"

e PHprava a Fizeni projektd zaméfenych na venkovsky cestovni ruch a &etrny turizmus
v chranénych Gzemich.
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Konkrétni zkuSenosti v regionu:

Zavedeni znaceni mistnich produktd v Moravském krasu a okoli

Na venkové pro venkov- exkurze na farmu, exkurze k vyrobclim v Moravském krasu

Projekt "Zavedeni znaceni mistnich produktl v Moravském krasu a okoli" (2007), podporen v
grantovém fizeni MZP

Projekt "Na venkové pro venkov- exkurze na farmu, exkurze k vyrobcdm" (2008), podpofen v
grantovém fizeni MZP

Projekt "Doma v Moravském krasu- sezonni turistické noviny" (2007, 2008, 2009), podpofen v
grantovém fizeni MZP

Projekt "INTENSE" (2007) From Estonia till Croatia: Intelligent Energy Saving Measures for
Municipal housing in Central and Eastern European Countries (mezinarodni projekt 15 zemi
stfedni a vychodni Evropy koordinovany Baltic Environmental Forum - Latvia, MAS Moravsky
kras o.s. je partnerem za komunalni sféru z CR) (2008- 2010)

Projekt UVR CSOP: ,Sit vzdélavacich a informacnich center v chréanénych krajinnych oblastech
CR“(2006-2008)

Projekt EPOS - Spolek poradcl v ekologickém zemédélstvi Ceské republiky (od roku 2006): "Sit
informacnich center zamérenych na agro-environmentalni programy v Jihomoravském kraji a
kraji Vysocina" (OP RLZ). V ramci projektu realizace Skoleni Setrné hospodareni a vztah ke
krajiné (Natura 2000, CHKO, NP, zranitelné oblasti apod) (2005-2007)

Regionalni enviromentalni centrum (REC) - grantové schéma Danube Regional Project
(UNDP/GEF): "Moravsky kras - modelova lokalita ochrany povrchovych a podzemnich vod v
povodi Dunaje" (2006)

Nadace Veronica (2005): projekt "Pastva ovci v Moravském krasu".

Nadace Veronica (od roku 2006): "Skolka starych odrdd ovocnych strom a ohrozenych dievin
Moravského krasu".

Ministerstvo pro mistni rozvoj - Program obnovy venkova (od roku 2006): projekt
"Implementace Mistni agendy 21 v Moravském krasu" (pro Spolek pro rozvoj venkova
Moravsky kras)

PFiprava 3 projekt( spoluprace Leader Moravska brana do Evropy: Nové venkovské muzea a
expozice, Mapovani technicko-historickych pamatek na venkové, Zazemi pro cinnost MAS a
spolkl na venkové. Vdechny byly podpofeny v ramci opatfeni IV.2.1. Programu rozvoje
venkova 2007-2013

Projekt "Na venkové pro venkov" (2007), podpofen v ramci opatfeni I11.3.1. Programu rozvoje
venkova 2007-2013

Projekt " Vzdé&ladvani podnikateld v zemé&délstvi, potravinafstvi a lesnictvi na modelovych
lokalitadch" (2007), podpofen v ramci opatieni I.3.1. Programu rozvoje venkova 2007-2013
Projekt "Kulturni dédictvi venkova a venkovsky cestovni ruch" (2008), podpofen v ramci
opatreni II1.3.1. Programu rozvoje venkova 2007-2013

Projekt "Tradice a inovace ve venkovském cestovnim ruchu na jizni Moravé" (2009), podporen
v ramci opatfeni III.3.1. Programu rozvoje venkova 2007-2013

Tabulka ¢. 6: Odborna praxe reditele kancelafe MASMK

Datum 2 . .

(od - do) Misto Firma Funkce Popis
1987-1992 Banska Stiavnica §p_rava_1 CI:iKO referent vZemeldeIst_w, ochrana pfirody,
(Slovensko) Stiavnické vrchy setrny turizmus
1992-95 | Ostrava Sprava CHKO Pood¥i |referent | 2€Medelstvi, ochrana prirody,

setrny turizmus
1995-2007 | Blansko Sprava QHKO referent gemeldelst_w a ochrana prirody,
Moravsky kras setrny turizmus
Rizeni MAS, Fizeni projektl
2006-dosud |Sloup MAS Moravsky kras manazer |zamérenych na venkovsky
cestovni ruch
Zakladni organizace
2006-dosud | Sloup Cesk,ehoosvva)zu pFedseda Ocljrana prirody, setrny
ochrancu prirody turizmus
Ponikva
) Krajské sdruzeni NS Y .
2009-2013 |Sloup MAS CR predseda |Rozvoj venkova
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Jihomoravského kraje

Vzdélavani, rozsifovani odbornosti

Absolvované 3-16 denni kurzy na témata:
Public-relations
fundraising

1999-2007 | fizeni projektového cyklu

strategické planovani
financni planovani a management cash-flow
mistni ekonomiky a rozvoj venkova

Rizeni projektl

Projekt UVR CSOP: ,Sit vzdélavacich a informacnich center v chranénych krajinnych oblastech
CR"(2006-2008)

Projekt EPOS - Spolek poradcl v ekologickém zemédélstvi Ceské republiky (od roku 2006):
"Sit informacénich center zaméfenych na agro-environmentalni programy v Jihomoravském
kraji a kraji Vysocina" (OP RLZ). V ramci projektu realizace Skoleni Setrné hospodareni a vztah
ke krajiné (Natura 2000, CHKO, NP, zranitelné oblasti apod) (2005-2007)

Regionalni enviromentalni centrum (REC) - grantové schéma Danube Regional Project
(UNDP/GEF): "Moravsky kras - modelova lokalita ochrany povrchovych a podzemnich vod v
povodi Dunaje" (2006)

Nadace Veronica (2005): projekt "Pastva ovci v Moravském krasu".

Nadace Veronica (od roku 2006): "Skolka starych odrld ovocnych stromi a ohroZenych
drevin Moravského krasu".

Ministerstvo pro mistni rozvoj - Program obnovy venkova (od roku 2006): projekt
"Implementace Mistni agendy 21 v Moravském krasu" (pro Spolek pro rozvoj venkova
Moravsky kras)

Tvorba agro - enviromentalnich opatfeni v rdmci programu SAPARD, HRDP (do roku 2006) a
dale i Programu rozvoje venkova 2007-2013

Projekt "Zavedeni znaceni mistnich produktd v Moravském krasu a okoli" (2007), podpofen v
grantovém Fizeni MZP

Prace na rozvojové strategii MAS Moravsky kras o.s. (2006,2007,2008,2009) "Otevirame
Moravsky kras"

Ve spolupraci se SMARV o.p.s. pfiprava SPL Nové vyzvy a nové prilezitosti pro Moravsky kras
podpofeného v ramci opatfeni IV.1.1. Programu rozvoje venkova 2007-2013

Zpracovani zaméru MAS Moravsky kras o.s. pro program LEADER CR 2007 (2007) "Posileni
mistniho ekonomického potencidlu a zhodnoceni mistni produkce" (zamér byl vyhodnocen jako
7. nejuspésnéjsi z 58 predlozenych a byl podporen castkou 2,5 mil. K¢)

Projekt "INTENSE" (2007) From Estonia till Croatia: Intelligent Energy Saving Measures for
Municipal housing in Central and Eastern European Countries (mezinarodni projekt 15 zemi
stfedni a vychodni Evropy koordinovany Baltic Environmental Forum - Latvia, MAS Moravsky
kras o.s. je partnerem za komunalni sféru z CR) (2008- 2010)

Ve spolupraci se SMARV o.p.s. pfiprava 3 projektl spoluprace Leader Moravska brana do
Evropy: Nové venkovské muzea a expozice, Mapovani technicko-historickych pamatek na
venkové, Zazemi pro ¢innost MAS a spolkll na venkové. Viechny byly podpofeny v rdmci
opatreni IV.2.1. Programu rozvoje venkova 2007-2013

Programova a administrativni ¢innost - projektovy manazer

V programové oblasti projektovy manazer:

=

2.
3.
4,

Zpracovava spolu s manazerem zadosti o dotace a granty

organizaéné zajistuje projekty, na nichz se podili

vede pribé&Zny monitoring projektt, sleduje dodavatele a finanéni stranku projektd

zajituje dokumentaci projekti a podklady pro zpracovéni zpréav pro finanéni zdroje a
vyUétovani projektd

V administrativni oblasti projektovy manazer:

1.
2.
3.

vyfizuje externi korespondenci (pisemnou i elektronickou), vCetné evidence a archivace
eviduje a archivuje Géetni doklady, sleduje dodrzovani zakonnych a stanovenych Ihit
pripravuje doklady pro ucetni firmu
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5.
6.
7

sleduje financni toky a pfipravuje podklady pro financni fizeni (pokladni denik, knihy faktur,
vypisy z uctd, evidence pracovni doby zamé&stnancd)

sleduje a archivuje ohlasy na Cinnosti organizace ve sdélovacich prostredcich

zajistuje ové&fovani listin a podpist

vede evidenci smluv, sleduje dodrzovani zdkonnych a stanovenych [hit

V dalSich oblastech pracovnik:

1.
2.

Ucastni se sluzebnich cest (véetné zahranicnich)
Vzdélava se v oblastech, které souviseji s ¢innostmi MASMK a s udrzitelnym rozvojem venkova

Pfedpoklady pro vykon prace projektového manazera, konkrétni zkuSenosti v regionu (Ing.
Michaela Pokorna, Ph.D.):

Koordinace a rozsifovani znaceni mistnich produktd v Moravském krasu a okoli (znacka
MORAVSKY KRAS regionalni produkt)

Koordinace mezinarodniho projektu ,ENERGYREGION (Efektivni rozvoj obnovitelnych zdrojl
energie v kombinaci s konvencni energii v regionech)", podpofen v grantovém fizeni CENTRAL
EUROPE .

Realizace projektu ,Systémova podpora rozvoje meziobecni spoluprace v CR v ramci Uzemi
spravnich obvodl obci s roz&itenou plsobnosti*, podporen v grantovém fizeni OP LZZ
Realizace projektu ,MAS jako nastroj spoluprace obci pro efektivni chod Gfadd“, podporen
v grantovém fizeni OP LZZ

Komunikace se zahrani¢nimi partnery MASMK

Vyhledavani dotacnich pfrilezitosti, pfiprava zadosti o dotace

Administrace dokumentt souvisejici s podanymi 2adostmi o dotace

Organizace seminafl, workshopd, pracovnich setkani

Poradenstvi a priprava projektd v rdmci PRV 2007 - 2013, osa IV LEADER

Pfiprava a realizace vybérovych fizeni

Jednani se zastupci samosprav v ramci Uzemi MASMK

Predpoklady pro vykon prace asistenta/grafika, konkrétni zkusenosti v regionu (Jana Koudelkova,
DiS.):

Poskytovani informaci o MASMK, predavani kontaktd

Vedeni pokladny véetné pokladniho deniku, knihy jizd a knihy faktur, sledovani stavu
operativnich prostredku

Vedeni adresare a databaze kontaktd, evidence ¢lent MASMK

Udrzovani zafizeni a vybaveni organizace, zajistovani drobnych nakup( a oprav
Administrace Zadosti o dotace

Vyftizovani externi korespondence (pisemna i elektronicka), v€etné evidence a archivace
Zajistovani ovérovani listin a podpist

Sprava datové schranky

Zpracovavani grafickych navrh( a sazeb tiskovin MASMK (kniha Ztraceny svét pamatek, lidi a véci,
kniha Via Bohemica, kniha DobrodruZstvi Sneka krasika plakaty, brozury, letdky MASMK)
Zpracovani propagacnich flash prezentaci, interaktivnich pdf, stfih videi prezentujici region
v oblastech historie, gastronomii, zemédélstvi, povésti a fremesel

Ptiprava studijnich materiall na pofadané seminare,

Graficky navrh a tvorba pravidel ke spolecenské deskové hre

Grafické navrhy propagacnich a informacnich tabuli a billboardd MASMK

Graficky navrh a sazba novin Doma v Moravském krasu (12 Cisel)

Finan¢ni manazer

1.
2.

Zpracovava Ucetnictvi organizace
o v v v vz z . z ’ . .
Prubézné se vzdelava a sleduje aktualni legislativu.
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Clenové MAS

V ramci své Clenské zakladny ma MASMK pfistup k rozsahlym a mnohostrannym zkuSenostem
svych ¢&lend a spolupracovnikl, ziskanym diky profesi nebo jinému odbornému angaZma.
Komunikace a predavani informaci a zkuSenosti probihd podle potfeby formou konzultaci ke
konkrétnim tématdm, lektorovani pFi vzdélavacich akcich, facilitace spole¢nych jednani apod.

Tabulka & 8: Odbornost &leni MASMK

Obor, problematika Clen, spolupracovnik MASMK Organizace
Lesnictvi, dfevarstvi Ing. Jifi Silhdnek, PhD. Mendelova univerzita v Brné
Participace RNDr. Dasa Zouharova Barvinek, obCanské sdruzeni
Projektové fizeni Mgr. Michal Medek Jun,ak - Cesky skaut, Kapraluv

mlyn, z.s.
Mistni historie RNDr. Ivan Balak Obcanské sdruzeni VETRAK

Komunikace v cizich jazycich

Pro potfeby spoluprace a prezentace jsou zaméstnanci MASMK schopni komunikovat v anglictiné.
Pfipadna potfeba komunikace v dalSich jazycich bude zajisténa ve spolupraci s predevSim s

mistnimi subjekty.

Provozni podminky a technické prostiredky MAS

MASMK ma pro cinnost kancelare pronajaty prostory, které vyhovuji jak kancelarské praci, tak
setkdvani ¢lend a statutdrnich organl (zasedaci mistnost). Prostory jsou vybaveny bé&znym
kancelaFskym nabytkem pro praci a archivaci dokumentt. Pronajaté prostory jsou vyhovujici pro

realizaci SPL, nepredpokladame rozsifeni, pouze jednoduché Upravy.
Technické vybaveni véetné poditac¢i a programd

Tabulka &. 9: Technické vybaveni MASMK

Vybaveni Rok pofrizeni
Pcvx”:l'tav(“: (zakladni dgska, klavesnice, mopitor) s yv_ifi pfipojenim na internet 2007
vcetne software (Windows XP, Open Office, antivir AVG)
Tiskarna (laserova, barevna) 2007
Mobilni tiskdrna k notebooku 2006
2 krat notebook (Windows XP, MS Office 2003, antivir NOD) 2006
Dataprojektor 2006
Velkoformatova LCD obrazovka 2007
Kopirka 2007
Skener 2006
Osobni automonbil 2009
Pocitac ,All in One" s wifi pfipojenim na internet véetné software (Windows 8,
antivir AVG) 2009
Multifunkéni zafizeni (tiskarna, skener, kopirka) XEROX 2009
3 krat notebook (Windows 7, 2* WINDOWS 8, antivir AVG) 2012
Pocitac (zakladni deska, klavesnice, monitor) s wifi pfipojenim na internet
vCéetné software (Windows XP, antivir AVG)
Dataprojektor + presenter 2012

Toto vybaveni je dostatecné k realizaci béznych cinnosti kanceldfe vCetné propagace a poradani
mensich akci. K realizaci SCLLD vsSak bude nezbytné dovybavit kancelaf dalsimi technologiemi,

zejména pro komunikaci, dokumentaci a propagaci a informovani.
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Financni prostiredky MASMK

MASMK financuje své ¢innosti pfevazné z dotaci a grant(, uchazi se o dary fyzickych a pravnicky

ch

osob, hospodafi s ¢&lenskymi prispévky, vykonava cdinnosti za Uhradu nakladd (konzultace,

zpracovani dat z Uzemi, zpracovani zadosti o granty a dotace pro dalsi subjekty apod.).

Agenda souvisejici s témito ¢innostmi bude v pracovnich vykazech i Ucetnictvi vedena oddélené od

cinnosti v ramci SCLLD.
Administrativa SCLLD

Tabulka ¢. 10: Predpokladany rozpocet kancelare na 1 kalendarni rok

Vydaj

(podle kod?) Skupina Céstka Komentar
Papiry, obalky, bloky, etikety, tiskopisy, lepici
potfeby, cartridge, datové nosiCe, psaci potreby,
Kancelarské Material svorky, sedivacky, dérovace, razitka, ndzky,
potreby desky, vazby, Sanony, vazac¢. Odpadkové kose,
Uklidové a distici prostfedky na udrzbu
kancelarské techniky
Po_éttovnéé telefonni | gjuzby Poplatky za telefon, internet, sluzby posty
a internetové
poplatky Penize Postovni znamky
] . Podnajem kancelafskych prostor a potfebnych
Naglem,lenergie, Sluzby zatizeni
voda, piyn Nakupy Energie, voda, plyn (v rdmci podnajmu)
DHM PC, kopirka, tiskarna, skener, telefon, promitaci
o platno (malé)
Kagcelar,ske Materidl Skartovacka, fezacka, fotoaparat
vybaveni
DHM Software (Adobe, GIS)
Material, Kancelarsky nabytek, kontejnery, flipcharty,
DHM nasténky a postery
Vzd&lavani dend Sluzby Ucastnické poplatky, cestovni nahrady
MASMK gatﬁ”al’ Odborné publikace, skripta, e-learning
L SIush Lektofi, tlumocnici (v¢. cestovnich nahrad),
Vzgseéava,u akce Y pronajem prostor a techniky
poradane MASMK Material Pozvanky, podkladové materialy, obcerstveni
Mzdy zamé&stnancl, odmény (dohody - statutaFi,
Osobni experti) véetné odvodd SZP, cestovni ndhrady;
Osobni a cestovni naklady a Manazer (1/HPP): 27000/mésic+13,5%; Vedouci
naklady st Y kancelate (0,5/HPP): 10000+13,5%; Asistent
Y (0,5/VPP): 8000+13,5%; Pojistné (Kooperativa);
Cestovni nahrady: 5000/mésic
Tvorba, tisk, kopirovani, distribuce, prezentace
Material informaénich a propagaénich materiald,
Propagace SCLLD a | sluzb ! infotabule, prostfedky k prezentaci (panely,
MASM?( Y stojany), pronajem prostor a téch. zafizeni.
Tvorba, sprava, aktualizace www stranek
Osobni Dohody a cestovni nahrady. Vyro¢ni zpravy o
realizaci SPL
ESLZ?*?\ZS;iEaby Sluzby Experti, vyzkum apod. Ucetni.
Pofizeni osobniho DHM — _ _
automobilu Sluzby Poj_?g,tgm, odpovednosti z provozu, havarijni
pojisteni
Celkem
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Kontrola ¢innosti MAS

Kontrola ¢innosti MASMK je zajisténa vnitfnimi predpisy a kontrolnimi mechanismy. Cilem téchto
predpisuje zajistit efektivitu a transparentnost Cinnosti MASMK a spravné nakladani s prostfedky
dotaci a jinych zdroj.

Operativni kontrola je soucasti fidici prace manazera, mezi jehoz povinnosti patfi:

Fidit se v kontrolni ¢innosti zakony a vnitfnimi pfedpisy MASMK

presvédCovat se o plnéni planu c¢innosti s vazbou na Cerpani rozpoctu

kontrolovat plné&ni Gkold zadanych statutarnimi organy

kontrolovat aktualnost dokumentl: jednacich fadl, vniténich predpisd, napini prace apod.
kontrolovat pInéni planu vzdélavani

projednat se statutarnimi organy pripadné nedostatky, navrhnout feseni a opatreni.

[y

ouhwn

Nadfizenym organem pro kontrolu je pro manaZera kontrolni komise MASMK. K dolozeni Cinnosti

pracovnikl se vede evidence:

1. mési¢ni pracovni vykazy zaméstnanct

2. cestovni zpravy z pracovnich cest

3. zapisy a vzdéldvaci materidly ze skoleni a dalSich vzdélavacich akci, jichz se pracovnici
kancelare zucastnili

4. zaznamy o poskytnutych konzultacich

5. zpravy o akcich.

Kontrola ucetnictvi a financniho fizeni MASMK je provadéna na Urovni Fidici kontroly a interniho

auditu. Ridici kontrolu provadi manazer ve tfech Casovych rovinach:

1. predbé&zna kontrola: pred uzavienim smluvnich vztahl a vznikem zévazk{. Ovéfuje se zejména
nezbytnost, vécna spravnost, soulad s pravnimi predpisy a pravidly dotace, soulad se
schvalenym rozpodtem.

2. Prlb&znad kontrola: ové&fuje se zejména dodrZovani pravnich predpisi a pravidel dotace,
terminy

3. Nasledna kontrola: ovéfuje spravnost operaci, Gplnost dokladd.

Provadénim interniho auditu je povérena kontrolni komise MASMK.

Interni audit zejména:

1. ovéfuje, zda udaje vykazané ve financnich, Ucetnich a jinych vykazech vérné zobrazuji
majetek,

zdroje financovani k jeho pofizeni a hospodareni s nim

provéfuje zajistovani ptijma, financovani ¢innosti MASMK a zajisténi spravy prostfedkd

zkouma hospodarnost, efektivnost a ucelnost operaci

predklada zpravy radé MASMK, navrhuje opatreni

vypracovava rocni zpravu, kterad jako soucast vyrocni zpravy podléha schvaleni radou a valnou
hromadou a je zvefejfovana.

uhwn

Externi audit zejména:
Vv . v ’ . ’ o ’ 7. v V. v . v .
1. ovéruje plnéni externich a internich standardu s cilem nezavisle overit, ze organizace dodrzuje

pravidla, ke kterym se hlasi nebo které ji nafizuje legislativa
2. zjistuje, zda se v Udajich uvedenych v Géetni zavérce nevyskytuji zdvazné nespravnosti.
3. zvysuje dlvéryhodnost Géetnich informaci
4. ma vyhradni odpovédnost za vydany auditorsky vyrok

Zpétné hodnoceni ¢innosti MASMK je zamérfeno na dvé zakladni oblasti:

1. hodnoceni vnitfnich proces a fungovani kancelafe je posuzovano na zakladé vysledk( vnitfni
kontrolni ¢innosti (viz vy$e). Vysledky Fidici kontroly jsou vyuZivany pro pribé&zné zlepSovani a
lepsi efektivitu fidicich a administrativnich c¢innosti MASMK. Vysledky interniho auditu jsou
projednany valnou hromadou a zverejiovany ve vyrocnich zpravach MASMK.

2. hodnoceni programové Cinnosti je soucasti evaluace priorit a programu.
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2. Popis postupil pro vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybér projektli s uvedenim
planované personalni kapacity

Pro vyhlaovani vyzev MASMK, hodnoceni a vybér projektd budou uplatfovany povinnosti
vyplyvajici z MPIN:

1. RO vyhlasi pribéznou vyzvu na predkladani zadosti o podporu v rdmci SCLLD.

2. MASMK pfipravi vyzvu k predkladani Zadosti o podporu v ramci své SCLLD a predloZi ji ke
schvéleni RO (respektive Statnimu zemédélskému intervencnimu fondu v pfipadé PRV)
prostfednictvim MS2014+ (resp. IS SZIF v pfipadé PRV). RO, resp. platebni agentura SZIF si
stanovi rozsah Udajl vyzvy MASMK, které podléhaji schvéleni s ohledem na zajisténi radné a
transparentni administrace integrovanych projekti SCLLD. V rdmci vyzvy MASMK bude uveden
pfesny popis zplsobu vybéru projektl a v pfipadé PRV je také vymezena alokace na jednotlivé
Fiche SCLLD vyhlasené vyzvy MASMK. Vyzva bude rovnéz obsahovat i kritéria pro hodnoceni a
vybér projektl stanovend s dirazem na soulad projektu s SCLLD a pfislusnym programem a v
souladu s principy pro urceni preferencnich kritérii MASMK uvedenymi v SCLLD. 5

3. MASMK vyhlasi vyzvu na predkladani zadosti o podporu v ramci specifické vyzvy RO. MASMK
vyzvu vyhlasi prostifednictvim MS2014+ (v pripadé PRV prostifednictvim IS SZIF), MASMK
zaroven vyzvu zvefejni na internetovych strankach MASMK. Okamzikem vyhlaseni vyzvy
MASMK se rozumi jeji zverejnéni na internetovych strankach MASMK. Zadosti o podporu budou
vkladany prostfednictvim MS2014+, v pfipadé PRV prostfednictvim IS SZIF).

4. MAS MK provede zakladni administrativni kontrolu obsahu povinnych ¢asti zadosti o podporu
projektu (kontrola formalnich ndlezitosti a prijatelnosti).

5. MASMK ohodnoti projekty co do souladu s vyhlasenou vyzvou MASMK podle preferencnich
kritérii MASMK schvalenych RO (resp. SZIF v pfipadé PRV) zaroven s prislusnou vyzvou
MASMK. RO ma pravo stanovit néktera kritéria jakozto povinna, tj. v tomto pfipadé je MASMK
zacleni do svého navrhu kritérii. Ke kazdé vyzvé MASMK bude navazana jedna sada
preferencnich kritérii. MASMK provede vécné hodnoceni predloZzenych Zadosti o podporu podle
preferenénich kritérii. Na zakladé bodového hodnoceni MASMK stanovi pofadi projektd podle
pfinosu téchto operaci k plnéni zamérd a cill strategii za kazdy specificky cil SCLLD zvlast.

6. Zadosti o podporu v ramci PRV budou administrovany v souladu s pravidly vydanymi
Ministerstvem zemédélstvi.

7. MASMK provede vyber projektl - vyse ]e]ICh podpory nesmi prekrocit maX|maIn| procentualm
vy5| podpory projektl stanovenou na vyzvé RO, vyS| podpory prOJektu mlzZe snizit na Grovni
vyzvy MASMK. MASMK schvali predlozeni projektl do pfislusné vyzvy tak, aby neschvalila k
predloZeni projekty za vice nez 130 % rezervace alokace SCLLD v Casti pokryté vyzvou.

8. Integrované projekty budou predkladany do jednotlivych programi na zakladé specifickych
vyzev vypsanych RO/MAS (obvykle pro konkrétni specificky cil), a to dle postupl JMP a vyzvy
RO/MASMK. 5

9. MASMK postoupi vybrané projekty RO (respektive platebni agentufe SZIF v pfipadé PRV) k
zavérecnému overeni jejich zpUsobilosti pfed schvalenim.

10. RO (respektive platebni agentura SZIF v pfipadé PRV) provede kontrolu zpUlsobilosti projektd a
ovéfeni administrativni kontroly.

11. RO (respektive platebni agentura SZIF v pripadé PRV) schvali zpusoblle projekty, v porad| ave
vysi podpory schvalené MASMK k realizaci (RO/platebni SZIF mize schvélenou vysi podpory
snizit, pokud o to pozada zZadatel, nebo nebudou pozadovane vydaJe zpUlsobilé v pIné vysi). RO
mé& pravomoc provést i kontrolu procesnich postupti MASMK. RO nebude zasahovat do poradi
projektd, jen v ptipadé zjisténi nesrovnalosti ¢ porudeni postupd. 3

12. Bude vydan pravni akt o poskytnuti/pfevodu podpory ze strany RO programu, platebni
agentury SZIF v pfipadé PRV, nebo opravnéného zprostfedkujiciho subjektu.

13. Klicové projekty MASMK budou administrovany v souladu s postupem pro administraci
kli¢ovych projektd MASMK popsanym v implementaéni &asti SCLLD a rovnéz v souladu s
pravidly stanovenymi v fidici dokumentaci pfislusného programu.
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Administrativni postupy

Registrace projektl

Tabulka & 11: Casové zafazeni administrativy SCLLD

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Zpracovani SCLLD, predlozeni v
rémci vyzvy
Zahajeni realizace SCLLD
Vyzvy k predkladani zadosti,
administrace, kontroly, monitoring
Zpracovani projektl spoluprace,
predloZeni a realizace
Propagace SCLLD
Evaluace
Prib&zny monitoring a evaluace
(vyrocni zpravy)
Aktualizace SCLLD
Archivace dokladd a dokumentace
Monitoring udrzitelnosti vysledkd,
kontroly
Tabulka & 12: Pribéh standardniho roku v rémci administrativy SCLLD
01 (02|03 |04 |05|06 |07 |08 09|10 | 11 | 12

Vyhlaseni Vyzvy k predkladani
projektd pro zadatele

Propagace, konzultace pro
Zadatele

PFjem Zadosti

Administrativni kontrola
projektd

Jednani vybérové komise -
vybér projektd

PredloZeni Z&dosti RO, SZIF

Zahajeni realizace projektd,
propagace vysledkd Vyzvy

Kontrolni a dokumentacni
¢innost MASMK

Animace Uzemi, vzdélavani,
propagace SCLLD

PredloZeni zadosti o proplaceni
MASMK

Soucasti vyzvy budou:

termin ukonceni vyzvy
termin Skoleni pro Zadatele

nazvy a cile jednotlivych opatfeni pro danou vyzvu
prehled pfijatelnych zadatell pro jednotliva opatreni
typy projektl (na zékladé ptijatelnych nakladd) pro jednotliva opatteni

Termin ukonceni vyzvy bude stanoven ve vyhlaseni.

Vyzva bude zverejnéna:

e na webové strance www.mas-moravsky-kras.cz

e prostfednictvim sdélovacich prostfedk, predev&im mistnich zpravodajl jednotlivych obci

kontakty na kancelaif MASMK a terminy pro poskytovani individualnich konzultaci
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e ve spolupraci s obcemi (zadost o zverejnéni na Urednich deskach, a to elektronicky i na
Uradech)

e ve spolupraci se svazky obci

e osobnim upozorn&nim potencidlnich Zadatel( (rozesilaci adresai MASMK)

Bezprostfedné po vyhlaseni vyzvy bude usporadano skoleni pro Zadatele. Termin Skoleni bude
soucasti vyhlaseni vyzvy.

Programem Skoleni bude:

e podrobna informace o pravidlech pro vyzvu

e prezentace formulafd a vzorl dokumentd s vysvétlenim

Ucastnici $koleni obdrzi elektronické verze pravidel, formuldri a vzorl dokumentd. Tyto dokumenty
budou zverejnény jako pfilohy vyzvy i na strance www.mas-moravsky-kras.cz

Zajistuje: kanceldF (manazer, asistent - zaméstnanci)

Pfijem a registrace projektd:

Projekty budou predkladany osobné, Zadatelé je budou podepisovat pfi predlozeni v kancelafi
MASMK. Za ucasti Zadatele provedou pracovnici kancelafe (manaZer a asistent) kontrolu Uplnosti
zadosti na zakladé kontrolniho listu. Uplné Zadosti budou predlozeny k administrativni kontrole.
NelpIné Zadosti budou Zadateli vraceny s pisemnym protokolem, ktery bude obsahovat diivod
nepfijeti zadosti a vyzvu k doplnéni povinnych pfiloh s terminem (do 5 pracovnich dnl). Po
uplynuti této Ihdty vyhotovi kanceldf MASMK seznam pfijatych i nepfijatych Zadosti pro dalsi
postup administrace a preda jej k administrativni kontrole.

Zajistuje: kanceldf (manazer, asistent)

Administrativni kontrola MASMK a kontrola prijatelnosti

Bude-li to mozné, bude administrativni kontrola nasledovat bezprostfedné po ukonceni Ihdty k
dopInéni povinnych priloh pro Zadatele, nejpozdé&ji do 3 dnl po uplynuti této Ihdty. Kontrola
prijatelnosti ové&fi pfijatelnost zadatele, projektu a nakladl, administrativni kontrola prové¥i zadosti
z hlediska obsahové spravnosti. O vysledcich kontroly sepiSe kancelaF protokol, ktery podepisuje
manazer MASMK. Zadatelé budou o vysledcich kontroly informovani pisemné, doporucenym
dopisem, ktery jim kanceldF MASMK zasle nejpozdé&ji do 5 dnd od ukoné&eni administrativni kontroly
a kontroly pfijatelnosti, nebo osobné, proti podpisu zadatele.

Zajistuje: kanceldfF (manazer, asistent), kontrolni vybor (1 &len)

Opravné postupy

Zadatel, jeho? projekt byl na zékladé administrativni kontroly MASMK vyfazen, m& moznost do 7
pracovnich dnd ode dne nasledujiciho po odesléni doporucené zasilky (nebo do 5 pracovnich dnd po
podpisu zapisu o informovani zadatele) podat kanceldfi MASMK Zadost o prezkoumani postupu.
Tato Zadost musi byt predloZzena pisemné nebo podloZzena protokolem o Zzadosti, sepsanym v
kancelafi MASMK a podepsanym Zadatelem.

Na zakladé obdrzené Zzadosti prezkouma MASMK postup administrativni kontroly a o tomto
prezkoumani vyhotovi zapis, s nimz kanceldé MASMK seznami Zadatele (pisemné, a to
doporu¢enym dopisem, nebo osobnég, proti podpisu Zadatele).

V pfipad€, Ze po tomto jednani nedojde MASMK a Zadatel ke shodnému zavéru, ma zadatel pravo
podat zadost o pfezkoumani postupu MASMK na RO (SZIF). Pokud tak ucini, ma povinnost dat tuto
skute¢nost MASMK na védomi. O tomto postupu budou zadatelé informovani v pravidlech kazdé
vyzvy a individualné i zadatelé, jichZ se tento postup bude pfimo tykat.

Zajistuje: kanceldf (manazer, asistent), kontrolni komise (1 ¢len), u spornych ptipadt programovy
vybor (2 clenové).
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Tabulka & 13: Schéma registrace projekti

Termin, lhita Dokumentace Zpracuje Obdrzi
Navrh vyzvy k Zacatek mésice «
predkladani hlaZeni v Text vyzvy Kancelair MASMK | RO/SZIF
projekté vyhlaseni vyzvy
VWzva k Potencialni
Y Ly v Dokumentace k - pfijemci,
predkladani K 20. v mesici vyzvy VVZVE Kancelar MASMK 3.
Sadosti yzve \{ereJr,\ost \Y
Uzemi
Potvrzeni prijeti y
Pfijem Zadosti Do 10. v mésici vyzvy | zadosti, protokol | KanceldF MASMK | Zadatelé
0 neprijeti
Seznam
Doplnéni Do 5 pracovnich dnd pfijatych a Kancel4F MASMK Kontrolni
povinnych pfiloh od prijeti Zadosti neprijatych komise
zadosti
ﬁgrr:glrgllzt;atlvm Do 3 dnl od ukonceni Eg‘:&?ﬁf’; ° Kancelai MASMK |
Ihdty k doplnéni + zéstupce Zadatelé
kontrola S, v Informace pro , .
pFijatelnosti povinnych pfriloh sadatele kontrolni komise
Pisemna zadost 32 datel
nebo protokol , .
. Kontrolni komise 45
Prezkoumani Zapiso Programovy Kancelar
postupu MASMK Do 5 dne prezkoumani vybor MASMK
Dokumentace KancelaF MASMK RO/SZIF
zadosti (Vyzva k RO/SZIF
naprave)

Vybér projektd

Hodnoceni pfijatelnosti bude provadéno na zakladé kontrolni tabulky s pfehledem hodnoticich
kritérii k jednotlivym opatfenim. Hodnotici kritéria budou predstavena i na kazdém Skoleni pro
Zadatele.

Vybérova komise bude svoldna po ukonéeni Ihdty pro pfipadné prezkoumdni postupu MASMK tak,
aby byla pokud mozno eliminovana nutnost opravného jednani. Zaroven je nutné, aby clenové
vybé&rové komise méli moznost dikladné se sezndmit s predloZenymi Zadostmi. KanceldF ptipravi
kazdému clenu vybérové komise elektronickou verzi vSech predlozenych Zadosti, které budou
hodnoceny, tak, aby je obdrzeli min. 7 dnd pFed vlastnim jednanim.

Povinné i nepovinné prilohy z&dosti budou ¢lenim vybérové komise k dispozici k nahlédnuti v
kancelafi MASMK. Zaroven kancelaf pro Cleny vybérové komise pfipravi semindf, kde budou
predstaveny opatreni, preferencni kritéria a monitorovaci kritéria pro danou vyzvu. Clenové
vybérové komise pfi tomto seminafi podepisi prohlaseni o nestrannosti a nezaujatosti. Dotazy na
Zadatele pred vlastnim jednanim vybérové komise jsou mozné pouze prostfednictvim kancelare
MASMK, clenové vybérové komise musi zabranit kazdé moznosti ovlivnéni.

Kazdy projekt budou posuzovat nejméné 3 hodnotitelé (kazdé kritérium bude bodovano 3
stupfiovym zplsobem, tzn., Ye projekt bude mit v kazdém kritériu piny, polovi¢ni nebo nulovy
pocet bod{).

V ptipadé shodného poétu bodl bude rozhodovat:

a) nejvyssi bodovani od 1 hodnotitele

b) v pripadé i této shody bodd rozhodne primér bodovéni od 2 hodnotitell, ktefi dali nejvyssi
polet bodd

) v pripadé i této shody bodd, bude zvyhodné&no misto realizace v obci, kterd ma méné obyvatel
d) v pfipadé i této shody, rozhodnuti stanovi na misté vybérova komise dle okolnosti

Vybérova komise MASMK je 7 Clenna. Kazdy clen vybérové komise hodnoti vSechny projekty podle
bodové stupnice vychazejici z preferencnich kritérii. Clenové jsou vazani jednacim fadem a
pravidly pro Fedeni stretu zajmd. Clen vybérové komise, u néjz by mohlo dojit ke stfetu zajmd, se
hodnoceni zdrzi a dana Zadost je poté misto jeho bodovani ohodnocena primé&rnym poétem bod{
vypoditanym z hodnoceni ostatnich ¢lend.
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Opatfeni pro zamezeni stfetu zajmu pfi hodnoceni a vybé&ru projektl

1. Kazdy clen vybérové komise, ktery ma bodovat, je povinen sdélit, zda ma k projektu néjaky
vztah. Pokud rekne, ze ,ano" (napft. projekt predklada jeho obec, zadatel z obce kde bydli, ma
k Zadateli pfibuzensky vztah apod.), nebo nechce projekt z dalsich dlvodd hodnotit, zdrzi se
hodnoceni.

2. Losovani hodnocenych projektl ¢leny Vybérové komise. Zplsob losovani byl zvolen proto, aby
se zamezilo moznému ovliviiovani &lend vybérové komise ze strany Zadatell, protoZe seznam
¢lend komise je zndm jiz pred vyhladgenim vyzvy

3. Podle po¢tu hodnocenych projektl se pripravi 3 sady listki se jmény ZadatellG a projektd.
Hodnotitelé si postupné losuji projekty tak, aby kazdy hodnotitel hodnotil min. 3 projekty. V
pfipadé, Ze bude mit k projektu néjaky vztah a nebude ho chtit hodnotit, vrati ho do dané
sady a vylosuje si dalSi. Manazer na flipchart zaroven zapisuje vylosované projekty v poradi
podle hodnotiteld.

. Kazdy clen vybérové komise ma pravo vznést namitku k tomu, aby kterykoliv hodnotitel
bodoval urcity projekt. Pokud nedojdou oba dotleni k souhlasnému stanovisku, rozhodne
vybérova komise hlasovanim.

5. Kazdy Clen pred zahajenim ¢&innosti v Komisi absolvuje interni ékolem’, tematicky zamérené na
instruktdZ o bodovych kritériich a systému hodnoceni projektl a pfi vybéru prOJektu se Fidi k
tomu vyhotovenym manualem - Metodickou pfiruckou pro hodnoceni a vybér prOJektu

6. Clen svym jednanim a aktivni Géasti v Komisi predchazi jakymkoliv neprihlednostem ve
vybérovych procedurach.

7. Clen Komise se snazi nalézt v hodnocenych projektech co nejvétSi mnozstvi objektivnich a
dokazatelnych kritérii, které jsou v souladu se SCLLD, a zasadit se tak o to, aby byly vybrany
ty nejhodnotné&jsi a nejlepsi projekty pro rozvoj uzemi MASMK.

8. Veskeré informace o predkladatelich projektd, které Clen v pribé&hu své &innosti v Komisi ziska,
se povazuji za dGvérné a Clen je nezneuZije ke svému prospéchu nebo k prospéchu treti osoby.

9. Clen, ktery je v pribuzenském, sousedském nebo pratelském vztahu k zadateli, nebo pokud
existuji skutecnosti, které by mohly nasvédCovat o jeho podjatosti ¢i 0 mozném stretu zajmu,
uvede tuto skuteCnost nejpozdéji na jednani vyvérové komise.

10. Clen, ktery je sdm zadatelem o pfispévek MAS na svij vlastni projekt, je povinen na tuto
skutecnost upozornit. V pfipadé, Ze nebude mozné sestavit vybérovou komisi pouze z osob,
které vlastni projekt nepredkladaji, nesmi byt projekt posuzovan (hodnocen) svym
predkladatelem

11. Clen Komise predcha2| v prib&hu pfipravy vybéru a samotného procesu vybéru projektl
jakymkoliv naznakim klientelismu (h&jeni), nepotismu (,stry¢kovani") nebo jakymkoliv

Qrojevflm pfimého nebo nepfimého korupcniho jednani.

12. Clen Komise, ktery zjisti, ze pFi procesu vybéru projektl nejsou dodrZzovanad vy$e uvedena
pravidla je povinen oznamit neprodlené tuto skutec¢nost predsedovi Kontrolni komise MASMK.

N

Pokud ¢&lenové vyb&rové komise b&hem Ihity k prostudovani projektd projevi zdjem o bliz&i
predstaveni zadosti, zorganizuje kanceladf jako soucast programu jednani prezentaci jednotlivych
7adatell. Tento postup se ocekdvad predevéim u rozsdhlych Z&dosti s rozpoctem blizicim se
maximalni hranici. K zodpovézeni odbornych otdzek v souvislosti se Zadostmi pfipravi kancelar
pfed jednanim vybérové komise adresaf odbornych konzultantl, pfipadné pfizve konzultanty k
jednani. Jednani se mohou zUcastnit i dalsi ¢clenové MASMK popf. dalsi potencionalni Zadatelé.

Z jednani vybérové komise je vyhotoven zapis, ktery podepisuje predseda komise.

Zapis obsahuje minimalné:

1. bodové hodnoceni jednotlivych projektd

2. seznam Zadosti sefazeny podle bodového hodnoceni, rozdéleny na vybrané a nevybrané
Zadosti

Kancelaf bezprostfedné pojednani vybérové komise a v nejbliz§im mozném terminu pro
zaregistrovani zadosti preda RO nebo SZIF.

Kanceldf MASMK predlozi:

1. vSechny zadosti, u nichZz byla hodnocena pfijatelnost a které posuzovala vybérova komise
MASMK kontrolni listy povinnych a nepovinnych pfiloh vSech zadosti

hodnoceni pfijatelnosti vSech Zadosti

bodové hodnoceni vybérové komise MASMK

seznam vybranych / nevybranych Zadosti vybérovou komisi MASMK

predavaci protokol.

uAWN
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Zajistuje: kanceldf MASMK (manazer, asistent), vybérovd komise, popf. externi konzultanti
(smlouvy).

Opravné postupy

V pripadé, 7e RO (SZIF) shledd pochybeni MASMK pfi kontrole prijatelnosti a vybéru projektd,
napravi MASMK tato pochybeni do stanoveného terminu.

V pripadé, ze RO (SZIF) posoudi zadost o prezkoumani postupu MASMK pfi administrativni
kontrole (podnét Zadatele) jako opravnénou a vyzve MASMK k napravé, bude opétovné svolana
vybérova komise, kterd projekt vraceny do administrace oboduje podle vySe uvedenych pravidel.
Nasledné opravi seznamy vybranych a nevybranych Zadosti a kancelar predlozi RO (SZIF) tyto
seznamy a pozadované aktualizované prilohy.

Zajistuje: kanceldf MASMK, vybérova komise

Tabulka &.14: Schéma vybéru projektd

Termin, IhGta Dokumentace Zpracuje Obdrzi
Urceni terminu
jednani
vyberove Nejpozdéji 7 dni | Elektronicka verze . v
komise, » , v s , . Kancelar Vybérova
MY pred vlastnim zadosti, preferencni -
predani , e MASMK komise
o terminem kritéria
podkladu,
vstupni
seminar
Bodové hodnoceni
Jednani projekti
VVb&rové Do 10. dne v Seznam Vybérova Kancelar
ky . mésici vybranych/nevybranych | komise MASMK
omise v ,
zadosti
;éznam diskuse
Zadosti
Kontrolni listy pfiloh
Predani zadosti | Béhem terminu Hodnoceni prijatelnosti Kancelar «
k registraci vyzvy Seznam, , MASMK RO/SZIF
vybranych/nevybranych
zadosti
Predavaci protokol

Realizacni ¢ast

Po administrativni kontrole RO/SZIF a napravé ptipadnych pochybeni podepisuji Zadatelé
s RO/SZIF pravni akt o poskytnuti dotace a zahajuji realizaci projektl. B&hem ni funguje MASMK v
Fadé dloh:

Komunikace mezi ?adatelem/piijemcem dotace a RO SZIF, dokumentace projektt

MASMK plsobi jako zprostifedkovatel pii preddvani potiebné dokumentace mezi Zadateli a
RO/SZIF. Pokud dojde v projektu ke zménadm proti Zadosti, prfevezme kanceldi MASMK od
Zadatele/pfijemce dotace hlaseni o zménach, provede jeho kontrolu a pfeda (zasle doporucenym
dopisem) na RO/SZIF. Ke kazdé administrované zadosti kancelaif MASMK vede dokumentaci:

1. elektronickou: slozka dokumentl ke kazdé zadosti, které obsahuje:
e elektronickou verzi zadosti a pfiloh
e prehled administrace projektu s terminy a akcemi (kontroly apod.)
e prehled o komunikaci se Zadatelem a RO/SZIF
o fotodokumentaci projektu

2. fyzickou: slozka dokumentd ke kazdé ?adosti, kterd obsahuje:

e tiSténd a podepsana verze zadosti a priloh
e kopie v8ech predévacich protokoll s podpisy
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o kopie korespondence se zadatelem s doklady o odeslani nebo potvrzenim o osobnim
predani

kopie vSech posouzeni a hodnoceni Zadosti

kopie korespondence s RO/SZIF souvisejici se zadosti

kopie hldseni o zménach

kopie formulafe Zadosti o proplaceni potvrzeného MASMK a kontrolniho listu pfiloh
protokoly o provedenych kontrolach

evidenci monitorovacich indikatort

dal$i dokumentaci projektu (napf. kopie novinovych ¢lankd apod.).

Kontrola

Zastupci MASMK (kancelare, programového vyboru, kontrolni komise) se ucastni kontrol projektu
podle harmonogramu kontrol RO/SZIF (standardné pred proplacenim dotace, podle moznosti a
podminek i neplanovanych kontrol). Kromé téchto kontrol provede MASMK minimalné jednou ro¢né
vlastni kontrolu projektl tak, aby bylo mozné zpracovat zpravu o pribé&hu projektu do vyrocni
zpravy MASMK a propagacénich materiall informujicich o realizaci SCLLD. B&hem kontrol MASMK
porizuje fotodokumentaci pro potfeby prezentace MASMK. Cilem této kontroly je zejména sbér
informaci o pIn&ni monitorovacich indikatord.

Potvrzeni zadosti o proplaceni

K terminu ukondeni projektu a predlozeni zadosti o proplaceni zkontroluje MASMK zadost vcetné
pfiloh podle kontrolniho listu a potvrdi formular zadosti o proplaceni. Tu pfijemce dotace predklada
RO/SZIF.

Zajistuje, kanceldF MASMK (manazer, asistent), ¢lenové programového vyboru, ¢lenové kontrolni
komise.

Tabulka & 15: Schéma administrace projektd

Termin, Ihita Dokumentace Zpracuje Obdrzi
Podpis pravniho
aktu o , Uréuje RO/SZIF RO/SZIF PFijemce
poskytnuti
dotace
Konzultace Podle potfeby Zaznamy Kancelaf MASMK | Prijemce
sdélovaci
Propagace Vv p_rubehu Kopie clanku, Kancelar MASMK prgst.redky,v obce,l
projektu fotodokumentace verejnost, Clenove,
potencidlni zadatelé
Hlaseni o Podle potieby Formula¥ Kancelaf MASMK | RO/SZIF
zmenach
Elektronicka a
Vedeni V pribé&hu fyzicka ‘v
dokumentace projektu dokumentace Kancelar MASMK
projektt
) o Kancelar,
Kontroly Mvm' 1x‘rocne a Protokoly, programovy vybor, | RO/SZIF
pred proplacenim | fotodokumentace , .
kontrolni komise
Zadost o Po ukondeni izrac?[;ztczgni Zadatel Kanceldf
proplaceni projektu pFilohy Kancelar RO/SZIF
Archivace

Plan archivace dokumentace SCLLD a projektl vychdazi z platnych zakont (G&etnictvi, dan&, socialni
a dlichodové pojisténi) a z pFislunych metodickych pokynl. V rdmci téchto predpisti bude MASMK
archivovat zejména doklady ke konkrétnim vydajim a platbdm v rdmci pomoci ze zdroji EU a
statniho rozpoctu CR tak, aby byly kdykoli dostupné pro kontrolu. Dokumentace bude vedena po
dobu vazanosti projektu, pokud neni pfisluSnymi zakony urceno jinak (zejména mzdova agenda).
Pro ukladani dokumentl a skartaci ma jako zdvaznou vnitfni smérnici zpracovan spisovy a
skartacni Fad.
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Archivace projektové dokumentace

Dokumentace projektl bude archivovdna po dobu vazanosti projektl, tzn. 5 let po ukoné&eni
projektd. Kanceld¥ MASMK bude archivovat jak fyzické, tak elektronické dokumenty, pro
elektronické kopie dokumentt bude vyuZivat zalohovaci média (CD).

Archivace dokumentd SCLLD
K realizaci SCLLD bude vedena dokumentace:

1. elektronicka - dokumenty zpracované kancelafi MASMK v podobé elektronickych kopii (zejména
pro usnadnéni prace s dokumenty):

e elektronicka verze zadosti a pfiloh

e prehled administrace SCLLD (zpravy o prubé&hu realizace, dokumentace vyzev véetné zplsobd
zverejnéni, seznamy podporenych a odmitnutych projektl, metodiky hodnoceni a vybéru,
hlaSeni o zménach, zpravy o monitoringu atd.)

e dokumentace akci MASMK (seminafe, akce pro vefejnost, kontroly apod.), zaznamy o

konzultacich, pozvanky a dalSi doprovodné materialy

zapisy z jednani statutarnich orgdnl a vybérové komise

zapisy o jednanich s partnery 5

prehled o komunikaci s RO/SZIF, se Zadateli a dalSimi zu¢astnénymi subjekty

tiskové zpravy a vedkeré materidly predévané sd&lovacim prostfedkiim, které MASMK vytvori

souvisejici dokumenty (evaluaéni zpravy, prizkumy, prepisy evaluaénich rozhovord,

aktualizace SCLLD)

o fotodokumentace akci poradanych MASMK

N

. fyzickd - originaly popF. kopie véech dokumentt souvisejicich s realizaci SCLLD:

ucetni doklady - prvotni doklady, ucetni knihy a dalsi evidence

pracovni a mzdova agenda (mé&siéni vykazy prace zaméstnancd, cestovni vykazy)
smlouvy souvisejici s realizaci SCLLD

dokumentace k vybérovym fizenim

korespondence souvisejici s realizaci SCLLD vcetné knihy dorucené a odeslané posty
prezenc¢ni listiny a dalsi doprovodné materialy k akcim porfadanym MASMK

kopie hladseni o zménach

kopie potvrzeného formulare zadosti o proplaceni a kontrolniho listu pfiloh

protokoly o provedenych kontrolach

daldi dokumentaci projektu (nap¥. kopie novinovych ¢&lankd, vydané publikace apod.)

Technické zazemi pro archivaci tvofi kancelaf MASMK a softwarové vybaveni - zalohovaci programy
pro elektronické dokumenty.

KanceldF MASMK funguje jako spisovna (zajistuje pfijem dokumentl a evidenci, vede podaci
denik). Ukladani pisemnych dokumentl po dobu skartaéni Ih(ty je zajisté€no v priruéni registratuie
v kanceldfi, pro oddélenou archivaci Gletnich a personalnich dokumentd a pro dokumenty
obsahujici osobni Gdaje je zaji$t&na uzamykatelna registratura. O vybéru a ulozeni dokumentd pro
dlouhodobou archivaci (tj. po ukonéeni doby vazanosti vysledkd projektu) bude MASMK jednat s
Uzemné prislusnym Okresnim archivem v Blansku.

Ukladani elektronickych dokumentd bude FeSeno bé&%nym softwarovym vybavenim kanceléfe
MASMK, dokumenty budou ukladany ve formatu pdf nebo v grafickém formatu a k takto
zalohovanym dokumentim bude veden samostatny spis.

3. Popis animacnich aktivit

3. 1. Zplisoby a moznosti informovani ¢lendi MASMK a obyvatelstva

Zakladnim informacnim nastrojem je fungujici www.mas-moravsky-kras.cz, kde jsou uz dnes
pravidelné a podle potieby zvefejhiovany vSechny aktudlni informace a dokumenty. Dilezita je i
pfimé komunikace s ¢&leny (elektronické a postovni rozesilky a osobni schiizky), jednani,
prezentace, Gcast na mistnich akcich a poradani akci vlastnich.
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MASMK ma navazany kontakty s mistnimi zpravodaji obci a regionalnimi novinafi, jichz vyuziva
jako nejcastéjsich zprostredkovatell komunikace.

Propagaci ¢innosti MASMK bude zajistovat kanceldf na zakladeé pravidel pro vizudlni identitu
programi podporovanych z dotaci EU a statniho rozpo¢tu CR. Pro snadnou identifikaci SCLLD v
ramci ¢innosti MASMK budou veskeré materidly zpracovany s jednotnou grafikou, respektujici tato
pravidla}). MASMK bude zaroven kontrolovat, zda jsou spravné oznacovany vysledky podpofenych
projektu.

Podminky programu budou zaélen&ny do pravidel vztahl s vefejnosti, pro kterd MASMK zpracuje
vnitini smérnici upravujici systém poskytovani informaci tak, aby byly zaruleny informace
objektivni a v&cné& spravné. Zakladem pro to je i fungujici vnitini komunikace a pfistup ¢lenl a
pracovnikl k informacim (prostfednictvim pracovnich porad, jednani rady a valné hromady,
vnitfnich koleni, vnitfnich komunikaénich systém@ - obecné dostupné materidly v kanceldfi,
emailové rozesilky informacnich zpravodajd s aktualnimi informacemi pro &leny a pracovniky). Za
vnitini i vnéjsi komunikaci odpovidd manazer MASMK.

Propagace a informovani o financnim zdroji se bude tykat:

porizeného majetku (oznacovani logem programu a textovou informaci),
vSech cinnosti a akci souvisejicich s realizaci SPL,
vSech vydavanych publikaci a zprav pro sdélovaci prostiedky.

3. 2. Nastroje propagace SCLLD

Vlastni materialy:

e www.mas-moravsky-kras.cz- zakladni informacni nastroj, na némz MASMK zverejrniuje veskeré
informace o svych cCinnostech. Pro realizaci SCLLD je zfizena samostatna zalozka, kde budou
publikovany aktualni informace, terminy, dokumenty k vyzvam, zpravy o Cdcinnosti a
souvisejicich akcich. Stranky aktualizuje kanceldf MASMK, technicky nendarocnd aktualizace
probiha kdykoli podle potfeby.

e DalSi internetové stranky, které zvefejiiuji informace z Uzemi (www.blanensko.net,
www.kisjmk.cz): budou publikovat aktualni informace a terminy, maji moznost zfidit diskusi k
aktudlnim tématim.

e Pozvanky, plakaty na poradané akce, propagacni letaky, aktualni sdéleni budou distribuovany
prfimou rozesilkou ¢lendm a na $iréi adresar, prostfednictvim obci a partnerl (se Z&dosti o
zverejnéni), vyvésenim v informacnich centrech a dalSich obvyklych informacnich bodech

e Publikace - informacni zpravodaj s aktualnimi informacemi vydavany tiskem a publikovany
elektronicky, se ctvrtletni frekvenci

e VyrocCni zpravy

Sdélovaci prostiedky:

o Tiskové zpravy ke véem aktualitdm rozesilané na adresaFr mistnich novinart a CTK

e Tiskova konference k zahajeni a ukonceni realizace SCLLD

e Pozvanky pro novinare na akce poradané MASMK, zejména akce pro verejnost

e Specializované tiskové vystupy pro odbornda média (zaméfend na venkov, zemédélstvi,
vefejnou spravu, neziskovy sektor a souvisejici témata) a pro zpravodaje programu LEADER.

Osobni prezentace:
Ucast na spolednych akcich sité MAS, na akcich mikroregionl MASMK, pfi jinych vhodnych
prilezitostech.

Prezentace prostfednictvim spoluprace s regionalnimi a dalSimi subjekty:
e Propagace akci MASMK v kalendari akci Regionalni agrarni komory Jihomoravského kraje,
e Vzdjemna propagace akci mezi ¢leny MASMK

Monitorovani a hodnoceni Géinnosti propagace bude provadéno na zakladé vedenych zdznami o

kontaktu s novinafi. Zdznamy v podobé jednoduchych standardizovanych formulafd budou

zahrnovat:

e evidenci rozesilanych informaci

e monitoring kontaktd s novinafi

e monitoring publikovanych informaci

. vyhognoceni publicity z hlediska vécné spravnosti, Uplnosti informaci, pfipadnych zmén a
omylu
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4. Popis spoluprace mezi MAS na narodni a mezinarodni Grovni a preshranicni
spoluprace

MASMK dlouhodobé komunikuje s dalsimi MAS s cilem sdilet navzajem zkuSenosti a umoziovat
¢lenim mistniho partnerstvi setkavani s dal$imi oblastmi. Spoluprace je kli¢ovym principem SCLLD.
Spolupraci a propojovani izolovanych aktivit a projektd do siti povazujeme zajeden z
nejvyznamnéjsich inovativnich prvk( SCLLD.

MASMK uplatnuje principy spoluprace ve trech rovinach:

a) spoluprace s odbornymi institucemi s cilem podporovat inovativni pfistupy a projekty v uzemi
b) spolupréce s dal&imi Uzemimi s cilem rozsifit znalosti a zku$enosti mistnich subjektt

c) spoluprace smétujici ke zlepSovani schopnosti MASMK.

MASMK od svého vzniku v r. 2006 realizovala 10 projektl spolupréce s celkovou vysi dotace
15 885 000 K¢&. Z tohoto poétu bylo 6 projektt spoluprace Leader (opatfeni IV.2.1 PRV CR 2007-
2013), 3 narodni a 3 mezinarodni. Dale 1 projekt z OP Nadnarodni spoluprace Stiedni Evropa, 1
projekt z Programu Evropské komise Intelligent Energy Europe, 1 projekt z Financéniho
mechanismu EHP a Financniho mechanismu Norska, 1 projekt z OP PFeshrani¢ni spoluprace
Slovensko-CR.

Projekty byly zaméreny na podporu marketingu mistni produkce a sluzeb, rozvoj venkovského

cestovniho ruchu, a posileni komunitniho a spolkového Zivota.

Tabulka & 15: Prehled projektd spoluprdce realizovanych MASMK

Rok Nazev Poskytovatel dotace Daz?;;e
2007 From Estonia till Croatia: Intelligent Energy Program Evropské komise
Saving Measures for Municipal housing in Intelligent Energy Europe 3000000
Central and Eastern European Countries
(INTENSE)
2009 Moravska brana do Evropy: Nové venkovské |Program rozvoje venkova CR 1500000
muzea a expozice 2007-2013, opatreni IV.2.1
2009 Moravska brana do Evropy: Mapovani Program rozvoje venkova CR 1200000
technicko-historickych pamatek na venkové |2007-2013, opatfeni IV.2.1
2010 Moravska brana do Evropy: Zazemi pro Program rozvoje venkova CR 230000
¢innost MAS a spolku na venkové 2007-2013, opatieni IV.2.1
2010 ~Nacieszy¢ oczy, ciato i dusze - zintegrowana | Finan¢ni mechanismus EHP
oferta przyjaznych dla $rodowiska produktow |a Finan¢ni mechanismus Norska 55000
i ustug turystycznych - Dolina Baryczy
Poleca!™
2011 Kras- nase spole¢né dédictvi Program rozvoje venkova CR 1200000
2007-2013, opatreni IV.2.1
2012 Rozpravkové kralovstvo slimédka Kraska Program rozvoje venkova CR 260000
2007-2013, opatreni IV.2.1
2012 Via Bohemica Program rozvoje venkova CR 690000
2007-2013, opatieni IV.2.1
2012 Effecitive development of dispersed OP Nadnarodni spoluprace
renewable energy in combination with Stredni Evropa 6500000
conventional energy in Regions
(ENERGYREGION)
2012 Spolo¢né zamucené historie - mlyny, obilie a | OP Pfeshranicni spoluprace 250000
miestne produkty v nasich regidénoch Slovensko-CR
Celkem 15885000

Ve spolupraci s dosavadnimi partnery MASMK planuje realizaci nasledujicich projektl zamérenych
hlavné na marketing mistnich produktd, vyrobku a sluzeb.

Projekt:

Dobre a spravné jist

Cilem projektu je vytvofit turisticky projekt pro spolupracujici partnery, zajistit spolupraci mezi
rlznymi profesemi a nabidnout odbyt mistnich produktd.

Konkrétné se bude jednat o strategii turistického rozvoje, zalozeného na mistni a zemédélské
produkci (spole¢na identita, nejednd se o znacku!) a vytvoreni sité farmard, cukrarl, pekaid,
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kuchaiQ atd. V rdmci projektu budou vytvoreny komunikaéni prostfedky (webové stranky projektu
s detailnim ro¢nim programem, graficka identita a prostirani do restauraci).

V kazdém roce se vytvori tyto hlavni udalosti:

e Klice ke gurmanstvi (jarni akce 19/04 — 12/05, 3 tydny stazi, prohlidek, navstév, ochutnavek a
prednasek

e Podzim bude chutnat (27/10 - 16/12, vikendové a tydenni pobyty se zamérenim na lokalni
produkty

e Kulinarfské umeéni (vecirek se specialnim menu a uméleckym programem)

Z&vazky farmara:
e Otevrit pravidelné farmu k navstévam
e Vysvétlit ndvstévnikim profesi a proces vyroby

Zavazky restauratéri:

e Pracovat v mezich moznosti s mistnimi produkty
e Podporovat hlavné farmare Gcastnici se projektu
e Moznost nabizet kucharské staze

Projekt: Spole¢na prodejni mista

Na strategickém misté budou vytvoreny spolecné prodejny s kompletnim sortimentem zbozi
(ovoce, zelenina, mléko a mlé&né vyrobky, maso, uzeniny, vejce, dribeZi vyrobky, $nedi a pstrosi
vyrobky, marmelady, dzusy, zmrzliny, medové vyrobky, vina, polévky atd.). Kazdy vyrobce zde
zajisti vlastnimi silami prodej min. 2 dne za tyden. Dojde k vytvoreni sité& spole¢nikl a dodavateld.

Projekt: Z farmy na farmu
Bude se jednat o spolecné dny otevienych dvefi na farmach.

Projekt: Festival mléka
Bude se jednat o spolecné vikendy kolem mlécné produkce

Projekt: Mobilni prodejni a informacni centra

Bude doplnéno

5. Popis zvlastnich opatfeni pro hodnoceni SCLLD

5. 1. Monitoring SCLLD

Cilem monitoringu je shromazdit data, kterd budou dokumentovat, jak se MASMK dafi naplfiovat
stanovené cile SCLLD (budou zakladnim materidlem pro evaluaci). Monitoring bude provadén
pribézné, po celou dobu realizace SCLLD. Kanceldf MASMK bude shromazdovat data a sestavovat
jejich prehledy tak, aby statutarni organy pro své rozhodovani a kontrolu mély kdykoli k dispozici
aktualni data. Souhrnnym zdrojem informaci pro ovéreni plnéni monitorovacich kritérii budou
vyrocni zpravy MASMK (oficidlni dokument schvalovany Valnou hromadou).

MASMK v rédmci navrzenych specifickych cild SCLLD md nastaveny indikatory z indiktorovych
soustav vdech programid ESI fondd, kterych se SCLLD tyka. Metodicka konstrukce jednotlivych
indikator( je definovéna v rdmci Narodniho &iselniku indikatord 2014-2020 (déle ,NCI 2014+") a v
souladu s Metodickym pokynem ,Z&sady tvorby a pouzivani indikdtorG v programovém obdobi
2014-2020".

MASMK indikatory vyuzije jako podklad pro Zpravu o plnéni integrované strategie.

Zakladnim nastrojem monitorovani SCLLD bude jednotny monitorovaci systém pro programové
obdobi 2014-2020, zajistujici sbér Gzemné identifikovanych informaci (dat) o projektech, vérné
dokumentujicich jednotlivé faze realizace projekti. Za nastaveni systému monitorovani
programového obdobi 2014-2020 zodpovidd MMR - NOK. Systém monitorovani je uren pro
vSechny ESI fondy a s vyjimkou systému monitorovani a vyhodnocovani IN je nastaven
Metodickym pokynem pro monitorovani implementace ESI fondl v programovém obdobi 2014-
2020 (dale ,MP monitorovani 2014-2020"), ktery definuje zakladni role Gcastnikd, jichZ se proces
monitorovani dotyka. Monitorovani SCLLD je upraveno MPIN.

MS2014+ umoznuje sledovat jednotlivé integrované projekty realizované v ramci SCLLD a také
samotnou SCLLD. VSechny zUcastnéné subjekty budou vyuzivat MS2014+ s ohledem na svoji roli
v implementaénim systému. MMR - ORP bude prlib&Zné& monitorovat pokrok realizace SCLLD a
plnéni Uzemni dimenze, MASMK bude monitorovat prostiednictvim MS2014+ realizaci projektl
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naplfiujicich SCLLD. Finanéni plan SCLLD a planované hodnoty indikatord budou do monitorovaciho
systému zaddvany MASMK v ramci Zadosti o podporu SCLLD podané na zdkladé vyzvy na
predkladani integrovanych strategii. Udaji z integrovanych projektt realizovanych v ramci SCLLD
bude sledovano pInéni finanéniho planu a pldnovanych hodnot indikatord. MASMK bude piedkladat
s pulroéni frekvenci Zpravu o pInéni integrované strategie MMR - ORP. Na zakladé této Zpravy
MMR - ORP pfipravi stru¢nou informaci o stavu plnéni integrovanych strategii pro NSK, ktera
projednd pfipadné ndavrhy na zmeény SCLLD. MASMK bude provadét vlastni prabézna
vyhodnocovani plnéni SCLLD. Bude spolupracovat s RO pfi priibéZném vyhodnocovani naplfiovani
finan¢niho planu a dosahovani cilovych hodnot indikatord SCLLD.

MASMK bude provadét prostfednictvim MS2014+ monitorovani realizace jednotlivych
integrovanych projektd a také monitorovani SCLLD jako celku. Zpréavu o pInéni SCLLD bude
projednavat a schvalovat Nejvyssi organ MASMK.

MASMK bude monitorovat celkovy kontext SCLLD a mlze navrhovat zmény ve schvalené SCLLD.
MASMK bude predkladdat 2x ro¢né (do 15. 1. vzdy s pouzitim Gdaji k 31. 12., resp. 15. 7. vzdy s
pouzitim Gdaji k 30. 6.) MMR - ORP Zpravu o plnéni SCLLD ve struktufe dle tabulky.

Tabulka ¢. 16: Povinnd struktura Zpravy o plnéni integrované strategie

Datova oblast Datova polozka Plnéni Poznamka
Identifikace cislo Cislo
Sledované obdobi | zaCatek vybér z kalendare
konec vybér z kalendare
Stav Stav textové pole
Planovany objem zpUsobilych vydaju dle
Financ¢ni plan let, investicnich priorit/aktivit a dle zdroje | ¢islo
financovani
Popis realizace
integrovaného Popis realizace integrovaného nastroje textové pole
nastroje
Nazev indikatoru vybér z Ciselniku
Kod indikatoru Vybér z Ciselniku
Indikatory Mérna jednotka vybér z &iselniku
Vychozi hodnota cislo
Cilova hodnota ¢islo
Dosazena hodnota cislo
Cislo vyzvy &islo
Nazev vyzvy textové pole
Plan vyzev Datum zahajeni vybér z kalendare
Datum ukonceni vybér z kalendare
Druh vyzvy vybér z diselniku
Alokace - Prispévek spolecenstvi Cislo
Alokace - Narodni spolufinancovani cislo
Prilohy elektronicka priloha
Zdroj: MPIN

Zprava o pInéni SCLLD bude pfistupna RO a prislusnym RSK (dle pfislunosti SCLLD). V pfipadé
vraceni Zpravy o plnéni integrované strategie k Upravam se zdlvodné&nim vyhrad MMR - ORP bude
MASMK dana lhita max. 20 pracovnich dnl ke zjednani napravy.

Zprava o plnéni integrované strategie bude obsahovat i informace o celkovém kontextu SCLLD v
ramci regionu. Soucasti Zpravy bude prehled vyvoje realizace SCLLD, schvalenych a realizovanych
projektd a plnéni podminek SCLLD véetné plnéni indikatord, dodrzeni harmonogramu a finan¢niho
planu. Na zakladé hodnoceni dosaZeného pinéni SCLLD hodnoceni kontextu v ramci regionu mize
MASMK ve Zpravé o plnéni integrované strategie navrhnout zmény SCLLD. Zprava o plnéni SCLLD
bude slouzit jako podklad pro zpracovani doporuceni pro pfipravu harmonogramu vyzev a dale jako
podklad pro Zpravu o pokroku integrovanych nastrojl, kterou zpracovavd MMR - ORP a kterd je
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jednim z podkladd pro zpracovani Vyroéni zpravy o implementaci DoP pro programové obdobi 2014
- 2020 .

MMR - ORP si miZe vyzadat zpracovani ad-hoc zpravy o postupu realizace SCLLD z ddvodu
neuspokojivé realizace SCLLD uvedené ve Zpravach o plnéni SCLLD (napf. neplnéni Casového a
finanéniho harmonogramu a neplné&ni planovanych indikator(). Struktura a proces administrace
budou stejné jako v pfipadé fadné Zpravy o plnéni integrované strategie. Pfipadné mize MMR -
ORP navrhnout zménu SCLLD.

Do 30 pracovnich dn{ od ukoné&eni posledniho projektu SCLLD predlozi MASMK Zavéreénou zpravu
o plnéni SCLLD. Struktura a obsah této Zpravy a proces administrace bude stejny jako v pripadé
fadné pololetni Zpravy o plnéni SCLLD.

Integrované projekty naplfiujici SCLLD budou realizovany a monitorovany standardnim zplsobem,
tedy stejné jako ostatni individualni projekty. Posuzovani zmén v integrovanych projektech
naplfiiujicich SCLLD bude probihat obdobnym zplsobem jako u ostatnich projektd v ramci
specifickych vyzev, pricemz RO si nejprve od MASMK vyzada souhlasné stanovisko k navrhovanym
zmeénam, ¢imz bude eliminovano riziko neocekavanych zmén SCLLD jako celku.

Zmeénu v SCLLD bude mozné realizovat formou podani Zadosti o zménu integrované strategie
prostiednictvim MS2014+. Zadost o zménu bude MASMK podavat maximalné do 10 pracovnich dni
od rozhodnuti Valné hromady MASMK o tom, Ze zjiSténé skutecnosti zakladaji zménu. V pfipadé
podani zadosti o zménu bude postupovat MASMK dle postupu uvedeného nize. Zmény SCLLD
mGZou byt podstatné a nepodstatné.

Nepodstatné zmény nevyzaduji vydani Dodatku k Prohlaseni o akceptaci integrované strategie. K
provedeni téchto zmén bude stadit, aby je MMR - ORP vzalo na védomi, resp. akceptovalo
prostfednictvim MS2014+.

Jedna se o:

e zménu kontaktnich osob &i statutérnich zastupcl nositele,

e zmeénu sidla, platcovstvi DPH a dalSich obecnych informaci o nositeli SCLLD,
e uzavfeni a zmény smluv s partnery, zmény partnerd,

e zménu v osobach realizacniho tymu.

Ostatni zmény jsou povazovany za podstatné, zejména se jedna o zménu v rozpoctu SCLLD,
zménu indikatorl, o zménu strategickych, specifickych cill a opatfeni. V pfipad&, e z 7adosti o
zménu SCLLD jednoznacné nevyplyva, zda je navrhovana zména podstatnou Ci nepodstatnou, bude
rozhodovat o jejim zarazeni MMR — ORP. Doteny RO bude o Zadosti o zménu SCLLD informovan
prostfednictvim

MS2014+. .

MMR - ORP ve spolupraci s RO a MMR - NOK definuji v rdmci MS2014+ zmény, které jsou/nejsou
podstatné a které =zakladaji/nezakladaji nutnost vydani Dodatku k Prohlaseni o akceptaci
integrované strategie. Mohou byt rovnéz definovany nepfipustné zmény.

Pokud v pribéhu realizace dojde k pozadavku zmé&ny SCLLD v ramci jeji vécné naplné&, spocivajici
napf. v doplnéni/vylouceni specifickych cili/opatieni, nebo ve zméné indikatord o 10 % a vice
oproti plvodni hodnoté, je takové zména vzdy povaZzovana za zménu podstatnou.

Inicidtorem zmény SCLLD miZe byt rovnéz ptisluény RO, pfip. MMR - ORP, v pfipadé, Ze bude
zjisténo, e neni dodrzen schvaleny harmonogram pripravné faze klicovych projektd, finanéni a
¢asovy harmonogram realizace nebo pInéni stanovenych indikator( a to napf. na zékladé informaci
ze Zpravy o plnéni integrované strategie, vypracované MASMK, pripadné na zakladé informaci
zjisténych z MS2014+.

Postup zmény SCLLD ze strany MASMK - zménové Fizeni:

1. MASMK pozada o provedeni nepodstatné zmény prostiednictvim vyplnéni Zadosti o zménu
integrované strategie v MS2014+. MMR - ORP tuto zménu prostfednictvim MS2014+ vezme na
védomi/akceptuje, pfipadné rozhodne o Upravé charakteru zmény na podstatnou a postupuje
dale v souladu s bodem 3.

2. MASMK pozada o provedeni podstatné zmény (napf. zména harmonogramu, finan¢niho planu ci
vécné napliné IN) prostrednictvim vyplnéni zadosti o zménu integrované strategie v MS2014+.

3. Mohou nastat nasledujici tfi nasledujici pfipady (bod 3 - 5):

4, Prislusny RO Zadost o zménu posoudi a rozhodne, Ze je akceptovatelna, schvali ji
prostiednictvim MS2014+.

5. Pokud pfislusny RO Zadost o zménu posoudi a rozhodne, Ze neni akceptovatelna, vrati ji
prostFednictvim MS2014+ MASMK k prepracovani, resp. sdéli MASMK podminky, za kterych je
zména akceptovatelna V pfipad¢, ze MASMK poZadované podmmky spini, vlozi k Zadosti o
zménu dtkazy o jejich splnéni. Pokud pr|slusny RO tyto dlkazy o spInéni pozadovanych
podminek posoudi a rozhodne, Zze je zména akceptovatelna, schvali ji prostfednictvim
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MS2014+. Pokud nejsou pozadované podminky uspokojivé spinény, vrati RO MASMK Zadost o
zmeénu k op€tovnému piepracovani.

6. RO zadost o zménu posoudi a rozhodne, Ze podstatnd zména zaklada nutnost SCLLD znovu
hodnotit. V pfipadé ze ano, probéhne hodnoceni formalnich nalezZitosti a prijatelnosti a vécné
hodnoceni

7. Pokud se zména SCLLD tyka vécného naplnéni specifického cile programu, jez podléha gesci
vécného garanta jiného resortu, podili se na tomto hodnoceni také vécny garant/gestor daného
specifického cile/prioritni osy. Pokud pFislusny RO Zadost o zménu posoudi a rozhodne, zZe je
akceptovatelna, schvali ji prostfednictvim MS2014+.

8. RO mdize schvalit integrovany projekt nebo jeho zmény i v podobé, kterd zakladad podstatnou
zménu SCLLD. V takovém pfipadé je zména SCLLD, vyvolana schvalenim integrovaného
projektu nebo jeho zmény, povaZzovana za schvalenou RO.

9. RO vyhotovi Dodatek k Prohlaseni o akceptaci integrované strategie ve znéni schvalenych zmén
vzdy souhrnné za uplynulé kalendarni pololeti prostfednictvim MS2014+. MMR - ORP preda
Dodatek k Prohlaseni o akceptaci integrované strategie na védomi NSK.

5. 2. Evaulace SCLLD

Evaluace ma prispivat k ucinnéjsSimu naplnéni SCLLD. MASMK planuje takové pristupy a metody,
aby organizaci nadbytecné nezatiZily, ale aby bylo mozné efektivné sledovat a prokazatelné
vyhodnocovat, jak jednotlivé podporené projekty prispivaji k naplnéni priorit SCLLD. Zaroven ma
evaluace prispivat ke spravnému fungovani programu po celou dobu jeho pribé&hu - ke spravné
formulaci, k pribé&znému sledovani a Upravdm zaloZenym na ménicich se podminkach, k
vyhodnoceni vysledkl a dopadl, k vyhodnocovéni a Upravdm administrativnich a vybérovych
postupl a procesli. MASMK proto k evaluaci pFistupuje ze dvou hledisek:

a) Programovy pfistup

1) Evaluace na Urovni projektd
2) Evaluace na urovni priorit

3) Evaluace programu / strategie

b) Casovy ptistup

1) Evaluace ex ante
2) Evaluace mid-term
3) Evaluace ex post

V rémci odbornosti a objektivity bude MASMK konzultovat s odborniky v oblasti rozvoje venkova a
souvisejicich tématech, avSak expertni prace nebude pro evaluaci zadkladnim vychodiskem. MASMK
voli pro evaluaci participativni pfistup, tzn. vedle shromazdovani a expertniho vyhodnocovani dat
pro potfeby monitorovani budou do evaluace zapojeny cilové skupiny a mistni partnefi (formou
prezentaci, publicity, participativniho planovani).

Tabulka & 17: Pfehled Uc&astnikG a &innosti v rémci evaluace

Ucastnici evaluace Cinnosti

e sledovani dat a vyhodnocovani monitorovacich
kritérii

e navrhy feseni

e  prijimani feSeni z pozice odpovédnych statutarnich
organd

¢lenové statutarnich organl a pracovnici
kancelafe MASMK

cilové skupiny (zadatelé, konecni prijemci) a
mistni partnefi, clenové MASMK, dalsi zastupci
organizadi a instituci v Moravském krasu
mimo c¢lenskou zakladnu MASMK, aktivni ¢ast
verejnosti

e  SirSi ramec informaci

e posouzeni Ucinnosti pfijatych priorit a podporenych
projektt

e navrhy feseni

expertni zkusenost
srovnani s vlastnimi oblastmi
navrhy feseni

Partnerské MAS

sledovani a vyhodnocovani dat
SirSi ramec pro vyhodnocovani dat
navrhy reseni

experti, konzultanti
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Programovy pfistup k evaluaci

Evaluace projektl vychazi z preferenénich kritérii, kterd byla stanovena tak, aby podporované
projekty naplfiovaly priority SCLLD. Zakladem hodnoceni je proto sledovani monitorovacich kritérii
vybranych projektd na celkovy pFispévek jednotlivych projektd k napInéni priority SCLLD.
Monitorovaci kritéria jsou stanovena v SCLLD. Jejich dokumentaci bude provadét kancelai MASMK,
kterd bude soucasné souhrny t&chto informaci preddvat orgdndm MASMK a publikovat v rdmci
Gzemi.

Dllezitym krokem je interpretace takto ziskanych dat vzhledem k cilim SCLLD a vzhledem k
potfebdm Gzemi. Vysledky evaluace projektd budou proto zdkladnim materidlem pro evaluaci na
Grovni priorit a programl. Soudasti evaluace na této Grovni bude i hodnoceni administrativnich
postupl MASMK a podpora Zadatelll, procesy hodnoceni projektl v &innosti vybérové komise.
Vystupem hodnoceni bude Uprava téchto postupl tak, aby jejich nastaveni pfispivalo k Usp&sné
realizaci projektd.

Tabulka & 18: Prehled zékladnich evaluaénich otdzek na Urovni projektd

Otazka Zdroj informaci

e Dokumentace projektu, databaze

Naplnil projekt monitorovaci kritéria+ monitorovacich kritérii

Prispéla realizaci projektu ke skute¢nému zlepseni

situace pHiemce? e  Strukturovany rozhovor s pfijemcem

Je projekt opakovatelny a pfispé&je ke zlepSeni e  Strukturovany rozhovor s pfijemcem
situace podobnych pfijemcl - neboje tfeba zménit | e  Participativni vyhodnoceni (fokusova skupina)
podminky? e  Statisticka data z Uzemi

Prinesl projekt néjaké neocekavané vysledky nebo
dopady, které je treba zapracovat do
programovych dokument{?

Jsou vysledky a vystupy srovnatelné s
podobnymi Uzemimi?

¢ Dokumentace projektu
e Strukturovany rozhovor s pfijemcem

e Konzultace s partnerskymi MAS

Prispivaji administrativni postupy MASMK k e  Strukturované rozhovory se zadateli a s
snadnému predkladani Zadosti a k administraci prijemci

projektl? e Zpétna vazba od &enl vybérové komise
Prispivaji procesy hodnoceni vybérové komise k e  Zprava nezavislého experta - pozorovatele
vybéru skute¢né nejlepsich projektl? ¢innosti vybérové komise

Evaluace priorit bude zakladem pro posuzovani, jak zvolené priority naplfiuji SCLLD a pFispivaji k
dosaZzeni strategickych cilG. Zakladem hodnoceni je sledovéni monitorovacich indikatord pro
jednotlivd opatfeni a to, zda zvolenad preferenéni kritéria pro podporu projektd umoZfuji, aby
podporené projekty pfispivaly k naplfiovani priorit SCLLD. Interpretace vysledk( na této Grovni
ovlivni pfipadné zmény SCLLD. Soucasti evaluace na této Urovni bude vyhodnoceni, zda animacni a
vzdélavaci cinnosti MASMK prispivaji ke zvySovani absorpcni kapacity Uzemi, tj. schopnosti
7adatell Uspésné se uchdazet o prostfedky. Dokumentaci bude provadét kanceldi MASMK a experti
(zpracovatelé prizkumd, facilitdtofi participativnich jednani, lektofi v ramci zpétné vazby
realizovanych programd, evaludtor). Vnitini evaluaéni tym MASMK bude tvofen zastupci
programového vyboru, kontrolni a vybérové komise.

Vysledky evaluace priorit budou publikovany ve formé vyroc¢nich zprav, v souvislosti s
vyhlasovanim vyzev (informace o vysledcich predchozich vyzev, pfiklady dobré praxe) a ve
sdélovacich prostfedcich (pribé&zné zpravodajstvi o realizaci SCLLD).

Tabulka ¢. 19: Prehled zakladnich evaluacnich otazek na drovni priorit SCLLD

Otazka Zdroj informaci
Naplnily podpofrené projekty monitorovaci e Dokumentace projektl, databaze
indikatory opatreni? monitorovacich kritérii
Prispiva realizace opatieni ke zfejmému pokroku pri e  Statisticka data z izemi
naplfovani programu? e  Participativni vyhodnoceni (stakeholderi v
Uzemi)

o Expertni vyhodnoceni (priizkum)

Jaké okolnosti se objevily b&hem napliovani priorit? | e  Monitoring a evaluace projektd
Jaké realizované aktivity a SirSi okolnosti pomohly e Participativni vyhodnoceni (stakeholdefi v
doséhnout vysledkd priority, co naopak branilo? Uzemi)
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e Expertni vyhodnoceni (priizkum)
Jsou vysledky srovnatelné s podobnymi o Konzultace s partnerskymi MAS
Uzemimi?
Pfispiva Cinnost kancelafre MASMK ke zvySovani Monitoring Z&dosti a Uspé&énych projektl
absorpcni kapacity uzemi? e Prlizkum (dotaznikové Setfeni)
Zpétna vazba od Ucastnikd akci MASMK

Evaluace programu odpovi na zakladni otdazky Gcinnosti SCLLD ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
MASMK. Vystupy pfedchozich Grovni evaluace prokaZi, zda a jak se podafilo dosédhnout cild, jaké
okolnosti ovlivnily pfipadné zmény a jak na né MASMK reagovala. Hodnoceno bude i fungovani
partnerstvi -vztahy mezi partnery, rovnomérnost distribuce vysledkd programu a pfispévku ke
zlepdeni celkové situace partnerl a cilovych skupin, ucinnost oslovovani cilovych skupin v uzemi. V
ramci srovnavani podobnych oblasti v CR i zahrani¢i bude sledovano, zda jsou vysledky srovnatelné
a zda se v nékteré oblasti podafilo dosdhnout mimofadnych vysledk(, které Ize uplatnit jako
modelové aktivity pro dalsi venkovské oblasti. Soucasti evaluace na této Urovni bude i celkové
posouzeni ¢innosti kancelafe MASMK, nastaveni vnitfnich postupl a vnéjiho fungovani a celkovy

prispévek k rozvoji Uzemi MASMK.

Tabulka &. 20: Prehled zakladnich evaluacnich otdazek na urovni realizace SCLLD

Otazka

Zdroj informaci

Prispéla realizace SCLLD k vyraznému a
popsatelnému pokroku smérem k dlouhodobému cili
MASMK?

Statisticka data, prizkumy
Participativni vyhodnoceni (verejnost,
stakeholdefi z Uzemi i SirSiho regionu)

Prispéla realizace SCLLD k napInéni cild aplikovanych
ESIF

Monitoring projektd a fichi

Byly vystupy, vysledky a benefity SCLLD
rovhomeérné rozdélovany mezi partnery?

Monitoring a evaluace projektl a fichi
Expertni vyhodnoceni (prizkum)

Jak se partnerstvi rozsifilo, jak se zvysila jeho
kvalita diky realizaci SCLLD?

Expertni vyhodnoceni (priizkum)

Jsou vysledky srovnatelné s podobnymi
Uzemimi?

Konzultace s partnerskymi MAS

Objevily se vysledky mimoradné, vyuZitelné
jako modelové?

Pripadové studie k rozsahlym, mezioborovym

. o s s ’ . z 7 v
projektum Srovnani v ramci Narodni sité MAS,
popf. mezinarodnich siti

Jaké jsou dopady cinnosti MASMK na Uzemi?
Zmeénila se pozice organizace?

Vytvorila MASMK predpoklady pro dalsi udrzitelné
fungovani jako platformy mistniho partnerstvi a

Dokumenty (zapisy, harmonogramy a vykazy,
ohlasy z médii) Participativni vyhodnoceni
(fokusova skupina)

Expertni vyhodnoceni (prizkum)

rozvojového prvku v Uzemi?

Dokumentaci pro potfeby evaluace programu bude provadét kancelaF MASMK a experti (podobné
jako u evaluace priorit). Evalua¢ni tym bude tvofen zastupci MASMK, dalSimi stakeholdery z Gzemi
a zastupci organizaci a instituci se $irsi regiondini a odbornou plsobnosti (Jihomoravsky kraj,
Regionalni agrarni komora JMK apod.). Do evaluace bude v maximéalni mozné mife zapojena
verejnost, vysledky evaluace budou publikovany ve formé zavérecné zpravy k realizaci SCLLD.
Evaluace programu se stane zdkladem pro stanoveni cilll a priorit rozvoje MASMK pro dal$i obdobi.

Casovy pristup k evaluaci

Evaluace ex ante na Urovni priorit a programu byla provedena interné, v ramci zpracovani SCLLD:

e zhodnocenim vhodnosti a pfipravenosti Uzemi na zakladé statistickych dat, dostupnych
informaci o Uzemi, které MASMK dlouhodobé sleduje, databaze projektovych zdmérd

e vybérem preferencnich kritérii jednotlivych opatieni tak, aby podporované projekty naplfovaly
zvolené priority.

Externi evaluace ex ante byla i predmétem konzultace partnerskych MAS. Evaluace ex ante na
Grovni projektd bude sou&asti prace vybérové komise, kterd na zakladé mistni znalosti posoudi
projektovy zamér a na zakladé zvolenych preferencnich kritérii vybere k podpofe projekty
pripravené a prispivajici k naplnéni monitorovacich indikatord opatieni SCLLD.

Evaluace mid-term na Urovni priorit a programu bude provedena v roce 2019 tak, aby bylo mozné
uprostied programového obdobi vyhodnotit dopady zvolenych priorit na program, zahrnout trendy
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v oblasti rozvoje a zohlednit pfipadné zmény v Upravé priorit a opatfeni. Pro potfeby evaluace bude
kanceldaif MASMK sledovat statistickd data Uzemi tak, aby bylo mozné vyhodnotit zménu oproti
analyze Uzemi zpracované v ramci SCLLD.

Evaluace mid-term na urovni projektt bude provédéna podle ¢asového harmonogramu projektd, v
soucinnosti s RO/SZIF (kontroly pred proplacenim dotace). Kromé toho bude kancelaF MASMK
komunikovat s pfijemci tak, aby byly potfebné informace k dispozici prib&Zné& a aby ptipadné
zmény neohrozily Uspésnou realizaci projektu. V pripadé zmén v projektech bude kancelaf
provadét kontroly ad hoc tak, aby bylo mozné monitorovat aktualni stav. Pro potfeby evaluace
bude kanceldf MASMK sledovat monitorovaci kritéria a jejich naplfiovani jednotlivymi podpofenymi
projekty.

Evaluace ex post na Urovni priorit a programu bude provedena pied ukonceni SCLLD, v roce 2023.
Evaluace ex post na Urovni projektl bude probihat po obdobi vazanosti vysledk( projektd, tzn. v
péti letech po ukon&eni projektl. Monitorovaci kritéria a vysledky projektt bude sledovat kancelaF
MASMK.

Tabulka & 21: Casové schéma realizace evaluace

Uroven

Termin 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
evaluace

+5
let

Ex ante

Projekty Mid-term

Ex post

Ex ante

Priority Mid-term

Ex post

Ex ante

Program Mid-term

Ex post
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